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1 Uvod

Pfeklddand analyza spravniho obvodu obce s rozsifenou pUsobnosti (dale jen SO ORP) Tfinec
mapuje nejprve vybrané ukazatele stdvajici sociodemografické situace a charakteristiku predskolni
vychovy a zdkladniho vzdélavani a Skolstvi v Uzemi véetné strucné analyzy neformainiho vzdélavani
a socidlni situace.

Zakladem pro tvorbu analyzy byl sbér, tfidéni a zpracovani sekundarnich dat, pricemz klicovym
zdrojem byly internetové stranky Ceského statistického Gradu. Informace poskytly také kompetentnf
organy a osoby k jednotlivym zpracovanym kapitoldm, zejména Odbor Skolstvi, kultury a télovychovy
Magistratu mésta Trince.

Ackoli byla pfi vyhotoveni analyzy pouZita aktudlné dostupnd data, je zapotrebi mit na zreteli,
Ze nékteré ddaje nejsou dostupné v dostatecné podrobnosti. Soucasné nékteré ukazatele
jsou sledovany pouze v rdmci S¢itani lidu, domU a byt(, tudiz se mohou jevit jako zastaralé.

Dokument dale obsahuje metaanalyzu existujicich strategickych zamér( a dokument( v uzemi
pro oblast vzdélavani. Dvé kapitoly jsou vénovany prezentaci vysledk(l dotaznikovych Setfenim.
Prvni znich zahrnuje vyhodnoceni dotaznikového Setrfeni pro Skoly: potfeby a plany aktivit,
tzn. Agregovany MAP. Druhé je zameéreno na shrnuti vysledk( vlastnich dotaznikovych Setreni
a vystupl setkani u kulatych stol(. V zavéru jsou zachyceny problémové oblasti a klicové problémy
prostfednictvim SWOT analyz.

Analytickd ¢ast predstavuje jeden z podkladovych materidld pro potfeby a cCinnosti souvisejici
s procesem mistniho akéniho planovani ve vzdélavani.
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2 Sociodemograficka analyza

Mistni akéni plan v ORP Trinec se prostoroveé tyka Uzemi spravniho obvodu s rozsitenou pldsobnosti
Trinec, ktery ¢ita 12 obci. Jsou to obce Bystrice, Hnojnik, Komorni Lhotka, Kosariska, Nydek, Ropice,
Reka, Smilovice, Stiitez, Vélopoli, Vendryné a mésto Trinec.

SO ORP Trinec se nachdzi v severovychodni ¢asti Ceské republiky. Z hlediska administrativniho
¢lenéni je region soucasti Moravskoslezského kraje, okresu Frydek-Mistek.

Severni hranici Uzemi tvori spravni obvod ORP Cesky Téiin, na zdpadé sousedi s SO ORP
Frydek-Mistek. Z jihu je region obklopen SO ORP Jablunkov a na severovychodé a vychodé je fesené
Uzemi vymezeno statni hranici s Polskou republikou.

Obr. 1: Poloha a administrativni clenéni SO ORP Tfinec
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Zdroj: vlastni zpracovadni

Spravni obvod obce s rozsifenou plsobnosti Trinec se rozprostira na plose o vymére 23 466 ha,
&¢imz zaujimd 146. misto z celkového poctu 205 obcf s rozéifenou plsobnosti v CR. Zjmové tzemi tudiz
patfi spiSe mezi mensi regiony.

Z hlediska poctu obyvatel je viak SO OPR T¥inec 54. nejlidnatéjsim ze spravnich obvod@ v CR.
K 31.12.2020 bylo v zajmovém regionu evidovano 54 487 obyvatel, pfiéemz témér 65 % se soustieduje
v Tfinci.
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Z uvedenych charakteristik vyplyvd, Ze sledovana oblast se vyznacuje nadprdmeérnou hustotou
zalidnéni 232 obyv./km? Jednd se o bezmala dvojnasobek hodnoty Ceské republiky,
kterd &ini 136 obyv./km?.

Tab. 1: Pfehled obci SO ORP Trinec k 31.12.2020

Bystfice 5373 1 609,40 334
Hnojnik 1460 641,80 227
Komorni Lhotka 1434 1988,40 72
Ko3afiska 372 1717,93 22
Nydek 2071 2822,63 73
Ropice 1685 1011,26 167
Reka 572 1345,32 43
Smilovice 852 785,03 109
Stiftez 1054 614,53 172
T¥inec 34778 8536,69 407
Vélopolf 298 298,78 100
Vendryné 4538 2 095,39 217

54 487 23 466,00 232

Zdroj: CSU, viastni zpracovdni

Vyvoj poctu obyvatel

Zmény v poctu obyvatel se v Uzemi odviji od pfirozeného a mechanického pohybu osob. Pfirozeny
pohyb obyvatel se vztahuje kpoltu Zivé narozenych a zemfelych. Mechanicky pohyb
je vyjadren rozdilem pristéhovalych (imigrace) a vystéhovalych (emigrace) osob. Z rozdilu hodnot
ukazatelll pfirozeného a mechanického pohybu je nasledné vyvozovan celkovy pfiristek nebo Ubytek
v daném roce.

Od roku 2011 je demograficky vyvoj nepfiznivy a dochdzi ke kazdoro¢nimu Ubytku obyvatel, ktery
je zpUsobeny jak prirozenym Ubytkem, tak mechanickym Ubytkem obyvatel. Pouze v roce 2019 doslo
k celkovému prirlistku poctu obyvatel o 71 osob, které bylo zplsobeno kladnym migracnim saldem.

Vyrazny propad poctu obyvatel byl patrny z roku 2012 na 2013, kdy mezirocné doslo k poklesu
0 207 osob. Vletech 2011 az 2017 byla vzajemna bilance narozenych a zemrelych i pristéhovalych
a vystéhovalych negativni, coZ se odrazi v kazdorocnim Ubytku poctu obyvatel. Nicméné v poslednich
trech sledovanych letech jsou patrné kladné hodnoty migracniho salda, které vSak nedokazi vyrovnat
ztraty zplsobené pfirozenym Ubytkem obyvatel.

Celkové v posledni dekadé klesl polet obyvatel v zdjmovém Uzemi o 906 osob, tedy pfiblizné
0 1,6 %. Z analyzy vyplyvd, Ze vyvoj populace ve spravnim obvodu ORP Tfinec je dlouhodobé ovlivnén
zapornym prirozenym prirdstkem obyvatel a zaroven zapornym migracnim saldem.
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Obr. 2: Vyvoj poctu obyvatel, pfirozeny a

k 31.12. daného roku
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mechanicky pohyb obyvatel vSO ORP Tfinec v letech 2011-2020,

pocet obyvatel prirGstek/dbytek
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Demograficky vyvoj ma v SO ORP Tfinec obdobny pribéh jako v MSK, kde v poslednim desetileti
doslo k ubytku populace, konkrétné o 3 %. V SO ORP doslo k mensimu Ubytku nez na krajské Urovni,
a sice o 1,6 %. Naopak v okrese Frydek-Mistek je od roku 2011 zaznamenan pfirlstek obyvatel.
Populace se zvy3uje také na trovni CR.
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Obr. 3: Vyvoj pocltu obyvatel vSO ORP Tfinec a vysSich Uzemné spravnich celcich vletech 2011-2020,
k 31. 12. daného roku
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Zdroj: CSU, viastni zpracovdni

Nasledujici tabulka predstavuje rozbor pridmeérnych meziro¢nich zmén vybranych demografickych
ukazatel( v jednotlivych obcich SO ORP Trinec v obdobi 2011-2020. Z analyzy jednoznacné vyplyva,
Ze pouze ve Stfitezi se na celkovém prirlstku 4,0 obyvatele podili pfirozend i mechanickd obména
obyvatel, tzn. primérna ro¢ni zmeéna prirozeného pfirlstku je stejnd jak mechanicky pfirtstek.

Nejvyssi prameérnd roc¢ni zména celkového pfirlstku je zaznamendna ve Vendryni s hodnotou
34,2 obyvatel. K vice nez 6% navyseni poctu obyvatel v porovndni s rokem 2011 pfispélo predevsim
vysoké kladné saldo migrace. O 188 obyvatel vice, tedy o 13 %, registruje také Komorni Lhotka,
kde rovnéz prevazuje mechanicky prirGstek nad pfirozenym.

Nizkou primérnou ro¢ni zménu ptirozeného pfirtstku (Ubytku) vykazuje obec Hnojnik, kde doslo
k vice nez 2% Ubytku poCtu obyvatel, v absolutnich hodnotach ¢ini pokles 34 osob.

vy

v Tfinci. Napfi¢ sledovanou ¢asovou fadou se snizil pocet osob o 1 967, tedy o vice nez 6 %. Pficinou
je nejen zaporny ptirozeny prirlistek, ale zejména emigrace.

Lze konstatovat, Ze navy$eni populace v obcich zdjmového regionu je odrazem suburbanizace,
tedy stéhovani z jddrového mésta Tfince do okolnich obci.
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Tab. 2: Primérné meziro¢ni zmény vybranych demografickych ukazatell v jednotlivych obcich SO ORP Tfinec
v obdobi 2011-2020

pfirozeny

mechanicky

celkovy

@ roéni @ roéni @ roéni

Zména zZména zména
Bystfice 105,0 48,3 57,7 125,3 102,0 9,4 21,2 11,7
Hnojnik -34,0 14,3 19,0 39,2 38,6 4,7 0,6 4,1
Komorni Lhotka 188,0 13,1 28,3 64,4 27,5 -15,2 36,9 21,7
Ko3afiska -15,0 2,9 4,1 9,1 9,4 -1,2 -0,3 -1,5
Nydek 82,0 24,6 30,0 56,5 41,7 -5,4 14,8 9,4
Ropice 173,0 18,4 15,2 54,1 36,7 3,2 17,4 20,6
Reka 60,0 5,7 5,1 22,1 14,0 0,6 8,3 8,7
Smilovice 131,0 8,8 6,1 28,4 16,6 2,7 11,8 14,5
Stiitez 62,0 10,8 8,8 32,8 30,8 2,0 2,0 4,0
Tfinec -1967,0 342,3 4346 530,7 671,8 92,3 -141,1 -233,4
Vélopoli 32,0 3,3 3,3 10,8 8,3 0,0 2,5 2,5
Vendryné 277,0 44,1 42,8 116,9 84,0 1,3 32,9 34,2

Zdroj: CSU, viastni zpracovdni

Na zakladé analyzy demografického vyvoje v SO ORP Tfinec, ze které vyplyva trend sniZzovani poctu
obyvatel, a dlouhodobé prognézy Studie sidelni struktury MSK? je mozné vyvodit zavér, Ze se pocet
obyvatel v zajmovém regionu bude nadale sniZovat. V roce 2015 byl celkovy podil obyvatel ve véku
do 15 let 15 %, dle progndzy se mirné snizit na 14,75 % v roce 2030. Klesat bude predevsim poclet déti
ve véku do 10 let. Vékova kategorie 10-14 let bude pravdépodobné korespondovat se soucasnou
hodnotou. Stav obyvatelstva v produktivnim véku bude rovnéZ vyrazné nizsi. Opalny trend
je zaznamenam u osob v dichodovém véku, respektive u osob starsich 60 let, nebot jejich pocet
bude konstantné stoupat.

Obr. 4: Vyvoj poctu obyvatel SO ORP Tfinec v letech 2000, 2010 a 2015 a progndza 2030
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Zdroj: Studie sidelni struktury Moravskoslezského kraje 2012, CSU, vlastni zpracovdni

! HRUSKA-TVRDY, Lubor a kol. Studie sidelni struktury Moravskoslezského kraje 2012 : In: Moravskoslezsky kraj [online].
© 2014 [cit. 2014-01-12]. Dostupné z: http://verejna-sprava.kr-moravskoslezsky.cz/upl_0110.html
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Vékova struktura obyvatel

Vyznamnym ukazatelem je vékova struktura obyvatelstva. Nejpocetnéjsi skupinu na Trinecku tvofi
osoby v produktivnim véku, tedy v rozmezi 15-64 let. V obdobi 2011 az 2020 lze pozorovat propad
v této vékové kategorii 0 8,5 %, z 38 053 osob na 34 806.

Od roku 2011 je zjevné kontinudini navySovani poctu déti aZz do roku 2020 o 4 %. Pocet osob
v détské slozZce je tedy stabilizovany.

Po celé sledované obdobi prevysuji osoby starsi 65 let nad poétem osob ve véku 0-14 let.
U této poproduktivni vékové kategorie je priznacny konstantni narlst z9 196 obyvatel na 11 191,
coz predstavuje navyseni o vice nez 21 %.

Celkovy primérny vék obyvatel v regionu vzrostl témér o dva roky, z 41,2 let v roce 2011 na 43,1
v roce 2020. Index stafi vyjadfuje pomér poctu osob starSich 65 let na 100 obyvatel mladsich 15 let.
V roce 2011 ¢inila hodnota indexu stafi 112,9 a postupnym navySovanim vystoupala na 131,8 v roce
2020. Pro region je tedy charakteristickym znakem starnuti populace, které dle dlouhodobé progndzy?
vyvoje poctu obyvatel celého spravniho obvodu ORP TFinec do roku 2030 bude pokracovat.

Tab. 3: Obyvatelstvo podle véku, primérného véku a index stafi

0-14 8 144 8167 8 165 8183 8262 8278 8311 8 395 8 445 8 490
15-64 38 053 37676 37199 36823 36478 36034 35616 35264 35102 34 806
65 + 9196 9421 9693 9 866 10125 10419 10 633 10 883 11 066 11191
Pramérny vék 41,2 41,5 41,7 42,0 42,1 42,4 42,6 42,8 43,0 43,1
Index staff
112,9 115,4 118,7 120,6 122,5 125,9 127,9 129,6 131,0 131,8
(65+/0-14) v % , ) : , , ) ) ) , )

Zdroj: CSU, viastni zpracovdni

Ve srovnani svyssimi administrativnimi celky vykazuje SO ORP Tfinec nejvyssi primérny veék.
Spole¢né s Moravskoslezskym krajem je v SO ORP TFinec vysoky index stari. VEékova struktura v regionu
neni tedy pfizniva a vyvoj nenaznacuje Zadny zvrat.

Obr. 5: Primérny vék a index stafi v SO ORP TF¥inec a vy$sich administrativnich celcich v roce 2020
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2 HRUSKA-TVRDY, Lubor a kol. Studie sidelni struktury Moravskoslezského kraje: Priloha ¢. 1 - Socio-demograficky
a ekonomicky rozbor za jednotlivé SO ORP. In: Moravskoslezsky kraj [online]. © 2014 [cit. 2014-01-12].
Dostupné z: http://verejna-sprava.kr-moravskoslezsky.cz/upl_0110.html
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Nasledujici graf zobrazuje vyvoj poctu déti do 15 let v jednotlivych obcich zdjmového regionu.
Vyjma dvou obci, konkrétné se jedna o Kosariska a Trinec, je mezi léty 2011-2020 patrny nardst poctu
déti vtéto vékové kategorii. K nejvétsimu navyseni, o 45,8 %, doslo ve Smilovicich, tj. o 55 déti.
V Komorni Lhotce pribylo 72 déti, coz predstavuje narlst o 37,3 %. Nejvétsi pokles poctu déti mladsich
15 let je zrfejmy v KosSariskach, kde béhem sledovaného obdobi doslo kpropadu o témér
20 %, to je 0 14 déti.

V jadrovém meésté klesl pocet déti do 15 let 0 72 osob, to je 0 1,4 %. Vyznamny meziro¢ni propad
je patrny v obci Reka mezi lety 2015 a 2016, kde ubylo 16 déti.

Obr. 6: Vyvoj poctu déti do 15 let v obcich SO ORP Tfinec v letech 20011-2020
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Zdroj: CSU, viastni zpracovdni

Vzdélanostni struktura obyvatel

Z vysledk( posledniho séitani lidu v roce 2011 vyplyva, Ze podle stupné nejvyssiho ukonceného
vzdélani tvori nejpocetnéjsi skupinu v izemi SO ORP TFinec osoby se stfedoskolskym vzdélanim véetné
vyucéeni. Jedna se o takrka 35 % populace starsi 15 let. Bezmala 28 % obyvatel absolvovalo Uplné
stfedni vzdélani s maturitou, nastavbové studium dokoncila 3 %. Vysokoskolskym diplomem disponuje
11 % obcanl vzajmovém regionu. Podil obyvatel bez vzdélani je zanedbatelny, pouze 0,5 %
z celkového poctu. Z analyzy je patrné, Zze pomérné vyznamna skupina ve skladbé vzdélanosti v Uzemi
je zastoupena lidmi se zakladnim vzdélanim véetné neukonceného, hodnota presahuje 19 %.

Bezmala 36 % absolventl stfednich skol bez maturity ma vystudovany technicky obor. Podil osob,
které sloZily maturitu z technického oboru, predstavuje takrka 30 %. Obé hodnoty jsou nadprdmérné
v porovnani s vy$simi administrativnimi celky.
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Obr. 7: Obyvatelstvo v SO OPR Ttinec podle nejvy3siho ukonceného vzdélani v SO ORP Tfinec k 26. 3. 2011
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Zdroj: SLDB 2011, vlastni zpracovdni

Ve srovnani s vy$simi administrativnimi celky nejsou patrné vyrazné rozdily. V regionu je vsak vyss{
podil osob se zdkladnim vzdélanim véetné neukonéeného a se stfednim véetné vyuceni, naopak méné
je zastoupenou obyvatelstvo svy$sim odbornym a vysokoskolskym vzdélanim. Ztoho vyplyva,
Ze SO ORP Trinec vykazuje horsi vzdélanostni strukturu.

Tab. 4: Obyvatelstvo podle nejvyssiho ukonceného vzdélani k26. 3. 2011 vSO ORP Trfinec
a vyssich administrativnich celcich

abs. % % % %
bez vzdélan{ 221 0,5 0,5 0,6 0,5
ZNERGl veetne 8996 19,3 18,1 19,6 17,6
neukonceného
SRl o, cmean ([ 16078 34,5 34,8 35,1 330
maturity)
2 toho technické obory 5770 35,9 34,5 32,7 31,2
ISR it 12888 27,7 27,8 25,9 271
(s maturitou)
z toho technické obory 3845 29,8 27,9 25,0 21,4
nastavbové studium 1335 2,9 2,8 2,6 2,8
vy$si odborné vzdélani 390 0,8 1,0 0,9 1,3
vysokoskolské 5137 11,0 11,7 11,2 12,5
nezjisténo 1545 3,3 3,3 4,1 5,2

Zdroj: SLDB 2011, vlastni zpracovani
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Narodnostni sloZzeni obyvatel

V zdjmovém regionu prevaZzuje Ceskd narodnost, jeZ je zastoupena bezmala 60 %, v absolutnich
hodnotdch je evidovano pres 32 tis. osob. Charakteristickym znakem je vysoky podil osob polské
narodnosti, ke které se hlasi vice nez 8 700 obyvatel, tzn. 16 %, coz je 2,5x vice nez v rdmci okresu F-M
a 16x vice ne? v CR. Vyznamné zastoupeni polské mensiny v Gzemi spravniho obvodu ORP T¥inec
je specifické v dUsledku geografické polohy na hranici s Polskem a historii regionu. PfestoZe se region
nachazi v blizkosti statni hranice také se Slovenskem, podil obyvatel této narodnosti ¢ini pouha 2 %.
Z vysledk SLDB 2011 dale vyplyvd, Ze jen minimalni pocet osob se hlasi k ndrodnosti ukrajinské,
némecké ¢i romske.

Je zapotfebi brat vpotaz skuteCnost, ze presnou strukturu ndarodnostniho slozeni nelze
jednoznacné urcit, jelikoz ukazatel ndrodnosti predstavuje pfi SLDB nepovinny Udaj nebo miZe nastat
pfipad, Ze se jedna osoba pfihlasi ke dvéma narodnostem.

Tab. 5: Obyvatelstvo podle narodnosti v SO ORP Tfinec a ve vy3Sich administrativnich celcich k 26. 3. 2011

abs. % % % %
Ceské 32574 59,6 65,1 63,6 64,3
Moravska 274 0,5 2,2 3,8 5,0
Slezska 742 1,4 0,8 0,9 0,1
Slovenska 1171 2,1 2,0 2,2 1,4
Némecka 21 0,0 0,0 0,1 0,2
Polska 8769 16,1 6,5 2,3 0,4
Romska 24 0,0 0,0 0,1 0,1
Ukrajinska 8 0,0 0,0 0,1 0,5
Vietnamska 47 0,1 0,1 0,2 0,3
Ostatnf 1731 3,2 2,5 3,1 2,5
Neuvedeno 9266 17,0 20,7 23,7 25,3

Zdroj: SLDB 2011, vlastni zpracovdni

Ekonomicka odvétvi

Charakteristickym znakem zajmového regionu je podprimérna zaméstnanost osob v priméru,
ktera cini pouhé 1,1 %, tzn. vtomto odvétvi pracuje cca 270 osob. Je to zplsobeno nevhodnymi
terénnimi a klimatickymi podminkami. Zemédélska dcinnost se zde neuplatiuje zdlvodu
nadpriimérnych srazkovych uhrnl, nekvalitnich pdd, nadprdmérné lesnatosti a Clenitosti reliéfu,
tedy misty velké svaZitosti pozemkd.

V sekundéru je evidovano priblizné 9 800 obyvatel, tzn. je zastoupen vice nez 42 % z celkového
poctu zaméstnanych osob. S hierarchicky vy3$$imi administrativnimi celky klesd podil zaméstnanych
osob v sekunddarnim sektoru, na celostatni Urovni je zaméstnano o 10 % méné obyvatel. Pfiblizné 37 %
pracujicich ob¢anl zajmového Uzemi je zaméstnano v priimyslu. Je to dano dlouholetou tradici hutni
vyroby v Tésinském Slezsku, respektive existenci Trineckych Zelezaren jako dominujiciho industridlniho
podniku a jeho dcefinych spolecnosti, ndvaznych sluzeb a pramyslovou zénou Trinec — Baliny.

Tercidrni sektor svice nez 45 % zaméstnanymi mistnimi obyvateli ma mirné vyssi podil
nez sekundér, presto se jedna o podpriimérnou hodnotu ve srovnani s nadfazenymi administrativnimi
jednotkami. Nejvice se zde uplatiuje velkoobchod a maloobchod, opravy a Udrzba motorovych vozidel
nasledovana zdravotni a socialni péci.
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Tab. 6: Obyvatelstvo podle odvétvi ekonomické Cinnosti v SO ORP Ttinec a ve vysSich administrativnich celcich
k 26. 3. 2011

23 295 % % % %

Zaméstnani celkem 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

primér 266 1,1 1,9 1,7 2,7

zemédeélstvi, lesnictvi, rybarstvi 266 1,1 1,9 1,7 2,7
sekundér 9 836 42,2 38,8 36,4 32,2

primysl 8557 36,7 32,9 30,1 25,4
stavebnictvi 1279 5,5 5,9 6,3 6,8
terciér 12 490 45,3 49,0 51,0 54,0

velkoobchod a maloobchod; opravy a idrzba motorovych vozidel 2178 9,3 10,0 10,0 10,2
doprava a skladovani 1019 4,4 5,0 5,4 5,6
ubytovani, stravovani a pohostinstv( 681 2,9 3,1 2,9 3,1
informaéni a komunikaéni ¢innosti 336 1,4 1,9 2,3 3,0
penéZnictvi a pojistovnictvi 281 1,2 1,7 1,9 2,5
;':ir;z(r;sitriﬂ;/t ;t;il\e:;'lfiansor:\j(;\l/ji;cgzté,in;:]rg:;sni, védecké a technické Cinnosti 1 460 63 64 66 78
vefejna sprava a obrana; povinné socialni zabezpeceni 801 3,4 4,9 5,4 5,9
vzdélavani 1274 5,5 6,1 6,4 6,0
zdravotni a socialni péce 1820 7,8 7,0 7,1 6,5
ostatni sluzby 2 640 3,0 2,9 3,0 3,4
nezjisténo 703 11,3 10,4 10,9 11,2

Zdroj: SLDB 2011, vlastni zpracovani

Ekonomické subjekty

Pocet registrovanych ekonomickych subjektl se sidlem v nékteré z obci v SO ORP Ttinec stoupl
za posledni dekddu o témér 16 %, z9 770 subjektd v roce 2011 na 11 295 v roce 2020
Setkdvdme se s negativhim trendem vysokého poctu neaktivnich subjektu, pouze u poloviny
je zjisténa aktivita.

Struktura ekonomickych subjektl dle po¢tu zaméstnancl neni relevantni, nebot vice nez 20 %
subjektd se zjisténou aktivitou neuvadi pocet zaméstnancl. Pfes 60 % jsou zastoupeny podniky
bez zaméstnancl a jejich polet se zvySuje. Mikropodniky s 1-9 zaméstnanci se podili cca 15 %
a v posledni dekadé doslo k jejich celkovému poklesu. Malych podnikd zaméstndvajicich 10-49 osob je
evidovano pouze 3,4 % a jejich mnoZstvi se ve srovnani s rokem 2011 mirné zvysilo. Z databaze
ekonomickych subjektl je dale patrny pokles i u (necelé 1 %) stfednich podnikl s 50-249 zaméstnanci.
Vyrazné vykyvy nejsou zaznamenany u velkych podnik( s vice nez 250 zaméstnanci.

Tab. 7: Ekonomické subjekty se sidlem v SO ORP Tfinec podle zji§téné aktivity a poctu zaméstnancl

Registrované 9770 | 9616| 9759| 9915| 10216 | 10479 | 10701 | 10955 | 11050 | 11 295
z toho se zji5ténou aktivitou 5406| 5504| 5313| 5321| 5378| 5434| 5591| 5724| 5872| 6017
bez zaméstnancli 3052| 3037| 2957| 3047| 3132| 3197| 3197| 3361| 3500| 3651
1-9 (mikropodniky) 954 914 896 925 922 990 958 935 946 915
10-49 (malé podniky) 200 204 208 194 188 188 189 195 196 206
50-249 (stfedni podniky) 58 47 49 54 53 54 56 58 55 50
250 a vice {velké podniky) 18 20 18 17 19 17 17 17 18 17
neuvedeno 54838 | 5394| 5631| 5678| 5902| 6033| 6284| 6389| 6335| 6456

Zdroj: CSU, viastni zpracovdni
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Z nasledujici tabulky Ize vycist strukturu ekonomickych subjektl se zjisténou aktivitou podle pravni
normy. Vtomto pfipadé prevazuji fyzické osoby, respektive soukromi podnikatelé podnikajici
dle Zivnostenského zakona. Podili se témeér 62 %, kdy v poslednich letech jejich pocet roste. Navysuje
se také podil obchodnich spolecnosti, ve sledované dekadé skoro dvojnasobné.

Tab. 8: Ekonomickeé subjekty se zjisténou aktivitou se sidlem v SO ORP TFinec podle prévni formy

Fyzické osoby

soukromi podnikatelé podnikajici
dle Zivnostenského zékona
zemédélsti podnikatelé 152 158 137 138 230 274 282 278 287 283

soukromi podnikatelé
podnikajici dle jinych zakonu

3703 | 3687 | 3285 | 3636 | 3381 | 3402 3461 3550 | 3627 3727

265 | 272 488 390 314 287 210 209 202 209

Obchodn( spole¢nosti 873 | 935 983 1016 | 1055 | 1118 1273 1314 1378 1422
akciové spole¢nost 86 87 94 83 84 88 95 96 93 96
DruZstva 14 13 19 32 33 31 31 32 33 33
Zdroj: CSU

Pro zajmové Uzemi je charakteristickym znakem nizky, v Uzemnim srovnani podpriimérny podil
ekonomickych subjektll v prepotu na 1000 obyvatel. Jde konkrétné o0 110,4 subjektd.
Je to o témé&f 37 podniki na 1 000 obyvatel méné, ne? je primér CR. Je to pravdépodobné dano
existenci dominantniho podniku Tfineckych Zelezaren a relativné nizkou podnikatelskou aktivitou.

Tab. 9: Uzemni srovnani ekonomickych subjektd se zjidténou aktivitou podle vybranych pravnich norem
k31.12.2020

soukromi soukromi
podnikatelé g | Pedilests
podnikajici dle odnikatelé podnikajici
Zivnostenského P dle
zakona jinych zakonl
SO ORP 6017 1422 9% 33 0 3727 283 209
na 1000 110,4 26,1 1,8 0,6 0,0 68,4 5,2 3,8
obyv.
F-M 25541 5082 223 72 0 17 004 1028 1004
na 1000 119,0 23,7 1,0 03 0,0 79,2 48 47
obyv.
MSK 135347 29252| 1459 1481 6 88610 3035 5697
i) ey 113,5 245 1,2 1,2 0,0 743 25 48
obyv.
R 1576331 380785| 21518 9894 76 982571 36 839 69 242
iR ey 147,3 356 2,0 0,9 0,0 91,8 3,4 6,5
obyv.

Zdroj: CSU, viastni zpracovdni

Nejvice ekonomickych subjektd se zjisténou aktivitou pasobi v oblasti velkoobchodu
a maloobchodu; oprav a udrzby motorovych vozidel, tj. 15,6 %. Druhou nejrozsifenéjsi oblasti
je priimyslova vyroba, zastoupena priblizné 14,2 %.
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Vice nez 10 % se uz pak podili pouze podniky zamérené na profesni, védeckou a technickou

vy

oblasti vefejné spravy a ochrany a povinného socialniho zabezpeceni.

Nejvétsi rozvoj v poslednich deviti letech nastal u ¢innosti v oblasti nemovitosti, kde narostl pocet
subjektl o 94, tj. o 77 %. Velky narlst subjektl je také zaznamenan zemédélstvi, lesnictvi, rybarstvi,
kde vzrost pocet o0 156, tedy 53,6 %.

K nejvétsimu poklesu ekonomickych subjektl dosSlo ve sledovaném obdobi u penéZnictvi
a pojistovnictvi. Zde je také zaznamenan nejvétsi mezirocni pokles, kdy mezi lety 2016 a 2017 doslo
k propadu o 70 % na 42 subjekt(.

Propad v poctu ekonomickych subjektl se zjisténou aktivitou je také zaznamenan u firem
zamérujici se nainformacni a komunikaéni cinnosti o 16,6 %. O 10,2 % méné subjektl
je u velkoobchodu a maloobchodu; oprava a udrzba motorovych vozidel.

Tab. 10: Ekonomické subjekty se zjisténou aktivitou se sidlem v SO ORP Tfinec dle prevazujici ¢innosti

Zemedelstr, lesnictvi, 291 265 262 362 421 437 437 446 447
rybérstvi
Priimysl celkem 751 720 712 704 747 788 822 834 855
Stavebnictvi 704 662 658 661 676 695 724 746 764
Velkoobchod a
maloobchod; 1052 911 977 988 989 1039 1065 993 944
opravy a UdrZba
motorovych vozidel
Doprava a skladovan{ 158 145 141 132 132 138 141 156 168
S, Sl 299 272 271 268 265 262 244 259 269
a pohostinstvi
Informacnfa 102 100 88 88 88 91 111 120 119
komunikaéni ¢innosti
Pen€znictvia 126 234 185 152 139 42 42 42 42
pojistovnictvi
Cinnosti v oblasti

H Vol 122 144 148 146 140 170 185 214 216
nemovitosti
i e 702 658 657 668 679 733 754 783 832
technické ¢innosti
Administrativnia 131 139 121 123 125 136 146 158 162
podptirné ¢innosti
Verejnd sprava a
ochrana; povinné 22 22 22 20 21 23 25 25 25
socidIni zabezpecdeni
Vzd&lavani 119 121 120 118 118 120 115 128 136
izréi"ot”' 2 el 138 141 147 144 143 145 150 150 156
Kulturni, zabavni a 132 125 126 126 119 127 143 165 171
rekreacr“ cinnosti
Ostatni ¢innosti 432 424 427 419 399 429 458 476 486
Nezjist&no 223 229 258 259 233 216 162 177 225
[Cekem 1 sso4| 5313] 5321] s5378] 5434 s5501] s5724] s8;2|  e017

Zdroj: CSU, viastni zpracovdni

o
L]

A— L ] ¥ 13
oSS P N ' . 2] YN Y
ML I ef}ﬂ L " mapyWzdesvani AR S O W d




EUROESHA LHE ,\’@f Mistni akcni plan Il v ORP Trinec

Evropské strukturalni a investicni fondy

Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani MINISTERSTVO SKOLSTY reg. é. CZOZ368/00/00/17_047/0008963

Nejvétsi zaméstnavatelé

V ndsledujici tabulce je uveden vycet nejvétsich zaméstnavatell se sidlem ve spravnim obvodu
ORP Ttinec vcetné rozdéleni podle kategorie poctu zaméstnancll a prevazujici Cinnosti. Z analyzy
vyplyva, Ze nejvétsi pocet firem sidli v Tfinci a pfevaZzuje zaméreni na prlimyslovou vyrobu, vyznamné
zaméstnavatele pfedstavuji obé mistni nemocnice.

Jak jiz bylo zminéno, nejvétsim zaméstnavatelem jsou TFinecké Zelezarny. Vyznamnou roli ma také
primyslova zéna Baliny, kterd byla dokoncéena v roce 2001. Na plose 20 ha maji zazemi firmy Vesuvius
Solar Crucible, Kern, BZN, JAP Trading, DONGWON CZ, Daechang Seat, Spedex a chranéna dilna Ergon.
Zaméstnani zde nachdzi pres 1 600 osob.

Tab. 11: Nejvétsi zaméstnavatelé se sidlem v SO ORP TtFinec podle poc¢tu zaméstnancll a pfevaZujici ¢innosti

Tiinecké Zelezarny, a. s. Trinec 5 000-9 999 Vyrob,a S“f°veh? zellveza’, OC?“ a feroslitin,
plochych vyrobkd, tvareni kovl za tepla
Zakazkova strojirenskd vyroba, provadéni

Strojirny a stavby Trinec, a.s. Trinec 1500-1 999 oPravarskych Wa l,Jerbav,rSkych ClranStl, na
vyrobnich zafizenich Trineckych Zelezaren,
a.s., po strance strojni, elektro a stavebni

Nemocnice TFinec, p. o. Tfinec 500-999 Ustavni zdravotni péce

Slévéarny TFinec, a.s. Trinec 500-999 Vyroba odlitkd z litiny

Nemocnice AGEL Ttinec-Podlesf a.s. Trinec 500-999 Ustavni zdravotni péce

DONGWON CZ, s.r.o. Tfinec 250-499 Vyroba autodild

ENERGETIKA TRINEC, a.s. Trinec 250-499 Vyroba a  distribuce elektfiny, ~tepelne
energie, plynu

Zdroj: Urad prdce CR, Krajskd pobocka v Ostravé, Kontaktni pracovisté Trinec

Ekonomicka aktivita obyvatel

Z analyzy ekonomické aktivity obyvatel v Uzemi SO ORP TFinec vyplyva, Ze stejné jako v okrese F-M
pfevazuje ekonomicky neaktivni obyvatelstvo nad ekonomicky aktivnim. V Moravskoslezském kraji
je procento vyrovnané a v CR naopak prevazuji ekonomicky aktivni osoby. Spravni obvod ORP T¥inec
ma celkové v Uzemnim srovnani podprdmérnou miru ekonomické aktivity, ktera ¢ini 46,7 %.

Co se tykd postaveni v zaméstndni, vice nez 38% podil na celkovém poctu obyvatel spravniho
obvodu je tvoren zaméstnanci, zaméstnavateli, samostatné cinnymi a pomahajicimi osobami.
Zastoupeni pracujicich studentd ¢i uénd, dlchodcl a Zen na materské dovolené je zanedbatelné,
nepfesahuje hranici 1,5 %. Kategorie nezaméstnanych se sklada z necelého jednoho procenta osob
hledajicich prvni zaméstnani a vice nez 3 % predstavuji ostatni nezaméstnani.

U ekonomicky neaktivnich obyvatel pfevazuji s bezmdla 25 % nepracujici ddchodci ndsledovani
zaky, studenty a ucni s 15% podilem. Skupina osob v domacnosti, déti predskolniho véku a ostatnich
zavislych osob zaujima 8 %. Nejméné je osob s vlastnim zdrojem obZivy, pouhych 1,6 %.
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Tab. 12: Obyvatelstvo dle ekonomické aktivity v SO ORP Tfinec a ve vyssich administrativnich celcich k 26. 3. 2011

zaméstnani 23 295 42,6 42,7 41,8 43,9

;ZTnisr;canj?cr}ci, zaméstnavatelé, samostatné ¢innf, 21 800 39,9 39,8 387 40,0

pracujici studenti a uéni 309 0,6 0,6 0,6 0,8

vtom | Pracujici diichodci 735 1,3 1,5 1,7 2,2

Zeny na matefské dovolené 451 0,8 0,8 0,8 0,9

nezaméstnani 2192 4,0 4,7 5,9 4,8

hledajici prvni zaméstnani 431 0,8 0,8 1,0 0,8

ostatni nezaméstnani 1761 3,2 3,9 4,9 4,0
| dowomdyneatwi | ow[ a4  ass| 47| s8]

nepracujici dlichodci 13 466 24,7 23,7 23,5 22,1

ostatni s vlastnim zdrojem obzivy 897 1,6 1,7 1,6 1,7

vtom g:s:;\r/] [ zvévg:)én;észr;:/sti, déti predskolntho véku, 4389 80 81 80 82

Zaci, studenti, u¢ni 8275 15,1 15,3 14,6 13,9

Zdroj: SLDB 2011, vlastni zpracovani

Nezameéstnanost

Udaje za roky 2012 a 2013 nejsou dostupné v pozadované podrobnosti a sou¢asné Ministerstvo
prace a socialnich véci pocinaje lednem 2013 preslo na novy ukazatel, tzv. podil nezaméstnanych osob,
ktery vyjadfuje podil dosaZitelnych uchazeCl o zaméstnani ve véku 15-64 let ze vsech obyvatel
ve stejném véku. Plvodni registrovand nezaméstnanost vyjadfovala podil vsech dosaZitelnych
uchazecl o zaméstnani k ekonomicky aktivnimu obyvatelstvu. Kvali odlisné definici jsou tyto ukazatelé
nesrovnatelné. Lze vSak pozorovat, Ze podil nezaméstnanych osob ma rovné? klesajici charakter,
a to na vdech administrativnich drovnich.

svvs

nizkych hodnot v souvislosti s pfiznivym vyvojem Ceského hospodafstvi, a v SO ORP Tfinec Cinila pouze
2,3 %. Celkové je situace ve spravnim obvodu ORP T¥inec velmi pfizniva, nebot je nezaméstnanost

sV

v celé CR, co? mGze byt dopadem $ifeni onemocnéni COVID-19 a zavedenim restriktivnich opatten.
Nejvétsi propad byl zaznamenan v tercidrnim sektoru.

Je tfreba zminit, Ze nezaméstnanost se méni v pribéhu roku v zavislosti na rozvoji sezonnich praci.

Tab. 13: Mira nezaméstnanosti vletech 2011 a podil nezaméstnanych vroce 2014-2020 vSO ORP Tfinec
a vysSich administrativnich celcich, k 31. 12. daného roku, v %

SO ORP 6,9 - - 6,0 51 3,7 2,9 2,3 2,4 3,0
F-M 8,1 - - 7,0 5,6 4,6 3,8 3,0 2,9 3,5
MSK 11,2 - - 9,8 8,6 7,5 5,8 4,7 4,4 5,6
CR 8,6 - - 7,5 6,2 5,2 3,8 31 2,9 4,0

Zdroj: www.portal.mpsv.cz, vlastni zpracovdni
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Obr. 8: Vyvoj podilu nezaméstnanych v roce 2014-2020 vSO ORP Tfinec a vy33ich administrativnich celcich,
k 31. 12. daného roku
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Zdroj: Portdal MPSV, vlastni zpracovdni

Pozn.: - Udaje v roce 2012, 2013 nejsou dostupné v potfebné podrobnosti

Postupnym ozivovanim ekonomiky po svétové ekonomické krizi z roku 2008 a snizovanim miry
nezaméstnanosti/podilu nezaméstnanych osob, bylo na kontaktnim pracovisti Uradu prace v TFinci
Pracovnich pfileZitosti pfibyva, v roce 2020 bylo hlaseno 1 866 volnych pracovnich mist, to je druha
nejvyssi hodnota za poslednich sledovanych 10 let. Ukazatel poctu uchazecd na jedno volné pracovni
misto ma rovnéZ priznivy charakter, jelikoZ klesl na pouhych 0,6 osob.

V roce 2012 byla zruSena zadkonna povinnost zaméstnavatele hlasit pfisluSnému Ufadu prace volna
pracovni mista, tedy vSechny pozice, které chce firma obsadit zaméstnancem bud uzavienim pracovni
smlouvy, DPP nebo DPC. Pfesto jsou hodnoty uvedené v nasledujici tabulce relevantni.

Tab. 14: Charakteristika nezaméstnanosti v izemi SO ORP Tfinec

Evidovani 2061 - - 2303 1916 1534 1186 971 980 1170
Dosazitelni 1859 - - 2228 1876 1356 1039 826 880 1077

v% 90,2 - - 96,7 97,9 88,4 87,6 85,1 89,8 92,1

Volnd pracovni mista 63 - - 220 341 432 581 667 2100 1866

Zdroj: Urad prdce CR, Krajskd pobocka v Ostravé, Kontaktni pracovisté Trinec
Pozn.: - Udaje v roce 2012, 2013 nejsou dostupné v potfebné podrobnosti
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* % 7y Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

UFad prace v rozborech situace na trhu prace v okrese Frydek-Mistek uvadi aktuaini prevazujici
poptdavku, tedy hlasend volnd pracovni mista zaméstnavateli do databdze uUradu préce,
po téchto profesich dle CZ-ISCO: vSeobecni administrativni pracovnici; pracovnici ostrahy
a bezpecnostnich agentur; ostatni pomocni pracovnici ve vyrobé; uklizec¢i a pomocnici v hotelich;
administrativnich, prlimyslovych a jinych objektech; fidi¢i osobnich a malych dodavkovych automobild,
taxikari; pomocni manipulaéni pracovnici (kromé vyroby); prodavaci v prodejnach; nastrojafi a pribuzni

v s

pracovnici; montazni délnici ostatnich vyrobkd, obsluha vysokozdviznych a jinych vozik( a skladnici.

Divody dlouhodobé neobsazenosti téchto volnych pracovnich mist jsou rdzné. Mezi hlavni faktory
neuspokojené poptavky patfi napr.: nedostatek technicky vzdélanych lidi, nedostatek remesinikd
a manualné zrucnych lidi (neochota pracovat ,rukama®), nedostatecnd kvalifikace (chybéjici profesni
opravnéni), zdravotni zpUsobilost, nizkd mzda, povést zaméstnavatele (zaméstnavatel nema dobré
jméno), neochota pracovat ve sménném provozu.

Naopak dlouhodobé prevysujici nabidka, tedy sktruktura evidovanych uchazecll o zaméstnani,
je zaznamenana v oborech obchodni referenti; vieobecni administrativni pracovnici; kuchafi (kromé
Séfkuchari); cisnici a servirky; proddvajici v prodejndch; zednici; svareci; zdmecnici strojl; mechanici
a opravari motorovych vozidel; stavebni a provozni elektrikafi.

Nasledujici graf vyjadfuje specificky podil nezaméstnanych osob dle dosazeného vzdélani. Z analyzy
Uzemi je patrné, Ze z celkového poctu 1 170 evidovanych uchazecl o zaméstnani nejvétsi skupinu
s44,6 % predstavuji vyuCeni obyvatelé. Kategorie uchazecl o zaméstnani se zakladnim vzdélanim

tvofi 18,5 % a s maturitou 27,9 % evidovanych osob. Naopak uplatnéni na trhu prace nachazi
pfedevsim absolventi vysokych $kol, s podilem nezaméstnanych pfiblizné 9 % tvori nejmensi skupinu.

Obr. 9: Vzdélanostni struktura evidovanych uchaze¢d o zaméstnani k 31.12.2020, v %

| zakladni
M vyucen
M s maturitou

vysokoskolské

Zdroj: Urad prdce CR, krajskd pobocka v Ostravé, kontaktni pracovisté Trinec
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Z analyzy vyjizdky do zaméstnani dle vysledk( SLDB 2011 vyplyva, Ze vice neZz 45 % zaméstnanych
0sob v SO ORP Trinec ma obec bydlisté totoZznou s mistem pracovisté. Takika 22 % respondentd uvadi,
Ze dojizdi do jaddrového mésta, tedy do Trince. Budeme-li brat v Uvahu Uzemi okresu F-M jakozto

blizkou dojizdkovou vzdalenost, zahrnuje 80 % vyjiZzdéjicich osob.

Tab. 15: Charakteristika vyjizdky do zaméstnani

vrdmciobee | 128 63| 50 6| 18| 14 9 4l 22| a183] 59 4| 4560
\"
ramai | do Trince 671| 70| 67| so| 260| 176 46| 83| 109 o| 60| 24| 2176
[Ne) do jinych
ORP |obci v SO| 40 o| 18 71 29 9 4| 13| 32| 301| 39 3| 495
ORP
‘:f’Nf'”e obceokresu| 5| 17| 69| 16| 22| 19| 14| 23| s3| 339 3| 17| 83
‘:/‘I’SK””eho okresu| o3l 91| 72| 11| 39| 121] 36| s1| es| 777| 99| 32| 1497
do jiného kraje 28 6 3 12 6 3 3 8| 171 22 2 266
do zahrani&( 35 5 3 0 5 6 5 2 9| 135 21 3| 229
ICelkem 1005 352| 282] 2| 38s| 3s1] 117] 179] 298] 5906] 913| 85[10055
Zdroj: SLDB 2011
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3 Charakteristika Skolstvi
3.1 Uvod do problematiky

Ve spravnim obvodu ORP Tfinec vSechny obce, vyjma Vélopoli, disponuji alespori jednim
vzdéldvacim zarizenim. Konkrétné se v zajmovém regionu nachazi 25 matefskych a 23 zékladnich skol.
Pfevazuji sloucené organizace, tzn. materské skoly jsou soucasti zakladnich Skol. Pouze Ctyfi zakladni
Skoly a Sest matefskych Skol jsou samostatné. Celkem je tedy v uzemi 29 Skolskych zafizeni.
Ztizovatelem vétsiny instituci je obec, jez je zfizuji jako své prispévkové organizace. Jedna $kola
je cirkevni, jedna spadd pod krajskou spravu.

Celkem je vregionu 25 zafizeni poskytujici predSkolni vzdélavani, respektive 48 vcetné
odloucenych pracovist. Nejvice subjektl je soustfedéno ve mésté Trinci. Tfi ztéchto organizaci
se do projektu MAP Il nezapojily, ale i pfesto jsou zahrnuty do analyzy.

Sest matefskych $kol jsou samostatnymi organizacemi, konkrétné tfi zafizeni se vyskytuji v TFinci
a tfi ve Vendryni. MateFskd $kola v obci Reka predstavuje elokované pracovisté ZS a MS Smilovice, p.o.

Ve Skolnim roce 2020/2021 je v 98 tfidach 1 888 déti. Primérny pocet déti na jednu tfidu je 19,3.
Vice nez 200 déti je evidovano v Bystfici a hranici 100 déti prekracuje rovnéz Vendryné
a Hnojnik. Materské Skoly v ostatnich obcich disponuji mensim poctem déti. Nejmensi prdmérnou
obsazenost tfidy maji vobci Smilovice, konkrétné 14 déti. Nejvice déti na jednu tfidu
je zaznamenano v Bystfici, prdmér ¢ini 21,2 déti.

Udaje o po¢tu déti viak nejsou zcela piesné, jeliko? dité vzdélavajici se v matefské kole pravidelné
po kratsi dobu, neZ odpovida pfislusnému provozu, a dalsi dité, které se vzdélava ve zbyvajici dobé
podle § 34 odst. 9 Skolského zdkona, se zafazuji do stejné tfidy. Pro Ucely posouzeni souladu
s nejvyssim poctem déti ve tfidé podle odstavcl 2 a 3 se zapocitava vidy pouze 1 dité.

Jedna matefska Skola je zfizovana krajem a jedna spada pod spravu cirkve. ZFfizovatelem ostatnich
zatizeni predskolniho vzdélavani je obec.

Tab. 16: Organizace $kolniho roku 2020/2021 matefskych 3kol v jednotlivych obcich SO ORP Tfinec

Bystfice 2 4 212 10 21,2 obec
Hnojnik 2 2 110 6 18,3 obec
fﬁgg”' 1 1 52 3 17,3 obec
Ko3afiska 1 1 25 2 12,5 obec
Nydek 1 1 56 3 18,6 obec
Ropice 1 1 62 3 20,7 obec
Reka 0 1 17 1 17,0 X
Smilovice 1 1 28 2 14,0 obec
Stritez 1 2 38 2 19,0 obec
Trinec 12 31 1151 58 19,8 | obec, kraj, cirkev
Vendryné 3 3 137 8 17,1 obec
Vélopoli 0 0 0 0 0,0 X
[Celkem | 25 48 1888 98 19,3 x

Zdroj: Odbor skolstvi, kultury a télovychovy, MT Trince, vlastni zpracovdni
Pozn.: x — udaj se nesleduje
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Tab. 17: Prehled matefskych Skol v jednotlivych obcich SO ORP Trinec vcetné odloucenych pracovist a poctu déti

reg. ¢. CZ.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0008963

Bystfice 106 94

Z8 a MS BystFice 848, okr .F-M, p.o. Bystfice 1547 48

Bystfice Bystrice 402 12

iﬁkf\ FI\_/I,\é./l'Sthlcr;.isiawa Hadyny s polskym jazykem vyucovacim Bystfice 366, Bystice 440 <s

Masarykova ZS a MS gkola Hnojnik 120, okr. F-M, p. o. Hnojnik 360 73

T s o o i one ot <2 [ nciicags 3

Eﬁg:gm Z8 T. G. Masaryka a MS Komorni Lhotka, p.o. Komorni Lhotka 153 52

Kosariska 78 a MS, Szkota Podstawowa, Przedszkole Kosafiska, p.o. Kosariska 70 25

Nydek ZS a MS Nydek, p.o. Nydek 293 56

Ropice ZS a MS Ropice, p.o Ropice 311 62

Smilovice Z5 a MS Smilovice, okr. F-M, p.o. %m”OVice bl 28

Reka 80 17

St¥iteZ Z8 a MS Stfite?, okr. F-M, p.o. otrite? 108 21

Stritez 213 17

U Splavu 547 24

Jubilejni Masarykova ZS a MS, T¥inec, p.o Borek 349 21

Konska 419 54

Z5 Petra Bezruce a MS Tfinec, p.o. Bezrucova 419 37

78 a MS, Trinec, Kopernikova 696, p.o. Kopernikova 696 75

78 a MS, Trinec, Kastanové 412, p.o. 20snova 367 42

Habrova 249 44

Miru 247 24

Z8 a MS, Trinec, Miru 247, p.o. Nebory 126 47

Osuvky 48 22

Z8 a MS, Trinec, Oldfichovice 275, p.o. Karpentna 91 27

Dolni Listna 172 25

. . o 5 ) 5 OldFichovice 210 27

Ezdara;\:lﬂslglu;tj'wa Przeczka s polskym jazykem vyucovacim, Trinec, vNebory 126 11

TFinec Stefanikova 772 16

SNP 447 40

Nerudova 313 69

MS, T¥inec, Nerudova 313, p.o., SNP 447 43

Machova 647 81

Oldfichovice 670 86

MS Ctytlistek, Trinec, Oldfichovice 670, p.o. Oldrichovice Ves 208 2°

Tyra 80 21

Guty 131 21

Slezska 778 87

MS, T¥inec, Slezska 778, p o. Stefanikova 772 45

Jandckova 498 63

Jandckova 498 13

Cirkevni 28 a MS T¥inec Sosnovéa 367 16

Horni Listna 10 24
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L. . Jablunkovska 241 10
SS, ZS a MS, Trinec, Jablunkovska 241, p.o.
Kastanova 268 10
MS Vendryné ¢. 1, okr. F-M, p.o. Vendryné 1 84
Vendryné MS - Przedszkole, Vendryné €. 1, okr. F-M, p.o. Vendryné 1 26
MS - Przedszkole, Vendryné, Zaol$i 615, okr. F-M, p.o. Z30l8i 615 27

Zdroj: Odbor skolstvi, kultury a télovychovy, MM Trince, vlastni zpracovdni
Vyvoj poctu déti v béznych tfidach materskych skol

Vyvoj poctu déti v matefskych Skolach na Trinecku ma kolisavy charakter. Nejprve je zfejmy mirny
nardst poctu déti, s kulminaci ve skolnim roce 2014/2015. Od skolniho roku 2011/2012 se pocet déti
zvysil cca 0 6 %, z 1 933 déti na 2 049. Poté je patrny pozvolny pokles, kdy ve Skolnim roce 2018/2019
je uz pocet déti nizsi nez na pocatku sledovaného obdobi, v roce 2020/2021 je rozdil dokonce 6,5 %.

Pocet tfid se s ohledem na zvySujici se pocet déti navySoval, poté vsak pfilis nekopiruje trend
snizovani poctu déti, coZ se projevuje snizovanim prliimérného poctu déti na tridu.

K nejvétsimu navyseni poctu déti doslo u matefské sSkoly zfizované cirkvi, nebot z 20 déti v jedné
tridé na pocatku sledovaného obdobi se pocet navysil na 51 déti ve tfech tfidach. Ve Skolnim roce
2015/2016 navitévovalo tuto MS dokonce 61 déti, tzn. trojnasobek vici plivodnimu stavu.

Vyvoj poctu déti v pfispévkovych organizacich mésta Trince ma stejny pribéh jako celkovy vyvoj
v regionu. Pocet déti v béznych tridach do Skolniho roku 2014/2015 nawysil 0 2 % z 1 234 na 1 262.
Posléze dochdzi k snizovani poctu zakd. Ve skolnim roce 2020/2021 navstévuje tfinecké materské
Skoly 1041 déti, coz predstavuje o skoro 16 % nizsi pocet v porovnani s pocatkem sledovaného
obdobi.

Kladny pfirlistek je patrny u matefskych skol v ostatnich obcich spravniho obvodu ORP Tfinec.
Béhem sledovaného obdobi vzrostl v priiméru o 5 %.

BéZné tridy se v matefské Skole zfizované krajem nevyskytuji, tudiz jsou vykazovany nulové
hodnoty napfi¢ celou sledovanou ¢asovou fadou.

Tab. 18: Vyvoj poctu déti v béZnych tfidach matefskych kol dle zfizovatele v SO ORP Ttinec

obec kraj cirkev obec
pocet Y v pocet pocet pocet pocet pocet pocet pocet pocet
T L ™ ttid déti tfid déti ttid déti ttid
2011/2012 1234 50 0 0 20 1 679 32 1933 83
2012/2013 1261 51 0 0 56 3 699 33 2016 87
2013/2014 1261 52 0 0 59 3 726 33 2046 88
2014/2015 1262 52 0 0 59 3 728 34 2049 89
2015/2016 1244 52 0 0 61 3 730 34 2035 89
2016/2017 1176 50 0 0 56 3 726 33 1958 86
2017/2018 1151 47 0 0 54 3 737 34 1942 84
2018/2019 1119 48 0 0 59 3 725 35 1903 86
2019/2020 1060 49 0 0 51 3 733 37 1844 89
2020/2021 1041 50 0 0 53 3 714 38 1808 91

Zdroj: Odbor skolstvi, kultury a télovychovy, MM Trince, vlastni zpracovdni
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Vradmci béznych trid matefskych Skol jsou individudlné integrovany i déti se zdravotnim
postizenim. Jejich polet je zanedbatelny, nacelkovém poctu déti se podili max. 0,7 %.
Nejrozsifenéjsimi typy zdravotniho postiZzeni jsou vady feci, autismus a vyvojové poruchy.

Tab. 19: Déti se zdravotnim postizenim individualné integrovani v béznych tfidach matefskych Skol podle druhu
zdravotniho postiZzeni

Mentalni postiZenf 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1
z toho stiedné tézce 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0
z toho tézce 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Sluchové postiZenf 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
z toho tézce 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zrakoveé postizeni 0 0 0 0 2 2 3 1 0 0
z toho tézce 0 0 0 0 1 1 1 0 0 0
S vadami feci 2 0 0 0 2 2 2 4 1 0
z toho tézce 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0
Télesné postizeni 0 0 0 0 0 0 0 3 3 2
z toho tézce 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0
S vice vadami 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
z toho hluchoslepi 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0
Vyvojové poruchy 0 3 2 2 1 0 4 3 2 2
Autisté 3 4 3 1 1 1 2 3 2 2
o e

Zdroj: Odbor skolstvi, kultury a télovychovy, MM Trince, vlastni zpracovdni

Vyvoj poctu déti ve specialnich tfidach materskych kol

Détem se speciadlnimi vzdélavacimi potfebami je umoznéno navstévovat specialni tfidy matefskych
Skol. Napfi¢ sledovanou ¢asovou fadou nelze urcit jednoznacny trend, prlimér se pohybuje kolem
84 déti v sedmi tfidach, nejméné pak ve $kolnim roce 2019/2020, kdy je evidovano 78 déti.

Na SS, 28 a MS, T¥inec, Jablunkovskd 241, p.o. jsou ptijimany déti na zakladé § 16 odst. 9 kolského
zakona — déti s mentdlnim, télesnym, zrakovym nebo sluchovym postiZzenim, se zdvaznymi vadami feci,
se zavaznymi vyvojovymi poruchami chovani, soubéZznym postizenim vice vadami nebo autismem.

Skola vak poskytuje také vychovu a vzdélavani pacientdim predikolniho véku v Nemocnici T¥inec,
ul. Kastanova, tudiz uvedeny pocet déti v tabulce odpovidd souctu déti v materské Skole a v matefské
Skole pfi zdravotnickém zafizeni. KaZzdorocné byva zpravidla umisténo 10 déti.

Specidlni tfidy v T¥inci funguji také na MS Nerudova, dale na MS Ctytlistek v OldFichovicich a na MS
Bezrucova. Co se tyCe ostatnich obci, pouze v Bystfici a Hnojniku jsou provozovany specialni tridy
pro déti se snizenymi komunikacnimi schopnostmi, tzv. logopedické tridy.
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Tab. 20: Vyvoj poctu déti v specialnich tfidach materskych skol dle zfizovatele v SO ORP Trinec

obec kraj cirkev obec

pocet pocet pocet pocet pocet pocet pocet pocet pocet

deti tid deti tid deti tid deti tid dey | Pocettid
2011/2012 42 3 19 2 0 0 27 2 88 7
2012/2013 40 3 16 2 0 0 26 2 82 7
2013/2014 42 3 19 2 0 0 26 2 87 7
2014/2015 41 3 20 2 0 0 26 2 87 7
2015/2016 42 3 19 2 0 0 26 2 87 7
2016/2017 42 3 17 2 0 0 24 2 83 7
2017/2018 41 3 17 2 0 0 25 2 83 7
2018/2019 41 3 19 2 0 0 25 2 85 7
2019/2020 37 3 20 2 0 0 21 2 78 7
2020/2021 37 3 20 2 0 0 23 2 80 7

Zdroj: Odbor skolstvi, kultury a télovychovy, MM Trince, vlastni zpracovdni

Specialni tfidy matefskych $kol nejvice navstévuji déti svadami reci, v priméru za sledované
obdobi se jedna o 86 % pripadd. Je zaznamenan nardst déti s autismem, priimérné je toto postizeni
evidovano u 5 % déti ve specidlnich tfidach. Tfetim nej¢astéjsSim znevyhodnénim je mentdini postizeni,
cca priimérné u 4 % déti.

Tab. 21: Vyvoj poctu déti ve specidlnich tfidach podle druhu postiZzeni/znevyhodnéni

Mentalné postiZzeni 3 4 2 3 5 0 3 3 3 5
z toho stfedné téZce 0 2 1 1 2 0 0 0 0 1
z toho téZce 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0
z toho hluboké 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Sluchové postizent 2 2 3 0 0 0 0 0 0 1
z toho téZce 1 1 2 0 0 0 0 0 0 0
Zrakoveé postizené 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0
z toho téZce 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0
S vadami reci 69 65 67 64 65 65 62 60 56 58
z toho tézce 5 6 13 5 13 0 24 21 40 13
Télesné postizené 0 0 0 1 1 0 0 1 0 0
z toho tézce 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0
S vice vadami 1 0 0 0 0 2 1 2 2 2
z toho hluchoslepi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vyvojové poruchy 1 0 0 3 3 2 2 1 1 1
Autisté 0 1 3 3 3 4 5 7 3 3
[cekem | 7% 72 75 74 77 73 73 76 66 70

Zdroj: Odbor skolstvi, kultury a télovychovy, MM Trince, vlastni zpracovdni

PocCet déti mladsich tfi let navstévujici matefské Skoly je kolisavy, s maximem ve Skolnim roce
2015/2016, kdy bylo evidovano o 49 % vice déti nez na pocCatku sledovaného obdobi. Nejvice déti
je registrovano v Trinci, pramérné 68 % z celkového poctu. Je to zplsobeno vétsim mnoZstvim zafizeni
poskytujicich predskolni vzdélavani a jejich nenaplnéné kapacity umozniuji pfijimani vice mladsich déti.
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Tab. 22: Vyvoj poctu déti mladsich 3 let v MS

Bystfice 20 11 9 53 57 55 64 68 33 41
Hnojnik 7 5 3 7 12 11 15 16 18 20
E‘: (’;:E; ni 0 8 3 0 1 7 13 9 4 10
Kosafiska 2 7 2 2 1 6 5 3 8 5
Nydek 3 5 5 7 3 4 6 7 4
Ropice 12 4 13 12 11 8 10 11 10 5
Reka 2 4 4 X X X X X X 3
Smilovice 3 2 1 11 7 11 10
Stiftez 5 0 8 7 7 5 6 4 6 4
Tiinec 195 247 228 271 277 223 232 207 194 184
Vélopoli 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vendryné 18 16 13 28 21 24 20 22 23 22

267 309 289 388 397 354 378 354 315 308

Zdroj: Odbor skolstvi, kultury a télovychovy, MM Trince, vlastni zpracovdni

V zdjmovém Uzemi se nevyskytuje Zadné zafizeni jeslového typu, prinosem je vsak existence
nékolika zafizeni, jez poskytuji péc¢i détem do tfi let. Nejvice subjektl je soustfedéno v Trinci — Baby
club Kenny, Rodinné centrum Rosteme spolu, Détska skupina Sovicky, Détskd skupina Matefi douska,
Centrum Batole, Hrava skupinka ¢i vramci sluzeb Centra socialni pomoci Tfinec (Denni stacionar
PAPRSEK, Osobni asistence ¢i Détska skupina PAMPELISKA). Mimo T¥inec je v obci Ropice evidovano
Materské centrum Pomnénka a pfi DDM Bystfice a Trinec jsou jednou tydné provozovany kluby
pro maminky s détmi ve véku 1-3 let.

Z analyzy poctu odmitnutych Zadosti o pfijeti do matefské skoly je patrné, Ze se pocet navysoval
az do roku 2013/2014, kdy bylo dosazeno maxima shodnotou 90 neuspokojenych Zadosti.
Od roku 2014/2015 je patrny pokles z dlvodu sniZzovani poctu déti, ale setrvava vyssi pocet trid.

Nejvice odmitnutych 7adosti o pfijeti je registrovano v Tfinci, oviem s ohledem na velky pocet
zafizeni, tzn. i déti, jsou Udaje ve vztahu k ostatnim obcim nerelevantni.

Tab. 23: Poget odmitnutych 7adosti o pfijeti do M3

Bystfice 8 18 13 4 5

Hnojnik 5 16 5 2 2 0 0 0 0

E‘: gt‘g ni 9 2 3 6 7 0 0 6 6 0
Kosariska 5 5 12 4 6 4 0 1 1 0
Nydek 0 1 0 0 0 0 0 2 3 5
Ropice 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Reka 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0
Smilovice 4 2 6 4 0 4 1 0 0 0
Stritez 0 4 0 0 0 1 0 0 0 0
Trinec 38 37 37 12 12 20 19 10 4 13
Vélopoli 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vendryné 0 4 13 19 3 9 4 5 9 0
[ Celkem | 69 89 90 52 35 a2 24 2 23 18

Zdroj: Odbor skolstvi, kultury a télovychovy, MM Trince, vlastni zpracovdni
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Vyvoj poctu pracovnik(

V Uvodu je zapotfebi poznamenat, Ze pocet uciteld v absolutnich hodnotach zacal sledovat
ve vykazu ,R13-01 Vykaz o reditelstvi skol”“ a7 od Skolniho roku 2014/2015, tudiZ je vyvoj poctu
pracovnikd zpracovan dle hodnot pfepoctenych ucitell na pIné zaméstnané.

Potet pFepocltenych pedagogickych pracovnikl v MS celkové vzrostl o 15 %. Nejvétdi narlist
je patrny u materské skoly zfizované cirkvi, kde se pocet pedagogl skoro Ctyfnasobil. Je to ddno tim,
Ze od skolniho roku 2012/2013 se navysil pocet tfid z jedné na tfi. U kol zfizovanych obci vzrostl
0 12 %, u krajské organizace je pocet pedagogl konstantni, s nepatrnym narlstem v poslednich dvou
Skolnich letech.

Podil nekvalifikovanych pracovnik ma kolisavy charakter, vyjma Skolniho roku 2011/2012
a 2013/2014 nepresahuje 10 %. Pric¢inou kolisani miry kvalifikovanosti pedagogickych pracovnikd mize
byt odchod do dlchodu, matefska dovolena ¢i doplnéni potfebného vzdélani. Znacné rozdily jsou

vy

za sledované obdobi patrné u Skol zfizovanych obci.

Nejvyssi a nejproménlivéjsi zastoupeni nekvalifikovanych pedagogickych pracovnikd je na cirkevni
materské Skole. V prvnim roce sledovaného obdobi disponovala pfislusnou aprobaci pouze tretina
pedagogického sboru, je trend kolisavy a od roku 2016/2017 tato organizace vykazuje 100%
aprobovanost svych pedagogtl. Krajska MS eviduje ve $kolnim roce 2011/2012 nekvalifikovat 66,7 %,
poté klesa na tretinu a od skolniho roku 2017/2018 zde nepracuji zadni nekvalifikovani zaméstnanci.

Znacné rozdily u krajské a cirkevni Skoly jsou vsak dany malym poctem zaméstnancim,
tzn. kazda zména se vyrazné promitne do statistiky.

Tab. 24: Pfehled pottu prepoétenych pedagogii v MS na plné zaméstnané, kvalifikovanost pedagogti

5 5 g 5 g 5 5 5
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2011/2012 160 24,6 15,4 3,0 2 66,7 1,5 1 66,7 | 164,5 27,6 16,8
2012/2013 164 11,8 7,2 3,0 1 33,3 4,5 1 22,2 1715 13,8 8,0
2013/2014 167,3 23 13,7 3,0 1 33,3 4,6 1,3 28,3 174,9 25,3 14,5
2014/2015 169,8 9,8 5,8 3,0 1 33,3 5,4 2,4 44,4 1782 13,2 74
2015/2016 168,3 9,9 5,9 3,0 1 33,3 5,9 3,3 55,9 | 177,2 14,2 8,0
2016/2017 165,5 5,3 3,2 3,0 1 33,3 5,8 0 00| 1743 6,3 3,6
2017/2018 167,0 0,4 0,2 3,0 0 0,0 6,0 0 0,0| 176,0 0,4 0,2
2018/2019 164,6 6,8 4,1 3,0 0 0,0 5,8 0 00| 1734 6,8 3,9
2019/2020 177,2 14,9 8,4 3,4 0 0,0 5,5 0 oo| 186,1 14,9 8,0
2020/2021 180,1 12,5 6,9 3,4 0 0,0 5,7 0 0,0 189,2 12,5 6,6

Zdroj: Odbor skolstvi, kultury a télovychovy, MM Trince, vlastni zpracovdni
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V regionu je celkem 23 pfispévkovych organizaci poskytujicich zakladni vzdélavani, respektive
29 véetné odloucenych pracovist, které v soucasnosti navstévuje 5250 zak( v 295 tfidach.

Na Trinecku je 15 Uplnych $kol, tzn. jednd se o skoly s prvnim a druhym stupném, a 8 neuplnych
pouze s prvnim stupném. NeuUplné Skoly se nachdzi v obcich do 1500 obyvatel. Vyjimkou je obec
Hnojnik, ktery prfedstavuje spaddovou oblast zdpadni ¢asti regionu.

Z hlediska ¢lenéni podle zfizovatele se na provozu zdkladnich $kol podili tfi typy zfizovateld,
pricemz drtivd vétsina je prispévkovou organizaci obce. Jedna Skola spadd pod krajskou spravu.
Konkrétné se jedna o SS, ZS a MS, Trinec, Jablunkovskd 241, p.o. zfizenou podle § 16 odst. 9 $kolského
zakona, zabezpecujici vychovu a vzdélavani zakd s lehkym mentalnim postizenim, stfedné tézkym
a tézkym mentdlnim postizenim v kombinaci s rdznymi dalsimi vyvojovymi i ziskanymi vadami
a zdravotnimi oslabenim. Ve Skolnim roce 2005/2006 byla uvedena do provozu rovnéz Cirkevni
zakladni Skola Tfinec, Kastanova 412, Tfinec — Dolni Listna, jejim zfizovatelem je Slezskd cirkev
evangelickd a.v. v Ceském T&3iné.

Pomér poctu Zakl na jednu tridu zdkladni skoly na Tfinecku cini 17,8 Zaka. Z analyzy je patrné,
Ze nejvyssi primér na tfidu je v Bystfici s 18,9 zaky, nejméné pak v obci Kosafiska, pouze 10,6 zZak({.

Tab. 25: Organizace $kolniho roku 2020/2021 zakladnich Skol v jednotlivych obcich SO ORP Tfinec

Bystfice 2 2 701 37 18,9 2 0 obec
Hnojnik 2 2 506 27 18,7 2 0 obec
Komorni Lhotka 1 1 74 4 18,5 0 1 obec
KoZafiska 1 1 53 5 10,6 0 1 obec
Nydek 1 1 155 9 17,2 1 0 obec
Ropice 1 1 87 6 14,5 0 1 obec
Reka 0 0 0 0 0 0 0 X
Smilovice 1 1 60 4 15,0 0 1 obec
Stite? 1 1 77 5 15,4 0 1 obec
Trinec 11 17 3069 171 17,9 8 3| obec kral,
cirkev

Vendryn& 2 2 468 27 17,3 2 0 obec
Vélopoli 0 0 0 0 0 0 0 X
[Celkem | 23 29 5250 295 17,8 15 8 0

Zdroj: Odbor skolstvi, kultury a télovychovy, MM Trince, vlastni zpracovdni
Pozn.: x — udaj se nesleduje

Tab. 26: Prehled zakladnich $kol v jednotlivych obcich SO ORP Ttinec véetné odloucenych pracovist a poctu zakl
ve $kolnim roce 2020/2021

ZS a MS Bysttice 848, okr .F-M, p.o. Bystfice 848 526

Bystfice ZS a MS Stanistawa Hadyny s polskym jazykem vyucovacim BystFice

366, okr. F-M, p.o. Bystrice 366 175

Masarykova 7S a MS $kola Hnojnik 120, okr.

E-M, p. . Hnojnik 120 356

LIS ZS a MS s polskym jazykem vyucovacim Jana Kubisze, Szkota

Podstawowa i Przedszkole im. Jana Kubisza Hnojnik, okr. F-M, p.o., Hnojnik 6 150
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E;g:gm Z5 T. G. Masaryka a MS Komornf Lhotka, p.o. Komorni Lhotka 203 * 74
Kosariska 78 a MS, Szkota Podstawowa, Przedszkole Ko$afiska, p.o. Kosariska 70 * 53
Nydek 78 a MS Nydek, p.o. Nydek 293 155
Ropice 78 a MS Ropice, p.o Ropice 146 * 87
Smilovice 78 a MS Smilovice, okr. F-M, p.o. Smilovice 164 * 60
Stfite? Z8 a MS St¥itez, okr. F-M, p.o. Stfite? 108 77
Jubilejni Masarykova ZS a MS, T¥inec, p.o U Splavu 550 463

ZS Petra Bezruce a MS TFinec, p.o. Bezrudova 418 289

ZS Dany a Emila Zatopkovych, T¥inec, p.o. Jablunkovska 501 460

ZS a MS, Trinec, Kopernikova 696, p.o. Kopernikova 696 365

Z8, Trinec, Slezskd 773, p.o. Slezska 773 679

Z8 a MS, Trinec, Kastanova 412, p.o. Kastanova 412 * 68

Kanada 247 * 32

Z8 a MS, Trinec, Miru 247, p.o. Nebory 165 * 35

Trinec OsUvky 48 * 16
Z8 a MS, Tiinec, Oldtichovice 275, p.o. Oldfichovice 275 7 182

Karpentna 91 * 20

. 3 o o PZS Nadrazni 10 208

,Z\lSédaral\iAnSf lGOl’Js;.a;v‘va Przeczka s polskym jazykem vyucovacim, Tfinec, OldFichovice 210 * 2

PZS Kopernikova * 5

Cirkevni Z8 a M3 Tfinec Kastanova 412 155

SS, 78 a MS, Trinec, Jablunkovskd 241, p.o. ablunkovska 241 °

Machova 1134 8

Z8 Vendryné 236, okr. F-M Vendryné 236 333

Vendryné Szlr?ge:wzsl |[;.OFToIska Szkota Podstawowa im. Wistawy Szymborskiej, Vendrynd 234 135

Zdroj: Odbor skolstvi, kultury a télovychovy, MM Trince, vlastni zpracovdni
Pozn.: * malotridni skola/odloucené pracovisté

Zakladni skola v obci Kosafiska je jako celek povazovana za pétitfidni, z toho zahrnuje trojtfidni
Skolu Ceskou a dvojtfidni polskou. Obdobna situace je v Ropici, kterd disponuje trojtfidni ceskou
a trojtridni polskou Skolou. Zakladni Skoly v Komorni Lhotce a Smilovicich pfedstavuji Skoly ctyrtFidni.

V T¥inci jsou evidovéany 4 pfispévkové organizace malot¥idniho charakteru. ZS a MS Kastanova 412
je gkola &tyftridni. ZS a MS Miru 247 ma tfi pracoviité. Jedno elokované pracoviété je jednotiidni
a dvé jsou trojtfidni. ZS a MS OldFichovice 275 provozuje &innost na dvou adresach, z toho jedno
pracovisté je malottidni pracovisté s dvéma tridami.

ZS a MS Gustawa Przeczka s polskym jazykem vyucovacim je v tab. 25 evidovéna jako Uplna $kola,
v tab. 27 je vSak rovnéz zahrnuta do vyctu malotfidnich Skol, jelikoZ jeji dvé odloucena pracovisté jsou
malotridni — dvojtridni a jednotridni.
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Tab. 27: Pocet a struktura malotfidnich zékladnich Skol v jednotlivych obcich SO ORP Tfinec ve Skolnim roce

2020/2021
jednotfidni dvojtFidni trojtridni Ctyrtiidni pétitiidni vicetridni
Bystfice 0 0 0 0 0 0 0
Hnojnik 0 0 0 0 0 0 0
Komornf Lhotka 1 0 0 0 1 0 0
Kosafiska 1 0 1 1 0 0 0
Nydek 0 0 0 0 0 0 0
Ropice 1 0 0 2 0 0 0
Reka 0 0 0 0 0 0 0
Smilovice 1 0 0 0 1 0 0
Stritez 0 0 0 0 0 0 0
Trinec 4 2 2 1 2 0 0
Vélopoli 0 0 0 0 0 0 0
Vendryné 0 0 0 0 0 0 0
[Celkem | 8 2 3 4 4 0 0
Zdroj: Odbor skolstvi, kultury a télovychovy, MM Trince, vlastni zpracovdni
Vyvoj poctu zaka v béznych tfidach zakladnich skol
30 Co se tyce vyvoje poctu zakd v béznych tridach, na pocatku sledovaného obdobi, tedy ve Skolnim

roce 2011/2012, navstévovalo béziné tridy zakladni skoly celkem 4 568 74kl rozdélenych do 238 trid.
V nasledném roce doslo nepatrnému poklesu o cca 1,3 %. Od skolniho roku 2013/2014 kontinualné
narlsta pocet 7akd, pricemZ ve skolnim roce 2020/2021 je evidovano 5179 7ak( v 282 tridach,
coZ prestavuje i vice nez 13 % narlst v porovnani s poc¢atkem sledovaného obdobi.

V okolnich obcich stoupa pocet zakd rychleji, narlst je o cca 20 %, v jadrovém mésté pak pomaleji,
pocet Zakd se navysil 0 10 %. U cirkevni zédkladni Skoly je pocet Zakd kolisavy.

Tab. 28: Vyvoj poctu 7aka v béznych tfidach v SO ORP Tfinec

obec kraj cirkev obec

pocet pocet pocet pocet pocet pocet pocet pocet pocet pocet

Zaka trid zakd trid zakd trid Zakd tFid Zakd trid
2011/2012 2580 127 0 0 173 9 1815 102 4568 238
2012/2013 2 548 125 0 0 168 9 1833 101 4549 235
2013/2014 2589 123 0 0 176 9 1901 106 4 666 238
2014/2015 2618 126 0 0 181 9 1960 110 4759 245
2015/2016 2618 129 0 0 175 9 1986 109 4779 247
2016/2017 2 688 130 0 0 168 9 2001 110 4875 249
2017/2018 2760 133 0 0 164 9 2025 111 4949 253
2018/2019 2814 135 0 0 165 9 2 056 115 5035 259
2019/2020 2848 143 0 0 156 9 2 099 120 5103 272
2020/2021 2843 149 0 0 155 9 2181 124 5179 282

Zdroj: Odbor skolstvi, kultury a télovychovy, MM Trince, vlastni zpracovdni
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V béinych tfidach jsou individudlné integrovani Zaci se zdravotnim  postizenim.
Pocet integrovanych 7akQ na zadkladnich Skoldch vregionu se béhem sledovaného obdobi
vice neZ zdvojnasobil. Z plvodnich 120 zaclenénych Zakd ve Skolnim roce 2011/2012 se navysil
na 266 7akd ve skolnim roce 2020/2021. Pramérné skoro polovina zak( trpi vyvojovymi poruchami
uceni. U 18 % 7ak( se setkavame s vyvojovymi poruchami chovani, u bezmala 15 % s vadami reci.
Méné pocetna je pak skupina autistl s7,6 % a zanedbatelné mnoiZstvi je evidovanych zaku
s mentalnim, sluchovym nebo télesnym postizenim.

Tab. 29: Zaci se zdravotnim postizenim individualné integrovani v béznych tfidach zékladnich kol podle druhu
zdravotniho postiZzeni

Mentalné postizeni 3 2 5 4 7 8 6 7 9 10
z toho stfedné tézce 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
z toho tézce 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Sluchové postizent 4 2 2 2 4 4 3 3 3 3
z toho tézce 1 0 1 0 1 1 2 2 2 1
Zrakoveé postizeni 1 2 2 1 0 1 1 1 2 3
z toho tézce 1 1 1 0 0 0 0 1 1 1

S vadami Feci 15 19 23 39 46 37 28 20 24 32

z toho tézce 1 0 0 5 2 X 0 0 1 2
Télesné postizeni 7 7 4 6 6 4 4 7 8 9
z toho téZce 2 2 0 0 0 0 0 1 1
S vice vadami 3 2 3 2 0 1 23 13 18 9
2 toho hluchoslepi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vyvojové poruchy ucenf 62 59 60 65 97 85 113 118 130 129
Vyvojové poruchy chovani 19 26 28 27 40 35 37 42 45 48
Autisté 6 8 12 13 19 23 13 20 16 18

_ 120] 127 139| 1s9| 219 198| 228 231| 255 266

Zdroj: Odbor skolstvi, kultury a télovychovy, MM Trince, vlastni zpracovdni

Vyvoj poctu zaka ve specialnich tfidach zakladnich Skol

Pro Zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami jsou vyhrazeny specidini tfidy. V zajmovém uzemi
bylo ve skolnim roce 2011/2012 bylo kdispozici 18 tfid, které navStévovalo 140 zakQ.
Béhem sledované casové rady doslo k poklesu na polovinu. Ve $Skolnim roce 2020/2021
je evidovano 71 7akd ve 13 tridach. Znacny Ubytek oproti predchozim 1étdm je zplUsobem zavadénim
inkluzivniho vzdélavani, tzn. umistovanim zak( se specialnimi vzdélavacimi potfebami do béznych tfid.

Prevaina vétiina tiid je zfizena na jiz zmifiované o SS, 7S a MS, Trinec, Jablunkovskd 241, p.o.
Do 3kolniho roku 2019/2020 fungovaly i dvé specidlni tiidy na ZS Dany a Emila Zatopkovych v T¥inci
zfizované méstem Trinec. Na cirkevni Skole, ani na Skoldch v ostatnich obcich spravniho obvodu
ORP Tfinec se specidlni tFidy nevyskytuiji.

Z analyzy je patrny rozdil poctu zakd na tridu vyplyvajici z vyhl. ¢. 27/2016 Sb. § 25 o vzdélavani
zaka se specialnim vzdélavacimi potfebami a 2kl nadanych a vyhlasky ¢. 48/2005 ve znéni vyhlasky
¢.197/2016 Sb. o zakladnim vzdélavani a nékterych néaleZitostech plnéni povinné Skolni dochazky.

Primérny pocet zakd na tridu ve specialni Skole je nizsi nez na bézné zakladni skole.
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Tab. 30: Vyvoj poctu déti ve specidlnich tfidach zakladnich skol dle zfizovatele v SO ORP Tfinec

obec kraj cirkev obec

pocet pocet pocet pocet pocet pocet pocet pocet pocet

74kl tfid 78k ttid zakil tfid zakil tfid sk | Pecettid
2011/2012 34 3 106 15 0 0 0 0 140 18
2012/2013 35 3 95 14 0 0 0 0 130 17
2013/2014 21 2 90 14 0 0 0 0 111 16
2014/2015 19 2 84 13 0 0 0 0 103 15
2015/2016 20 2 76 12 0 0 0 0 96 14
2016/2017 33 3 75 12 0 0 0 0 108 15
2017/2018 16 2 66 10 0 0 0 0 82 12
2018/2019 15 2 68 11 0 0 0 0 83 13
2019/2020 13 2 58 11 0 0 0 0 71 13
2020/2021 0 0 63 13 0 0 0 0 71 13

Zdroj: Odbor skolstvi, kultury a télovychovy, MM Trince, vlastni zpracovdni

Specidlni tfidy zdkladnich Skol nejvice navstévuji mentdlné postizené déti a Zaci
s diagnostikovanymi vice vadami. U téchto druhd postizeni je evidovan pokles, ktery vsak souvisi
se snizujicim se poctem zakU ve specialnich tfidach. Treti nejcastéjsi znevyhodnéni je autismus.

Tab. 31: Zaci ve specidlnich tfiddch podle druhu zdravotniho postizeni

Mentalné postiZzeni 71 58 53 52 47 45 35 30 28 27
z toho stfedné téZce 13 12 9 9 8 6 7 7 6 6
z toho téZce 0 2 1 0 0 0 1 6 2 2
z toho hluboké postizeni 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Sluchové postizent 0 0 1 2 1 2 0 0 0 0
z toho téZce 0 0 0 1 1 2 0 0 0 0
Zrakoveé postizeni 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0
z toho téZce 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0
S vadami reci 30 35 20 16 18 27 9 9 8 0
z toho téZce 0 0 0 0 1 1 1 1 1 0
Télesné postizenf 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0
z toho tézce 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
S vice vadami 20 23 26 21 19 18 33 34 17 23
z toho hluchoslepi 0 0 0 0
Vyvojové poruchy ucenfi
Vyvojové poruchy chovani 0 0 0 1 0 0 2 1
Autisté 11 10 10 11 11 14 1 7 16 20
[Ckem " 13| 17| 10| 103] 9| 107] &1 s 7] 7

Zdroj: Odbor skolstvi, kultury a télovychovy, MM Trince, vlastni zpracovdni

Véem Skoldm a Skolskym zafizenim ukladd Skolsky zdkon vytvaret predpoklady nejen
pro vzdélavani déti a 7akl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, ale i vzdélavani nadanych déti
a zak{. Hovofi o tom § 17-19 zdkona 561/2004 Sb., skolského zékona.

Z nasledujici tabulky lze vycist, Ze pocet mimoradné nadanych 7akd v uzemi SO ORP Tfinec
je zanedbatelny. Nap¥i¢ desetiletou ¢asovou fadou jsou evidovani max. 3 nadani Zaci v celém regionu.
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Skoly pfi vzdélavani mimorddné nadanych 7ake nabizi rdzné zplsoby vyuky. Jednd se napfiklad
o vyuku podle individudlnich vzdélavacich pland ménicich se dle potfeb Zdka, zadavani ndrocnéjsich
specifickych samostatnych Uloh, zapojovani do samostatnych rozsahlejsich praci a projektd,
povérovani vedenim a Fizenim skupin pfi skupinové praci, vnitini diferenciace zadka v nékterych
pfedmeétech, Ucast ve vyuce nékterych pfedmétl ve vyssich rocnicich apod.

Tab. 32: Vyvoj po¢tu nadanych Zakid v obcich SO ORP Tfinec

Bystfice 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0
Hnojnik 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Komornf Lhotka 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Kosariska 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Nydek 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ropice 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Reka 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Smilovice 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Stiftez 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Trinec 0 0 0 0 2 1 2 2 0 0
Vélopoli 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vendryné 0 0 0 0 0 1 0 1 1 0
[Celeem | 0 0 0 0 3 2 2 3 1 0

Zdroj: Odbor skolstvi, kultury a télovychovy, MM Trince, vlastni zpracovdni

Polskd mensina se na celkovém poctu obyvatel SO ORP Trinec podili prlimérné 16 %. V obcich
s podilem polské narodnosti presahujici 20 % funguji, vyjma Smilovic, Skoly s polskym jazykem
vyucovacim. Nejvétsi zastoupeni obyvatel polské ndrodnosti je v Bystfici, Vendryni a Tfinci, kde jsou
zfizeny polské Skoly. V Ropici a v obci KoSafiska jsou evidovany polské tfidy. PrestoZe v Hnojniku
je mensina zastoupena necelymi 11 %, v obci se nachazi devitileta polska Skola. Hnojnik pfedstavuje
spadovou oblast okolnich $kol (Komorni Lhotka, Stfitez, Smilovice,...). Ztohoto pohledu
se jiz procentudini pomér ndrodnosti méni.

Tab. 33: Narodnostni sloZeni obyvatel v obcich SO ORP Tfinec dle vysledk( SLDB 2011

Ceska polska slovenska ostatni
Byst¥ice 2988 1254 58 897 5197 24,1
Hnojnik 996 161 29 293 1479 10,9
Komorni Lhotka 836 186 22 206 1250 14,9
Kosariska 183 96 3 72 354 27,1
Nydek 1187 378 17 406 1988 19,0
Ropice 832 359 26 269 1486 24,2
Reka 326 69 12 88 495 13,9
Smilovice 427 155 6 126 714 21,7
Stifte? 612 128 12 229 981 13,0
TFinec 22771 4 868 931 7693 36 263 13,4
Vendryn& 2276 1078 50 733 4137 26,1
Vélopolf 156 37 5 83 281 13,2
[Cekem | 33590 8769 1171 11095 54625 16,1

Zdroj: SLDB 2011, viastni zpracovdni
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Tab. 34: Pocet Zaka ve 3kolach a tfidach s polskym jazykem vyuc€ovacim v obcich SO ORP Tfinec ve skolnim roce
2020/2021

pocet tifd podet Zaka pocet tid pocet zaku
Bystfice 11 175 0 0
Hnojnik 9 150 0 0
Komornf Lhotka 0 0 0 0
Kosafiska 0 0 2 21
Nydek 0 0 0 0
Ropice 0 0 3 31
Reka 0 0 0 0
Smilovice 0 0 0 0
Stritez 0 0 0 0
Trinec 16 234 0 0
Vendryné 9 135 0 0
Vélopoli 0 0 0 0

Zdroj: Odbor skolstvi, kultury a télovychovy, MM Trince, vlastni zpracovdni

Vyvoj poétu pracovnikl v Z8

Prepocteny pocet pedagogl na zakladnich skoldch v regionu se béhem sledovaného obdobi zvysil
o vice nez 13 %. Podil nekvalifikovanych pracovnikli ma proménlivy charakter, nepresahuje vsak 10 %.
Znacné rozdily jsou patrné dle zfizovateld.

svvs

ve sledovaném obdobi cini prdmérné 5 %. Primérné nejvyssi neaprobovanost 9,4 % evidovéna
u specialni Skoly zfizované krajem. PfestoZe na cirkevni Skole je patrné, Ze v poslednich Ctyrech letech
neni zaméstnany zadny nekvalifikovany pedagog, primérna mira nekvalifikovanosti ¢ini 7,7 %.

Tab. 35: Vyvoj potu pfepottenych pedagogi v ZS na plné zamé&stnané, kvalifikovanost pedagogti

c E c E c = c £

N =2 ~N =2 ~N = N b
2011/2012 334,7 25,5 7,6 18,8 2,7 14,4 14,3 1,4 9,8 367,8 29,6 8,0
2012/2013 328,0 21,3 6,5 18,1 2,1 11,6 15,1 2,1 13,9 361,2 25,5 7,1
2013/2014 328,0 15,9 4,8 17,5 1,4 8,0 14,2 3 21,1 359,7 20,3 5,6
2014/2015 333,9 10,4 3,1 15,5 2,8 18,1 14 3,3 23,6 3634 16,5 4,5
2015/2016 333,3 11,1 3,3 15,4 1,2 7,8 14,2 1,2 8,5 362,9 13,5 3,7
2016/2017 336,8 6,6 2,0 14,0 1,0 7,1 13,9 0,0 0,0 364,7 7,6 2,1
2017/2018 339,0 51 1,5 13,5 0,0 0,0 13,5 0,0 0,0 366,0 51 1,4
2018/2019 352,2 22,4 6,4 14,5 1,0 6,9 13,6 0,0 0,0 380,3 23,4 6,2
2019/2020 373,8 27,0 7,2 13,5 1,0 7,4 12,8 0,0 0,0 400,1 28,0 7,0
2020/2021 385,7 30,8 7,9 16,1 2,0 12,4 15,6 0,0 0,0 417,4 32,8 7,9

Zdroj: Odbor skolstvi, kultury a télovychovy, MM Trince, vlastni zpracovdni
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Napfi¢ celou sledovanou casovou rfadou lze obecné fici, Zze fyzicky pocet asistentl pedagogl
a psychologli konstantné roste, mezi Skolnimi roky 2011/2012 a 2020/2021 se takfka ztrojnasobil.
Specidlnich pedagogl je dokonce vice neZ 5x vice. Z analyzy je oviem patrné, Ze se mnohdy jednd
0 zaméstnance na ¢astecny Uvazek.

Tab. 36: Vyvoj poctu ostatnich pedagogickych pracovnik( skol

— FO 33 1 2 2 17
Piep. 22,5 0,8 08 0,6 X
— FO 32 1 2 3 19
Piep. 20,3 0,8 08 03 X
FO 40 2 2 0 17
2013/2014 -
PFep. 27,1 1,8 0,8 0 X
FO 49 2 3 0 20
2014/2015
PFep. 34 1,8 1 0 X
FO 55 0 3 2 19
2015/2016 -
PFep. 35,6 0 1 1,5 X
ST FO 49 0 3 4 23
PFep. 36,94 0 1,1 2,5 X
—— FO 71 0 3 8 24
Piep. 56,75 0 1,7 3,72 X
so18p01 L2 82 0 6 9 24
PFep. 66,4 0 2,97 3,43 X
FO 94 0 7 12 22
2019/2020 -
PFep. 72 0 4,5 4,37 X
son0p01 L2 97 6 5 11 22
PFep. 71,87 4,43 3 5,68 X

Zdroj: Odbor skolstvi, kultury a télovychovy, MM Trince, vlastni zpracovdni
Pozn.: X prepocteny pocet se neuvddi

Stravovani pro skoro 6 600 7ak( zajistuje 35 jidelen a 23 vydejen stravy. Pocet stravovanych 7aku
se navysil takfka o 14 %, pficem? je patrny rozdil dle druhu koly. V MS je do roku 2014/2015 evidovéan
narlst o skoro 4 %, poté poclet stravnik( klesa, pricemZ ve Skolnim roce 2020/2021 je pocet
stravovanych o 8 % niz$i nez na pocatku sledovaného obdobi. U ZS evidovan kontinudini nardst o vice
nez 24 %.

Tab. 37: Skolni jidelny a vydejny stravy v obcich SO ORP Ttinec ve $kolnim roce 2020/2021 — véetné poctu pracovist

Bystfice

Hnojnik

Komorni Lhotka

Kosariska

Nydek

Rl R, |lw]|~
ROl O|FRr|O|Ww

Ropice
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Reka 0 1
Smilovice 1 1
Stiitez 1 1
Trinec 21 14
Vélopoli 0 0
Vendryné 1
[Celkem | 35 23
Zdroj: Odbor skolstvi, kultury a télovychovy, MM Trince, vlastni zpracovdni
Tab. 38: Pocet stravnik( ve skolnich jidelnach
M3 yaS
2011/2012 5793 1982 3777 1555 7348
2012/2013 5860 2 020 3799 1427 7287
2013/2014 5992 2 050 3906 1437 7429
2014/2015 6172 2057 4073 1434 7 606
2015/2016 6271 2 049 4173 1437 7708
2016/2017 6334 1967 4307 1638 7972
2017/2018 6487 1933 4 496 1690 8177
2018/2019 6551 1898 4583 1707 8 258
2019/2020 6 590 1830 4696 1795 8 385
2020/2021 6591 1821 4701 1764 8 355

Zdroj: Odbor skolstvi, kultury a télovychovy, MM Trince, vlastni zpracovdni

Béhem sledovaného obdobi neni evidovan Zadny zak, ktery ukoncil povinnou Skolni dochazku
v 1.- 5. nebo v 6. ro¢niku. Zaci, ktefi ukon&ili dochazku v 10. ro¢niku, pFedstavuji absolventy zakladni
Skoly specidlni v T¥inci.

Pocet 7akl odchazejicich zakl ze 7. tfid zpocatku vyrazné prevaZoval pocet zakd z 5. rocnikd,
coz se od skolniho roku 2016/2017 zménilo z dlvodu zruseni Sestiletého gymnazia v Trinci. Osmileté
gymnazium se nachazi v Ceském Tésiné a od roku 2015 bylo otevieno v Tfinci.

Pocet 7akd 1. rocniku s dostate¢nych odkladem povinné skolni dochazky je zanedbatelny. Vyjma
Skolnich let 2013/2014, kdy jsou evidovani dva Zaci, v ostatnich pouze jeden, respektive zadny zak.
K odkladu se pfistupuje v pfipadech, kdy se u Zdka nejpozdéji do konce prvniho pololeti prvniho
rocniku plnéni povinné skolni dochdazky projevi nedostatecna télesna ¢i dusevni vyspélost.

Tab. 39: Vyvoj poctu 7aka, ktefi odesli ze zakladni koly

bézna 542 0 0 0 11 531 0 8 48 0

2011/2012
specidlni 19 0 0 0 14 5 0 0 0
bézna 475 0 0 1 8 466 0 1 22 1

2012/2013
specidlni 16 0 0 0 10 6 0 0 0
bézna 468 0 0 1 12 455 0 4 27 2

2013/2014
specidlni 16 0 0 0 0 10 6 0 0 0
2014/2015 | bézna 535 0 0 0 11 524 0 32 27 0
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speciainf 13 0 0 0 0 8 5 0 0 0

bézna 455 X X 0 8 472 0 37 26 1
2015/2016 o

specialni 7 X X 0 1 4 2 0 0 0

bézna 472 X X 0 10 462 0 25 0 0
2016/2017

speciainf 12 X X 0 0 8 4 0 0 0

bézna 452 X X 3 1 448 0 30 0 1
2017/2018 o

specialni 2 X X 0 0 2 0 0 0 0

bézna 478 X X 0 6 472 0 31 0 1
2018/2019

specidlnf 16 X X 0 0 9 7 0 0 0

béZna 499 X X 2 7 490 0 30 1 2
2019/2020

specidlnf 7 X X 0 1 0 6 0 0 0

Zdroj: Odbor skolstvi, kultury a télovychovy, MM Trince, vlastni zpracovdni
Pozn.: X udaj se nesleduji

U kazdé zakladni Skoly v SO ORP Ttinec funguje Skolni druZina, vyjma subjektu zfizovaného cirkvi.
Vétsina druzin ma ranni i odpoledni provoz. Ranni druZiny byvaji nejcastéji otevieny od 6:30 do 7:30,

odpoledni od 11:30 do 16:00.

Tab. 40: Pocet $kolnich druzin/klubl v obcich SO ORP T¥inec ve $kolnim roce 2020/2021 — uvedeno véetné poctu

pracovist

kraj obec
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Zdroj: Odbor skolstvi, kultury a télovychovy, MM Trince, vlastni zpracovdni

Mezi Skolnimi roky 2011/2012 a 2020/2021 se pocet zapsanych Ucastnikd navysil o 38 %. DruZiny
navstévuji predevsim Zaci prvniho stupné. V ramci druZin déti mohou navstévovat zajmové krouzky.

Vétsinou to jsou sportovni, vytvarné i jazykové krouzky.

Skolnf klub provozuje pouze jedna gkola.
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Tab. 41: Vyvoj poctu oddéleni a zapsanych Ucastnikd ve skolnich druZinach a ve skolnich klubech

z 1. stupné z 2. stupné celkem
2011/2012 59 1398 62 1460
2012/2013 60 1472 80 1552
2013/2014 70 1683 99 1782
2014/2015 73 1798 91 1889
2015/2016 76 1970 35 2 005
2016/2017 80 2026 63 2089
2017/2018 81 2 066 48 2114
2018/2019 84 2073 30 2103
2019/2020 88 2086 18 2104
2020/2021 86 1979 35 2014

Zdroj: Odbor skolstvi, kultury a télovychovy, MM Trince, vlastni zpracovdni

Z analyzy vyplyva, Ze na jedno oddéleni skolni druZiny, respektive klubu, pfipadd pramérné jeden
vychovatel. Tito zameéstnanci vSak nemaji vidy pIné Gvazky.

Tab. 42: Vyvoj poctu pedagogickych pracovnikd $kolnich druzin a Skolnich klubd v SO ORP Trinec

Interni externi interni externi
38 fyzicky stav | prepo€. stav | fyzicky stav fyzicky stav | prepoc. stav | fyzicky stav
2011/2012 65 44,1 0 65 0 0 0 0
2012/2013 67 45 0 67 1 0,2 0 1
2013/2014 76 48,3 7 83 0 0 0 0
2014/2015 71 49 6 77 0 0 0 0
2015/2016 76 52,9 3 79 0 0 0 0
2016/2017 82 56,8 2 84 0 0 0 0
2017/2018 83 57,5 4 87 3 0,8 0 3
2018/2019 84 58,5 4 88 9 2,5 0 9
2019/2020 94 68,2 2 96 13 32 0 13
2020/2021 96 69,5 4 100 17 4 2 19

Zdroj: Odbor skolstvi, kultury a télovychovy, MM Trince, vlastni zpracovdni

Déti a Zaci mohou navstévovat dvé zakladni umélecké Skoly. Moravskoslezsky kraj je zfizovatelem
Zakladni umélecké skoly, Tfinec, Tfanovského 596, p. o., jeZz ma pobocku v BystfFici. Soukroma zakladni
uméleckd Skola TUTTI MUSIC, spol. s r.o. se sidlem v Tfinci ma elokované pracovisté v Bystfici
a Vendryni. Skoly nabizi vyuku v oborech taneénich, vytvarnych, literarné dramatickych a hudebnich.

Pocet zapsanych 74k ZUS béhem deseti let vrostl o skoro 5 %. Nejvétsi zajem je o hudebni obory,
kde ma poptavka narlsta. Naopak klesa zdjem o tanecni a vytvarné obory.
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Tab. 43: Vyvoj poctu Zaki na zdkladnich uméleckych skoldch dle oboru

literarné hudebni s vyukou
il dramaticky individualni kolektivni
2011/2012 68 194 29 827 0 1118
2012/2013 60 190 37 844 0 1131
2013/2014 53 199 41 873 0 1166
2014/2015 55 173 45 887 0 1162
2015/2016 55 173 43 899 0 1170
2016/2017 50 157 44 924 0 1175
2017/2018 59 154 51 911 0 1175
2018/2019 59 164 50 894 0 1167
2019/2020 62 164 43 900 0 1169
2020/2021 55 170 47 899 0 1171

Zdroj: ZUS, viastni zpracovdni

Z analyzy vyplyva, Ze vyuku v ZUS zajidtuji predevim interni ucitelé, jejich? polet vrostl pfiblizné
0 19 %. Nejvice pedagogll je zastoupeno v hudebnim oboru. Polet externich je vyrazné niZsi
nez internich, rovnéz dominuji ucitelé hudebnich obord.

Tab. 44: Vyvoj poctu ucitelt ZUS dle oboru

39 taneéni hudebni tanecni | vytvarny hudebni
2011/2012 1 2 2 52 57 0 1 0 5
2012/2013 2 2 2 53 59 0 1 0 7
2013/2014 2 2 3 59 66 0 1 0 8
2014/2015 3 3 2 58 66 0 1 0 9 10
2015/2016 2 3 2 59 66 0 2 1 7 10
2016/2017 1 3 2 57 63 1 1 1 13 16
2017/2018 1 3 2 53 59 1 1 0 17 19
2018/2019 1 3 2 56 62 0 1 0 13 14
2019/2020 1 3 2 55 61 0 1 0 11 12
2020/2021 1 2 2 63 68 0 1 0 5 6

Zdroj: ZUS, viastni zpracovdni

Evidenéni pocet internich ucitel, respektive pedagogl prepoctenych na plné zaméstnané,
se vyznacuje ve sledovaném obdobi skoro 14% narlstem, coZ relativné kopiruje trend vyvoje poctu
uciteld v ZUS. Soucasné z tabulky vyplyva, Ze ne vsichni internisti maji plny Gvazek a Gvazky externistd
jsou také nizké.

Tab. 45: Vyvoj poétu uéiteld ZUS ptepotenych na piné zaméstnané dle oboru

taneéni ;lrt:r:] hudebni taneéni | vytvarny hudebni
2011/2012 1,00 2,00 0,70 36,53 40,23 0,00 0,15 0,00 0,77 0,92
2012/2013 1,10 2,00 0,70 36,00 39,80 0,00 0,15 0,00 1,17 1,32
2013/2014 1,00 2,00 1,00 38,94 42,94 0,00 0,15 0,00 1,45 1,60
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2014/2015 0,90 2,00 1,00 39,91 43,81 0,00 0,15 0,00 1,12 1,27
2015/2016 0,90 2,00 0,90 41,21 45,01 0,00 0,23 0,20 1,15 1,58
2016/2017 0,40 2,00 1,00 40,10 40,10 0,40 0,10 0,10 2,50 3,10
2017/2018 0,60 2,00 1,10 38,20 41,90 0,30 0,30 0,00 4,90 3,50
2018/2019 0,80 2,00 1,10 39,60 43,50 0,00 0,30 0,00 3,70 4,00
2019/2020 0,90 2,00 1,20 38,60 42,70 0,00 0,30 0,00 3,00 3,30
2020/2021 0,90 2,00 1,20 41,7 45,8 0 0,3 0 0,9 1,2

Zdroj: ZUS, viastni zpracovdni

Ve sledovaném regionu jsou provozovany dva domy déti a mladezZe, které se nachazi v Tfinci
a Bystrici. Obé stfediska volného ¢asu jsou zfizovana obci.

Pocet zajmovych Utvard ma napfi¢ sledovanou ¢asovou fadou kolisavy charakter, obecné vsak
Ize sledovat narlst poctu krouzkd. Trinecky dim déti a mladeze nabizi krouzky z oblasti télovychovy,
techniky, spolecenskych a prirodnich véd, estetiky a péveckych sbord. Do zajmovych Utvard se mohou
hldsit i handicapované déti.

V DDM Bystfice je mozné se zapsat na krouzek z hudebni, vytvarné, sportovni, tanecni ¢i jazykové
oblasti. Vétsina aktivit je provozovana od fijna do Cervna. Pracovnici stfedisek pfipravuji kromé
zajmovych krouzk( také jednorazové a pravidelné akce pro déti, mladez, rodice i ostatni zdjemce,
které probihaji formou soutéZi, turnajl, prednasek, vystav apod. Béhem prazdnin obé strediska
poradaji priméstské a pobytové tabory, pripadné i soustfedéni.

Ucastnici obou stfedisek se pravidelné zGcastiuji rliznych souté?i, pticem? vynikajicich vysledkd
dosahuji pfedevsim tfinecti lodni modeldfi a bystfické brisni tanec¢nice a mazoretky.

Pocet Gcastnik( rovnéz kolisd, ale lze konstatovat, Ze v porovnani se Skolnim rokem 2011/2012
ma vzdy pfiznivy kladny pfirstek. Z hlediska struktury zapsanych Ucastnikl prevazuji Zaci zékladnich
Skol nad détmi v predskolnim vzdélavani.

Tab. 46: Vyvoj potu zdjmovych krouzkll a poctu Gcastniki stiedisek volného ¢asu

#aci, studenti, VO3 déti ostatni
2011/2012 118 1038 234 296 1568
2012/2013 133 1038 226 384 1648
2013/2014 147 1223 167 437 1827
2014/2015 172 1330 197 445 1972
2015/2016 157 1315 199 357 1871
2016/2017 158 1407 254 354 2015
2017/2018 162 1368 310 331 2028
2018/2019 144 1277 294 228 1799
2019/2020 155 1241 334 301 1876
2020/2021 164 1060 291 182 1533

Zdroj: Odbor skolstvi, kultury a télovychovy, MM Trince, vlastni zpracovdni

Vedeni krouzk(l zabezpeluje fada pedagogickych pracovnikd, jejichz pocet koresponduje
s mnozstvim otevienych krouzkd vdaném skolnim roce, tzn. pocCet osob je kolisavy. Vétsinu
zaméstnancl stfedisek volného casu tvori externi pedagogicti pracovnici, stav je ve srovnani
s internisty mnohdy vice neZ osminasobny. Z analyzy rovnéz vyplyva, Ze kmenovi pracovnici jsou
ve vétiiné ptipadd zaméstnani na cely Uvazek. UzavFeni SVC z diivodu protiepidepiologickych opatfenf
se vyrazné promitlo do poctu externich pracovnikd.
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Tab. 47: Vyvoj poctu pedagogickych pracovnikl stfedisek volného ¢asu

interni externi
fyzicky stav prepod. stav fyzicky stav
2011/2012 9 7,5 76 85
2012/2013 9 6,8 92 101
2013/2014 8 6,8 86 94
2014/2015 8 6,9 105 113
2015/2016 7 7 87 94
2016/2017 8 7,1 89 97
2017/2018 9 8,8 136 145
2018/2019 10 8,6 98 108
2019/2020 9 9 91 100
2020/2021 10 9,3 15 25

Zdroj: Odbor skolstvi, kultury a télovychovy, MM Trince, vlastni zpracovdni

Zakladni skoly nejcastéji spolupracuji s obéma domy déti a mladeze, s mistnimi sportovnimi kluby,
s Méstskou knihovnou Tfinec a s Mistni knihovnou Bystfice. Spolupréce probiha prostrednictvim besed
pro zaky, Ucasti na rlznych soutézich, organizaci tematickych akci (Den déti, Den Zemé), organizaci
lyZarskych, plaveckych a jazykovych kurz.

Nasledujici tabulka obsahuje souhrn vyznamnych pravidelné konanych akci pro déti, Zaky
a verejnost.

Tab. 48: Vyznamné akce

Priméstské tabory (8-10 taboru/rok)
Pobytové akce do 5 dni (27-43 akci/rok)
Tébory a pobytové akce nad 5 dni (6-8 tabord/rok)

DDM Trinec

Karneval, Détsky den, Den Zemé, Prazdniny v Tfinci, tanecni a pévecka vystoupeni, Mikulas,
Akademie pro maminky, vystavy, soustifedéni, pobyty na horach, détské supershow, workshopy

Pobytovy tabor
Mini tédbor

Vikendové soustredéni

PR B ES Letni tanecni skola

Den Zemé, Den déti, Halloween, Rozlouceni s |étem, Maskarni karneval, Setkani s Mikuldsem,
pévecké a vytvarné soutéze, kreativni dilny, sportovni turnaje a soutéZe, vystava Vanocni
inspirace, Jarni revue

Ctenéfské kluby (zaméFené na popularizaci ¢etby): Cteme (si), MRKni- mame radi knizky

Knihovna TFinec Soutéz (zaméreno na propagaci kvalitni literatury): Lovci perel

Volnocasové akce: Noc s Andersenem, Pohadkovy les, Vecernicky na Zivo, Den pro détskou knihu

Zdroj: vlastni setrenf

Mésto Trinec kazdym rokem porada ,Prazdniny v 3nci”. Hlavni myslenkou pfi zrodu této akce bylo
smysluplné traveni volného casu déti ze socidlné slabych rodin. V soucasné dobé se aktivita dostala
do povédomi také Siroké verejnosti a pravidelné ji navstévuji déti nejen z Tfince, ale i okoli.
Tato dvoumésicni akce je organizovana ve spolupraci statutarniho meésta Trince s mnoha nestatnimi
neziskovymi organizacemi pracujicich v oblasti prace s détmi a mladezi jako napf. Knihovna Tfinec,
p.o., DDM Tfinec, p.o., Bunkr, o.p.s., Beskydy détem, z.s., Fit Factory Tfinec, Détsky klub Smajlik (Cirkev
bratrskd), Kvalifika¢ni a persondlni agentura, o.p.s., Sanctus Albertus, z. s. (Rimskokatolickd cirkev),
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TJ Tfinec a jiné. V dopolednich hodinach jsou pro déti pfipraveny hry, soutéze, kino, kreativni tvoreni,
sportovni ¢i tane¢ni program. U¢ast na véech akcich je zdarma.

3.7 Vyjizdka a dojizdka do Skol

Z vysledk( SLDB 2011 vyplyva, Ze do skol vyjizdi z obce svého bydlisté celkem 365 zakd ve véku
od 6 do 14 let. Jednd se o pfiblizné 7,5 % z celkového poctu Zakd zakladnich skol v regionu. Nejvice
zak( dojizdi do obce Hnojnik, kde se nachazi dvé Uplné zakladni Skoly a predstavuji spadovou oblast
zejména pro Komorni Lhotku, StfiteZz, Smilovice a dalsi okolni obce s malotfidkami. Pomérné vysoka
hodnota zaznamenané u Ceského Tésina je dana opét blizkosti obci s netiplnymi $kolami a pritomnosti
8letého gymnazia.

Tab. 49: Vyjizdka a dojizdka do $kol v obcich SO ORP Ttinec

v ramci okresu 29 1 35 7 14 16 10 20 32 60 14 54 292
do jinych okresu kraje 1 0 0 23 0 18 56
do jinych kraj 0 0 0 0 0 0 1 3 0 5
vyjizdi mimo CR 0 0 0 0 8 12
Celkem vyjizdf 32 2 36 7 15 39 10 24 33 89 19 59 365
|Obecdojrsy |
Bystfice 0 0 0 5 13 0 0 0 7 0 30 55
Brno 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 2
Cesky T&%in 1 1 0 0 0 23 0 2 0 17 4 1 49
F-M 0 0 1 0 0 0 0 1 1 1 0 0 4
Hnojnik 0 0 31 0 0 9 6 17 28 6 7 0 104
Jablunkov 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 2
Nydek 9 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 9
Navs( 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 0 0 3
Ostrava 0 0 1 0 0 0 0 1 0 1 0 1 4
Praha 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1
Ropice 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 0 0 4
Smilovice 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6 0 0 6
Trinec 14 1 1 2 1 7 1 1 3 0 0 22 53
Vendryné 0 0 0 0 0 0 0 0 0 29 0 0 29

Zdroj: SLDB 2011, vlastni zpracovani

Nasledujici tabulka znazorriuje pocet 2aka prijatych do stfednich skol ve $kolnim roce 2020/2021.

Z analyzy vyplyva, Ze nejvétsi pocet — 487 7akl bylo pfijato obor s maturitou. Jedna se o priblizné
80 % z celkového poctu prijatych Zakd. Dvou Ci tii leté studium, tedy stfedni vzdélani s vyuénim listem,
preferovalo 17 %. Na praktickou $kolu jednoletou nebo dvouletou byla pfijata 2,3 %.

Na zakladé podrobngjsi struktury prihlasek Ize konstatovat, Ze na vSeobecné vzdélani,
tzn. naviceletd ¢i cCtyfletd gymndzia, se umistilo celkem 120 Zakd, coZ predstavuje skoro 20 %
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podanych pfihldsek. 367 Zaka, tedy 60 % z celkového poctu ZakU, se hlasilo na odborné Ctyfleté obory
a z toho nejvice na Skoly zamérené techniku (14,5 %), dale pak na ekonomiku a administrativu, pravo,

pravni a vefejnopravni asi 11 %.

Z vyucnich obor( se nejvice Zakl hldsilo rovnéZ na technické obory (6,7 %) a druhou alternativou

byly obory gastronomie (kuchafr, ¢isnik) s 3,5 %.

Tab. 50: Poéty Zaka pfijatych ke studiu do stfednich $kol ve $kolnim roce 2020/2021

Absolutni pocet v %
Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou 487 79,6
VSeobecné 120 19,6
gymnazium 4leté (K) — 4 roky 91 14,9
gymnazium 6leté 0 0,0
gymnazium 8leté 29 4,7
odborné podle oboru (M,L) — 4 roky 367 60,0
technické* 89 14,5
informacni technologie 52 8,5
potravinarstvi (technologie potravin, analyza potravin) 0 0,0
textilni vyroba, odévnictvi, obuvnictvi 1 0,2
zdravotnictvi, veterinarstvi 48 7,8
ekonomika a administrativa 67 10,9
zemédélstvi, ekologie 9 1,5
polygrafie 8 1,3
gastronomie (hotelnictvi, turismus, cestovni ruch, (L) kuchafr, ¢isnik...) 11 1,8
obchod (knihkupectvi...), publicistika, knihovnictvi 6 1,0
pravo, pravni a verejnopravni ¢innost 3 0,5
osobni a provozni sluzby (optik, masér, kosmeticka ...) 3 0,5
pedagogika, socialni péce 23 3,8
umeéni 14 2,3
ostatni (doprava a spoje, interdisciplinarni obory, ...) 33 5,4
Konzervatore 0 0,0
Stiednf vzdélani s vyuénim listem (E, H) — 2 a 3 roky 104 17,0
technické * 41 6,7
potravinarské (feznik, pekar, cukrar, potravinova vyroba,...) 14 2,3
textilni vyroba, odévnictvi, obuvnictvi (krejci ...) 0 0,0
polygrafie (knihat, tiskaf, knihatské prace) 1 0,2
zemédélstvi (zahradnik, zemédélec, opravarské prace...) 13 2,1
zdravotnictvi (oSetfovatel) 1 0,2
gastronomie (kuchafr, ¢isnik, ...) 16 2,6
obchod (prodavac, aranzér, ...) 2 0,3
osobni a provozni sluzby (kadefnik, masér, ...) 11 1,8
pedagogika, socialni péce (pecovatelské sluzby) 1 0,2
umeéni (umélecky kovar, zlatnik, ...) 0 0,0
ostatni (Zelezni¢ar, interdisciplinarni obory — malit, lakyrnik...) 4 0,7
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Stredni vzdélani bez maturity a bez vyuéniho listu (J) — 2 roky 14 2,3
zdravotnictvi (zubni instrumentarka) 0 0,0
ekonomika a administrativa (obchodni skola) 0 0,0
pedagogika, socidlni péce (pedagogika pro asistenty, pecovatelské sluzby) 0 0,0
umeéni (ladéni klavird a kulturni ¢innost) 0 0,0
ostatni (prakticka skola jednoletd, dvouletd) 14 2,3
Pocet zakl déle nepokracujicich ve studiu 7 1,1
612 100,0

Zdroj: Zakladni skoly, vlastni zpracovani

V T¥inci se kaZdoroéné kona pod zastitou Uradu prace CR, Krajské pobocky v Ostravé, Kontaktniho
pracovisté v Trinci tzv. trh vzdélavani. Na této akci stfedni skoly prezentuji nabidku vzdélavacich oboru
rodiclm a zaklm. Trh vzdélavani se kond jednou rocné, vidy pred terminy pfijimacich zkousek.
Utad prace vydava u této piilezitosti brozuru s informacemi o studijnich a u¢ebnich oborech stfednich
Skol v okresech F-M, Karvina, Novy Ji¢in a Ostrava.

Tab. 51: Prehled stfednich skol v blizkosti zdjmového Uzemi

Gymnazium Josefa Bozka, Cesky Tésin, pFispévkova organizace

Polské gymnazium - Polskie Gimnazjum im. Juliusza Stowackiego, Cesky Tésin, pFispévkova organizace

CESKY TESIN

Obchodni akademie, Cesky Tésin, prispévkova organizace

Albrechtova stfedni $kola, Cesky Tésin, prispévkova organizace

Materska Skola, zakladni Skola a stfedni skola Slezské diakonie

Gymnazium a Stredni odborna skola, Frydek-Mistek, Cihelni 410, pfispévkova organizace

Stredni skola gastronomie, odévnictvi a sluzeb, Frydek-Mistek, pfispévkova organizace

Stredni Skola remesel, Frydek-Mistek, prispévkova organizace

Gymnazium Petra Bezruce, Frydek-Mistek, prispévkova organizace

Stredni pramyslova skola, Obchodni akademie a Jazykova skola s pravem statni jazykové zkousky, Frydek-
Mistek, pfispévkova organizace

Stfedni uméleckoprimyslova skola s.r.o.

FRYDEK-MISTEK

PrimMat - Soukroma stfedni skola podnikatelska, s.r.o

Stfedni Skola informacnich technologii, s.r.o.

Soukroma stfedni odbornd skola Frydek-Mistek, s.r.o.

Stredni zdravotnicka Skola, Frydek-Mistek, prispévkova organizace

Stredni skola, Zdkladni Skola a Matefrska skola, Frydek-Mistek, prispévkova organizace

Stredni odborna skola pozéarni ochrany a Vyssi odborna skola pozarni ochrany

Stredni odborna skola, Frydek-Mistek, prispévkova organizace

Gymnazium, Havifov-Mésto, Komenského 2, prispévkova organizace

HAVIRoV

Stredni $kola, Havifov - Sumbark, Sykorova 1/613, ptispévkova organizace

Stredni priimyslova skola stavebni, Havitov, pfispévkova organizace

Stredni priimyslova Skola elektrotechnickd, Havifov, prispévkova organizace

Hotelova Skola a Obchodni akademie Havirov s.r.o.

Gymnazium, Havifov-Podlesi, pfispévkova organizace

Stredni $kola a Zakladnf{ §kola, Havifov-Sumbark, pfispévkova organizace

Sttedni $kola technickych obor(i, Havifov - Sumbark, Lidickd 1a/600, pfispévkova organizace

Stredni skola, Havifov - Prostfedni Sucha, prispévkova organizace

JABLUNKOV

Stiedni odborna kola a Stfedni odborné utilisté podnikani a sluzeb, Jablunkov, Skolni 416, ptispévkovd
organizace
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Gymnazium, Karvina, prispévkova organizace

Obchodni akademie s.r.o.

Stredni primyslova skola, Karving, prispévkova organizace

KARVINA Stredni odborna skola ochrany osob a majetku s.r.o.

Stredni zdravotnicka skola, Karvina, prispévkova organizace

Stredni skola, Zakladni Skola a Materska skola, Karvina, prispévkova organizace

Stredni skola techniky a sluzeb, Karvina, prispévkova organizace

Gymnazium, Tfinec, pfispévkova organizace

TRINEC Trinecka obchodni akademie informacnich technologii a verfejné spravy, s. r.o.

Stredni odborna skola Trineckych Zelezaren

Stredni skola, Zédkladni Skola a Matefska skola, Ttinec, Jablunkovska 241, prispévkova organizace

Zdroj: Rejstrik skol a skolskych zafizeni, MSMT, vlastni zpracovdni
3.9 Socidlni situace

Socidlni situace je velice obsdhlé téma, kterym se zabyvd predevsim komunitni planovani
socidlnich sluzeb. Nasledujici kapitola struc¢né pojednava o socialné patologickych jevech ve Skolach,
pricemz se pfi zpracovani vychazelo z vyrocnich zprav a minimalnich preventivnich program( kol
v Uzemi, véetné shrnuti hlavnich vysledkd Mezinarodni vyzkumné studie HBSC. Je zde uveden
také prehled socidlnich a ndvaznych sluzeb, kde jsou cilovou skupinou déti do 15 let, pfipadné i sluzby
pro rodiny majici urcity dopad na déti.

Socialné patologické jevy

Dle § 29 zédkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zdkladnim, stfednim, vy$sim odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich predpist, maji Skoly a Skolska zafizeni povinnost
vytvaret podminky predchazeni vzniku socidlné patologickych jevl. Tyto podminky maji Skoly ukotveny
ve svych Skolnich fadech.

Kazdd skola ma zpracovany tzv. minimaini preventivni program (dale jen MPP).
Jedna se o dokument zaméreny na vychovu 74kl ke zdravému Zivotnimu stylu, na jejich osobnostni
a socialni rozvoj a rozvoj jejich socidlné komunikativnich dovednosti.

Nejcastéji se Skoly v regionu zaméruji na prevenci rizikovych forem chovani zahrnujici predevsim
predchazeni problémim s ndvykovymi latkami (koufeni, alkohol), Sikanou/kybersikanou, zaskolactvim,
kriminalitou a vandalismem, rizikovym chovanim v dopravé, prevenci Urazl apod.

Prevence rizikovych projevd chovani je vétsinou pfirozenou soucasti vyuky v jednotlivych
predmétech a v jednotlivych rocnicich je prezentovdna metodami a formami prizplsobenymi dané
vékové kategorii. Pozornost je vénovana napf. vytvareni priznivého klimatu ve skole a tfidé, je kladen
dlraz na mezigeneracni vztahy a vztahy v rodiné, osvojovani zakladnich kompetenci v oblasti zdravého
Zivotniho stylu, na vzdjemnou spolupraci pfi reseni problému, upevrovani zakladd etické vychovy,
vytvoreni dostatecného zdzemi ktraveni volného casu, zaclefiovani méné prlbojnych Zak(
do kolektivu apod.

MPP je zaloZen na podpore vlastni aktivity Zak(, pestrosti forem preventivni prace s zaky, zapojeni
celého pedagogického shoru skoly pro vcéasnou diagnostiku a intervenci pfi vzniku socidlné-
patologickych jev( a v neposledni fadé dalezitou roli hraje spoluprace s rodici.

Na Skolach puasobi Skolni metodici prevence (pfipadné vychovni poradci), ktefi kazdorocné
zpracovavaji MPP, koordinuji, realizuji a monitoruji aktivity v ném uvedené a posléze vyhodnocuji
a zpracovavaji zavérecnou evaluacni zpravu za dany Skolni rok, kterd je soulasti vyrolni zpravy
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o &innosti gkoly. MPP podléhd kontrole Ceské $kolni inspekce. Metodici maji zavedené konzultaéni
hodiny nejen pro zaky, ale i pro rodice.

Na Skoldch v regionu jsou realizovany rdzné prednasky (bezpecné uzivani internetu, poskytovani
prvni pomoci, navykové latky, Spatné stravovaci ndvyky, sexudini vychova, antikoncepce...), besedy
sodborniky (policie, hasici, knihovna, pedagogicko-psychologickd poradna..), jednodenni
nebo celorocni projekty, adaptacéni kurzy a zazitkové programy, do vyuky je zakomponovana skupinova
prace, byvaji zfizené nasténky s dllezitymi informacemi a odkaz na linku ddavéry a dalsi instituce
zabyvajici se odbornou pomoci.

Rozbor vysledk( Setfeni Mezinarodni vyzkumné studie HBSC

Svétovd zdravotnickd organizace (WHO) od roku 1994 provadi v pravidelnych Cctyrletych
intervalech koordinovanou Mezindrodni vyzkumnou studii HBSC (The Health Behavior in School-aged
Children) zamérenou na zdravi a Zivotni styl mladeze.

Cilovou skupinu predstavuji zaci ve véku 11, 13 a 15 let. Je mapovana pohybova aktivita, traveni
volného casu, Sikana, uzivani alkoholu, tabakovych vyrobkd ¢i marihuany a jiné faktory mezi vrstevniky.
Dotazniky jsou pfizpGsobeny jednotlivym vékovym kohortdém. Vroce 2014 ¢inila v CR celkova
navratnost 14 123 respondentl z 243 vybranych zakladnich skol.

Prezentace vysledk( vyzkumu z kvétna 2020: , Ceské déti ve véku 13—15 let mohou mit problém
vyznat se v otdzkdch tykajicich se zdravi. AZ pétina z nich se neorientuje v pokynech od l|ékar(
nebo nedokaZe vyhodnotit informace o zdravi, které se k nim dostanou. Casto také netusi, co délat,
aby jejich chovani neohrozZovalo zdravi jejich nebo lidi okolo. Pfitom plati, Ze ¢im vic jsou mladi lidé
ve vSech aspektech zdravého Zivotniho stylu zbéhlejsi, tim [épe se skutecné citi”. Sbér dat pro vyzkum
byl v roce 2018, vyzkum realizovala Univerzita Palackého v Olomouci a zUcastnilo se jej 9 tisic Skolak(
z 230 $kol a 14 kraj CR (k 30. 9. 2019 bylo v zakladnich 3kolach zfizovanych obcemi 901 123 74k
v béinych tfidach®. Ve vyzkumu bylo rovnéZ zjisténo, Ze Z7aci s nizsim hodnocenim zdravotni
gramotnosti maji vyssi riziko depresi a psychosomatické obtize, vSe v souvislosti s Zivotnim stylem
ve spojeni s nizkym ekonomickym statutem rodin (bez vazby na mésto ¢i venkov).

Studie HBSC 2018, kterou realizovala Univerzita Palackého v Olomouci ve spolupraci s WHO,
byla zaméfena na zdravé chovani déti Skolniho véku. Vyzkumnym vzorkem bylo 13 377 zakd ve véku
11, 13 a 15 let ze viech krajd Ceské republiky. Dle vyzkumu bylo zji§téno, Ze pravidelné sportuje
vétSina z nich - 66 % se vénuje pohybové aktivité organizované ve sportovnich klubech a krouZcich.
Sportovni vyZiti ale jesté neznamena celkovy dostatek pohybu. Pohyb se totiZ vytraci z béZného Zivota.
Chybi neorganizované hrani venku nebo aktivni doprava do skoly ¢i do krouzk(. Nemala ¢ast déti
je uvolnéna z hodin télocviku. MnoZstvi aktivniho pohybu navic klesd s vékem. Spole¢né se svymi rodici
sportuje alespon jednou tydné 38 % 11—-15letych. Se zvySujicim se vékem déti dochdzi k pfirozenému
Ubytku volného casu straveného s rodic¢i a do centra zajmu se dostadvaji vrstevnici. Vyrazné Castéji
spolu travi volny cas spolecensky a ekonomicky lépe postavené rodiny. Tyka se to pravidelného
spolecného sportovani i navstév restauraci, kina, spolec¢nych prochazek nebo ¢asu na povidani si.

Extrémni hranici, kterou predstavuji ¢tyfi a vice hodin denné pred obrazovkou, prekroci
sledovanim televize a videi ve vSednich dnech 19 % chlapcl a 15 % divek, o vikendech je to pak tfetina
chlapcli a 27 % divek. Hranim her ve vSednich dnech travi tyfi a vice hodin témér kazdy ctvrty chlapec
(23 %) oproti 9 % divek.

Mezi neorganizované aktivity patfi Cetba, hrani stolnich a karetnich her, ndvstévy kina, cas traveny
Ljen tak” s rodinou, s vrstevniky, v parku, tzv. ,nicnedélani”. Do knizky se zacte alespon 1x tydné
neceld tretina déti, pficemz vyrazné prevladaji divky nad chlapci (41 % vs 24 %). Venku ,,pfed bardkem*

8 Zdroj: https://www.mfcr.cz/cs/verejny-sektor/uzemni-rozpocty/prijmy-kraju-a-obci/financovani-materskych-
a-zakladnich-skol/2020/pocty-deti-a-zaku-ve-skolach-zrizovanych-37303
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nebo v parku se kazdodenné s kamarady potkava jen asi pétina déti. Naopak déti ¢asto voli nakupni
centra. Nékolikrdt do tydne je pro zabavu nebo rozptyleni navstivi tfi z deseti nactiletych,
pricemz Castéji se jednd o déti z chudsich rodin.

Se svou hmotnosti se pere vice nez pétina populace Ceskych déti ve véku 11-15 let.
15 % ma nadvahu a 6 % dospivajicich je dokonce obéznich. Problémy s vy$si hmotnosti maji ¢astéji
chlapci jak v pripadé nadvahy, tak obezity. Dité, které se narodi do hire situované rodiny, Celi témér
trojnasobné vyssimu riziku, Ze bude trpét obezitou, nez ty z bohatsich pomér( a dvakrat vétsimu riziku
ve srovnani s détmi ze stfedni tfidy. Podvahou trpi 5 % détské populace.

Bezmdla kardy desaty mlady Cech ve véku 11-15 let vykazuje znaky problémového uZivani
socidlnich siti. Jinak receno: témér desetina cCeskych Skoldkd nema svdj Zivot online zcela
pod kontrolou. Kli¢ovda zména ve vyuZivani socidlnich siti se odehrdava mezi 11. a 13. rokem.
Prudce nahoru leti jak krivka popisujici intenzitu online Zivota Ceskych Skolakl, tak pocet uzivateld
s privlastkem “problémovy”. U chlapci tento ukazatel roste o zhruba tretinu (z 6,3 na 8,5 %), u dévcat
je narust vice nez dvojnasobny (z 5,2 na 12,0 %)! NGzky mezi obéma pohlavimi se pak s vékem nadale
rozeviraji - divky jsou statisticky ve vySsim riziku problémového uzivani socialnich siti nez chlapci.

22,5 % Skoldkl ve véku 11 aZ 15 let se radé&ji svéfuje s intimnimi zdleZitostmi, jako jsou jejich
vnitfni pocity, tajemstvi nebo obavy, na siti nez tvari v tvar. 16 % déti mezi 11 a 15 lety je kazdodenné
v kontaktu s prateli, se kterymi se poprvé potkali na internetu. U jedendctiletych se to tykd kazdého
desdtého, u patnactiletych kazdého patého skoldka. Déti uvadéji, Ze vice nez polovina rodicu
(konkrétné 55 %) nevi, co na socialnich sitich délaji.

800 tisic Skoldkd ve véku 11 — 15 let ze 42 statQ se v létech 2002 — 2018 zucastnilo vyzkumu,
ktery se tykal jejich stravovacich navyk( (jidelni¢ku). V roce 2018 snidalo v CR kazdy den 49 % $kolak
ve véku 11-15 let. Bezmala polovina déti ve sledovaném véku 11-15 let sni denné alespon jeden kus
ovoce. V této statistice pordzeji divky chlapce v poméru 52 % vs 39 %. Mladsi déti po ovoci sdhnou
astéji ne? stardi. Kazdy paty mlady Cech si da kazdy den néco sladkého na zub. Skoro tfi Etvrtiny déti
(72 %) piji denné vodu, je jen pétina déti, které vodu denné nepiji. Témér kazdy paty dospivajici chodi
do fast foodd dvakrat mési¢né a castéji (18 %).

V kvétnu — Cervnu 2018 byl ve 14 krajich realizovan vyzkum ve 230 Skolach, kterého se zucastnilo
13 tisic skolakd. Vysledky vyzkumu poukazaly na sniZujici se pocet konzumentl slazenych napoja.
Zatimco jesté v roce 2006 pila denné limonady témér tretina Ceskych Skolakd ve véku od 11 do 15 let,
o dekadu pozdéji se jejich pocet ztentil na 14 % - tedy zhruba na polovinu. Kazdy desaty mlady Cech —
presné 10,9 % — ma sklon k rizikové konzumaci energetickych napojl (minimalné dva napoje
do tydne). Kazdy den pak popiji energetické napoje 3,3 % skolakd. Naopak témér 60 % Ceskych déti
energetické napoje nepije vibec. Studie poukazuje také na silny vztah mezi Castym pitim
energetickych napojd (a limonad) a vyskytem depresi, Castych bolesti hlavy nebo stavl nervozity
¢i podrazdénosti. Konzumenti téchto napoji také travi podstatné vice casu u obrazovky pocitace
a maji horsi vztah k ucenf a ke kole.*

Vyskyt socialné vyloucené lokality

V Uzemi SO ORP Trinec se nachazi jedna vyloucena lokalita. Jedna se radové o nékolik dom
v lokalité Tfinec-Staré mésto (Borek). Mésto Trinec tuto lokalitu vyhodnotilo jako rizikovou (na hrané
sociadlniho vylouceni) jiz v roce 2011 a rozhodlo se pfispét k zlepSeni situace v dané ¢asti mésta
zfizenim Komunitniho centra Borek. Socidlné vyloucenou lokalitu Ize charakterizovat jako Uzemi nebo
oblast obyvanad vyznamnou mérou osobami, které jsou socidlné vyloucené nebo jsou ohroZené
socidlnim vyloucenim. Obecné se socidlné vyloucené lokality velice ¢asto vyznacuji velmi specifickymi
Uzemnimi a socialnimi charakteristikami. M(zZe se jednat napf. o nékteré z téchto charakteristik:

4 Zdroj: https://hbsc.cz/
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e vy3§{ mira nezaméstnanosti, vétSi pocet dlouhodobé nezaméstnanych osob, osob obtizné
uplatnitelnych na trhu prace apod.,

e nedostatek pracovnich pfileZitosti a legdlnich moZnosti obZivy, malo kvalifikovana a Spatné placena
pracovni mista, nepfizniva prijmova situace jednotlivcl a rodin a jejich zavislost na pfijmech
ze systému socidlniho zabezpeceni,

o celkové nizéi droven vzdélanosti, Castéjsi problémy se Skolni dochazkou, vyssi poclet déti,
které nedokonci zakladni vzdélani,

o vySS8i kriminalita a cCastéjsi vyskyt spolecensky nezadoucich jevd, narusené rodinné ¢i sousedské
vztahy,

e nevyhovujici nebo havarijni stav obytnych objektl, nefungujici trh s bydlenim, bydleni
v nevyhovujicich prostorach, v ubytovnach apod.,

e horsi dostupnost verejnych ¢i jinych sluzeb a obtizny pfistup ke sluzbam,

e Spatné dopravni spojeni s jinymi oblastmi a regiony, izolovanost Uzemi, nedostatek vnéjsich
kontaktl nebo pfimo nepratelstvi ze strany osob Zijicich v blizkosti socialné vyloucené lokality,

e potreba realizace podpUrnych program( nebo specificky zacilenych programt apod.

Jak jiz bylo zminéno, v lokalité se nachazi Komunitni centrum Borek. Centrum bylo v prvnim roce
(rok 2012) realizovano méstem Trinec, nasledné na zakladé Smlouvy o partnerstvi organizaci
Bunkr, 0. p. s. Komunitni centrum Borek je v dané lokalité ¢inné dosud.

Pracovnici Komunitniho centra Borek kontinualné pracuji s ob&any lokality, znaji mistni poméry
i problémy a potfeby mistnich lidi. Dle jejich sdéleni se v lokalité objevuji ve zvySené mife problémy
jako dluhy, exekuce, prace ,nacerno”, spatné bydleni, misty i domaci nasili ¢i zavislosti.

Obyvatelé danych socidlné vyloucenych lokalit resi Siroké spektrum problémd, které vsak nelze
pausalizovat a vyresit jedinym opatrenim. Obyvatelé Borku pojem socidlniho vylouceni vyrazné
vnimaji. Védi, Ze komunita je od roku 2015 oficidlné zapsana jako socidlné vyloucend lokalita.
Chdpou tento pojem a dlvod, co tomu predchazelo, a pro¢ k tomu doslo. Lokalitu vnimaji
jako vyloucenou hlavné kvili geografickému umisténi, stavu bydleni, absenci obcanské vybavenosti,
komplikované dopravy apod. Pracovnici KC Borek vnimaji, pfedevsim u ¢lent akénich a jadrovych
skupin, Ze sami sebe obyvatelé Borku nevnimaji jako socidlné vyloucené, a to hlavné proto,
Ze jsou v poslednich dvou letech velmi aktivni. Aktivnhé se podili na zlepSovani stavu v lokalité,
jako bylo napfiklad vybudovani détského hfisté, posilovny, spolecného venkovniho posezeni,
ale i socidlniho zapojeni v rdmci lokality. Poradani akci pro déti, zapojovani se do vefejného Zivota,
vystoupeni na narodnostnich mensinach, aktivni Ucast na akcich jako je Den pro rodinu, Ucast
na soutézich a reprezentovani Komunitniho centra, potazmo komunity. Diky témto aktivitdm
se pomérnd ¢ast obyvatel vnima jako aktivni obcané Trince a z toho hlediska je pojem socidlniho
vylouceni timto stigmatizuje a nelibi se jim stigma, ktery tento pojem sebou nese.

Socialni a dalsi sluzby zamérené na déti, mladez a rodice

Na uUzemi SO ORP Trinec nejsou evidovany Z7adné jesle, nejblizSi instituce se nachazi
ve Frydku-Mistku vzdaleném pfiblizné 25 km. Jak jiz bylo zminéno v analyze materskych skol, materské
Skoly v pripadé nenaplnénych kapacit umoznuji prijeti déti mladsich tfi let. V regionu také funguje
nékolik materskych center poskytujici péci o déti do tfi let véetné détskych skupin. V rdmci svych
aktivit nabizi napt. plavani, zpivani, cviceni ¢i kreativni programy.

Na Trinecku je evidovana rada socidlnich sluzeb a ndvaznych aktivit i pro rodiny, déti, mladez
a osoby se zdravotnim postizenim nebo v obtiznych Zivotnich situacich.

OSPOD — Oddéleni socidlné pravni ochrany déti je zaméFfeno napf. na ochranu prav a zajmu
déti (pfi zanedbavani péce, rozvodech apod.) feSeni vychovnych problém i zprostfedkovani nahradni
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rodinné péce. Oddéleni zajistuje rovnéz nepretrzitou pohotovostni sluzbu pro pfipad potieby
zabezpeceni bezodkladného vykonu k ochrané ditéte.

Tab. 52: Socialni sluZby pro rodiny, déti, mladeZ a osoby se zdravotnim postizenim

Azylovy diim pro Pro matky s neopatfenymi détmi, téhotné Zeny, vyjimecné otcové
rodice s détmi Asviowy di a prarodiCe v nepriznivé situaci spojené se ztratou bydleni. Cilem
zylovy diim
Y 5 5y7 Pobytova | je poskytnuti prechodného ubytovani a podpora k prekonani nepfiznivé
Centrum socidlni situace  prostrednictvim  rozvoje  nezdvislosti, = samostatnosti
pomoci Trinec, p.o. a potrebnych dovednosti.
Dennf stacionar 10-50 let
Radost Denni Pomoc osobdm s mentalnim a kombinovanym postizenim vyZadujici
stacionar | Ambulantni | pravidelnou pomoc druhé osoby. Ddraz na individudlni potreby
Centrum socidini §46 uzivateld, podporu sobéstacnosti, rozvoj schopnosti, dovednosti
pomoci Tfinec, p.o. a socidlniho zaclefiovani.
Denni stacionar 1-18 let
Paprsek Denni Pomoc détem se zdravotnim a kombinovanym postizenim
stacionaf | Ambulantni | prostfednictvim odborného a individudiniho pfistupu. Podpora rozvoje
Centrum socidini §46 a udrzovani dovednosti potfebnych pro sobéstacnost, béiny Zivot
pomoci Trinec, p.o. a vieobecny rozvoj.
1-50 let
Osobni asistence Osobni Pomoc lidem se snizenou sobéstacnosti z dlivodu zdravotniho postizenf
sobni
) ., | pricinnostem, které by dokdazali délat samostatné bez postizeni. Pomoc
o asistence Terénni , .. , .o, , e Y )
Centrum socidlni §39 poskytovana v pfirozeném prostfed( s cilem vykondvat béZné Cinnosti
pomoci TFinec, p.o. srovnatelné s kazdodennim Zivotem vrstevnik{, napr.: v pribéhu plnéni
povinné skolni dochdzky.
. . L, 10-20 let
Streetwork v TFinci Terénni L, ) " L .
.. | Vyhleddvani, podpora a motivace déti a mladeze ohrozené riziky
programy Terenni P e v g oo .
dospivani a nachdazejici se v nepfiznivé Zivotni situaci k aktivité
Bunkr, o.s. §69 )
a samostatnosti.
Nizkoprahova 11-20 let
NZDM Klub Bunkr v , L . .
zafizeni pro Ambulantni Podpora, odborna pomoc a poskytovani informaci détem a mladistvym
mbulantni
déti a mladez ohroZzenym socidlnim vyloucenim a pozitivni ovliviiovani Zivotniho stylu
Bunkr, 0.p.s.
§62 a hodnot.
o Socialné . Y
Socialni asistence Ktivizadn Pro rodiny s détmi 0-18 let.
aktivizacni
Trinec lush Terénni/ | Rodiny nachazejici se v nepfiznivych socidlnich situacich, napf.:
sluz ro
d.yp ambulantni | zadluZenost, ztrata zaméstnani, vychovné problémy déti, hrozba
rodiny s
Slezskd diakonie L Y soudniho vystéhovani, problémy s bydlenim.
détmi § 65
Lydie Cesky T&%in, rana 0-7 let
péce Rana péce Terénni/ | Pro rodiny sdétmi stélesnym, mentdlnim nebo kombinovanym
§54 ambulantni | postizenim ¢i autismem nebo déti ohroZzené v dlsledku nepfiznivé
Slezskd diakonie zdravotni situace. Odborni poradci dojizdéji do rodin.

Zdroj: Elektronicky katalog socidlnich sluZeb a ndvaznych aktivit statutdrniho mésta Trince, MMT oddéleni rozvoje

socialnich sluzeb

Tab. 53: Ndvazné aktivity pro rodiny, déti a mladeZ, osoby se zdravotnim postizenim

Pedagogicko-

psychologicka poradna

Frydek — Mistek,
pobocka Trinec

Amb

ulantni

Péce o déti od 3 let, diagnostika poruch, mentdiniho vyvoje,
Setreni Skolnich zralosti, naslednd péce o déti se specidlnimi
poruchami uceni a chovani, terapie, kariérni poradenstvi.
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Knihovna Tfinec, p.o. - Ambulantni Klub pro rodiny — spolecné Cteni, hrani, soutéZeni, tvofivé

mbulantni

oddéleni pro déti minidilnicky, seznameni s kniznimi novinkami.

Komplex aktivit pro rtzné vékové skupiny — priprava predskoldkd 4-6 let,

Bunkr, o.p.s. 3 krouzky a doucovani 6-12 let, klub pro mladé ve véku 12-18 let, materské

o Ambulantni o o el e )

Komunitni centrum Borek centrum pro rodi¢e a jejich déti v pfedSkolnim véku, akce pro celé

rodiny.
Realizuji dobrovolnické programy, vcetné dobrovolnikl v domdacnosti.
Déle pak charitativni obchldek, verejnosti darované véci tfidi a nabizi za
symbolickou cenu lidem v nelehké Zivotni situaci. Z vytéZzku financuji
o dobrovolnické programy v Tfinci. Cilova skupina:
ADRA Terénni PR .
° déti, mladez, rodina
e  osoby ohroZené a osoby v krizi
e  0soby se zdravotnim postizenim
e  seniofi.
L4 . Déti od 1 roku do doby zahajeni $kolni dochazky
Détsk4 skupina e . v L g
. Poslanim je umoznit rodi¢lm v pripadé zajmu drivéjsi navrat do
Pampeliska, centrum , Y e e Y ) .
o, _ Ambulantni zaméstnani. Poskytuji péci i détem se specifickymi potfebami. V rdmci
socialni pomoci Trinec, ‘ . . _ , .
sluzby nabizeji odborné psychologické poradenstvi, logopedickou,
.0.
8 tyflopedickou, rehabilitacni péci a predskolni pfipravu.
Y . . Déti od 1 roku

Détska skupina Matefi - TV . N o -

. , V péli o déti predskolniho véku klade o.p.s. dlraz zejména na

Dousky Ambulantni o, oy y .y L y

Edlit H individualni a respektujici pfistup k détem. Détska skupina je oteviena 5

it Human o.p.s.
o dni v tydnu na minimalné 6 hodin denné, dle potreb a pozadavkd rodicd.
Déti od 1 roku do 5ti let
, Jedna se o unikatni typ détské skupinky, kde je kazdy den specialni, a to

Détska skupina Sovicky Ambulantni . . ) yp L, p‘ y ) , Y , P
nejen v kazdodennim plavanim, ale i rlznorodym pestrym programem.
Celkova kapacita je 12 déti.

Déti od 1 roku do 6 let

Centrum Batole je détskd skupina rodinného typu. Nabizi celodenni

Détska skupina Centrum Ambulantni provoz dle potfeby rodicd v klidném a pfijemném prostfedi v okrajové
mbulantni .

Batole Casti mésta Trince. Cinnost centra je zajisténa celoro¢né. Provoz v dobé
statnich svatkd je mozné domluvit individualné. Nabizi také moZnost
vecerniho, no¢niho a vikendové hlidani.

Déti od 6 tydn( véku
Rodinné centrum Rosteme , Mezi hlavni aktivity patfi poradani kurz( s prvky montessori, Ci cviceni
Ambulantni e e y ! . e
spolu, z.s. rodic¢d s détmi. Ve vSech kurzech jsou vyuZity hry, basnicky, fikadla,
pisnicky.
Neziskova spolecnost KaPA nabizi pomoc nezaméstnanym osobam pfi
hledani prace a fadu dalSich bezplatnych sluzeb pro osoby
, znevyhodnéné, hendikepované nebo socialné vyloucené. Cilova skupina:
Kapa, 0.p.s. Ambulantni R )
e  déti, mladez, rodina
e  0soby ohroZené a osoby v krizi
e  0soby se zdravotnim postizenim.

Zdroj: Elektronicky katalog socidlnich sluZeb a ndvaznych aktivit statutdrniho mésta Trince, MMT oddéleni rozvoje

socialnich sluzeb
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4 Metaanalyza existujicich strategickych zaméri a dokumentl v Uzemi
pro oblast vzdélavani

’

4.1 Hlavni zjisténi

K analyze strategickych dokumentl s vlivem na rozvoj Uzemi Tfinecka bylo zmapovéno celkem
13 strategickych dokumentd, z toho 3 narodni Urovné, 3 regionalni Urovné a 7 mistni Urovné.

Hlavni zjisténi ze zmapovani strategickych a programovych dokument(

Pfevaha ,tvrdého” zacileni investic na mistni Urovni vyplyvajici z role nositele strategie - zfizovatele

Zatimco na mistni Urovni pfevazuji investice a zacileni infrastrukturniho charakteru (rekonstrukce,
modernizace, dostavba, vybavenost uceben apod.), s vyssi Urovni dokumentu se zvysuje dlraz
na podporu rozvoje mékkych kompetenci a pozadavky na spolupraci vice aktérl ve vzdéldvacim
systému, komunikaci zfizovateld, ucitell, rodin a zaméstnavatell a na systémova opatreni vyzadujici
spolupraci vice partnerd a narocnéjsi systémovy pfistup na finance a kapacity.

Ztejma je primarni orientace strategickych dokumentl na mistni Urovni na ,tvrdé” investice
do 3kol ve vlastnictvi mistni samospravy. Vyplyva to z postaveni mistnich samosprav jako zfizovatel(
matefskych a zakladnich Skol a pfijeti jejich role za investice do majetku, naopak nepfijeti role jako
soucasti systému pro zkvalitiovani samotné vyuky, coZ muze zfizovatel nejvice ovlivnit vybérem
kvalitniho manazera do role feditele Skoly a monitoringem spokojenosti cilovych skupin $kol.
Na Urovni kraje investice primarné sméfuji ke zvySeni zaméstnanosti a zaméstnatelnosti a do kvality
individudlni vyuky a do zlepseni kompetenci a podminek ve vyuce na strané mékkych faktord —
lidskych zdrojl, od prevence, pres kvalitu vzdéldvani a spoluprdci az po kariérové poradenstvi.
Na ndrodni Urovni jsou koncepce silné orientované na posileni kvality pro kazdého jednotlivce
ve vzdéldvacim systému systémové od Urovné zfizovatelll, pres feditele Skol a ucitele, az po Zaky
a studenty a jejich rodice.

Rozdilnd Uroveni zpracovani a podrobnost dokumentl — od podrobnych popist po strohé akéni plany
Strategické dokumenty jakékoliv Urovné nelze brat jako pfenositelnou ucebnici pro samouky,
ktera se umi sama interpretovat bez potreby ptat se na vysvétleni konkrétnich navrha cil( a opatreni —
ne vidy je jasné, co ma byt podporovano (pfilis obecny popis), pro¢ ma byt podporovano (od narodni
k mistni Urovni klesad integrita dokumentu, ne vidy je jasné provazan navrh cild se zjisténim
v analytické ¢asti) a jaka je vazba na predskolni a zakladni vzdélavani (obecné deklarace, nejasné cile).

Nositel strategie - obec nebo mésto klade primarni dliraz na kazdoro¢ni schvalovani akéniho planu
navazaného na rozpocet — odtud nékdy misto cild a opatrfeni konkrétni projekty — strategie tedy vznika
spise jako suma projektovych zamérd nez jako plan cesty za dlouhodoby mi cili, kde se miZou projekty
generovat v prlbéhu v zavislosti na pristupu k realizaci.

Vyznamny priinik s navrhovanymi opatienimi Pokynt MAP
Ve vétsiné pripadd, kde se strategie dotyka oblasti vzdélavani, dochazi k prdniku s navrhovanymi
opatrenimi dle Pokyn( ke zpracovani MAP.

Hlavni priority/okruhy témat strategickych dokument( v Gzemi MAP Tfinecka

Ze zacileni strategickych dokumentl na zdkladé zmapovani strategickych a specifickych cilll
vyplynulo po seskupeni nasledujicich pét oblasti, ¢i priorit v Uzemi MAP Trinecko:
1. ZvySovani znalosti, kompetenci a dovednosti a pohody 7aka:
a. anglicky jazyk,
b. kompetence — mékké, pfenositelné,
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podnikavost,

zdravy Zivotni styl,

C
d. technické a femesiné obory,
e
.I:

kariérové poradenstvi.
2. VcCasné reseni potizi déti se zaclenénim, u¢enim a dochazkou:
a. vcasnd diagnostika a prevence,
b. predskolnivzdélavani déti ohroZenych socidlnim vyloucenim,
c. inkluzivni vzdélavani.
3. ZlepSovani podminek pro ucitele a zvySovani Urovné uciteld:
a. podminky pro uceni a pro ucitele,
b. vzdélavani pedagogd.
4. Optimalizovana infrastruktura a lepsi vybavenost skol:
a. optimalizace po¢tu a kapacit MS a Z8,
b. rozvoj materialné-technického zazemi skol, véetné bezbariérového pfistupu.
5. Dobré podminky pro spolupraci $kol, zfizovatele, rodicll, zaméstnavatel apod.:
a. posilovat spolupraci mezi rodinou a skolnim prostredim,
b. zlepsit koordinaci aktivit zaméfenych na rlst zaméstnanosti.

REGIONALN(
ROZVO)

Strategie
regiondiniho
rozvoje CR
2021+ (SRR
21+)

=, 4

4.2

Koncepcni a strategické dokumenty na narodni Urovni
PROVAZANOST NA CILE MS / Z§ A MAP

Strategicky cil 3: Hospodarsky stabilizovana regionalni centra pfedstavuji snadno
dostupnd centra kultury, zaméstnanosti a obsluznosti pfislusnych funkénich regiond,
jejich venkovské zazemi je na regionalni centra dobfe dopravné napojeno, disponuje
dostatednou siti sluZeb a jsou v ném uplatfiovana inovativni feSeni

Specificky cil 3.3: Zlepsit dostupnost sluzeb v regiondlnich centrech i v jejich
venkovském zdzemi s dlrazem na kulturni dédictvi, péci o pamatky a mistni specifika
a reagovat na problémy spojené se starnutim a existenci ¢i vznikem socidlné
vyloucenych lokalit.

Typoveé opatieni (30): Obnovit a modernizovat infrastrukturu a vybavenost skol

a Skolskych zarizeni v regiondlnich centrech a jejich zdzemi a zajistit sluzby péce
o déti.

Opatfeni se zaméfuje na obnovu a modernizaci budov matefskych, zdkladnich
a stfednich Skol a zajisténi obnovy a modernizace vybaveni tfid (specificky
napr. odbornych uceben atd.) a dostupnosti pomlcek ve Skoldch a Skolskych
zafizenich na vSech stupnich vzdélavani. Budovani a obnova infrastruktury
i vybavenosti vefejnych knihoven jako informacnich, vzdélavacich, kulturnich
a komunitnich center. Zajisténi dostupnych mikrojesli a détskych skupin.

PfileZitosti nebo problémy, na které strategie reaguje:
2 PROBLEMOVA ANALYZA

B. Kvalita Zivota, obcanska spole¢nost

V kontextu dil¢ich indikator( v oblasti regionalniho skolstvi — zahrnujicich napfiklad
mezinarodni Setfeni vysledk( vzdélavani PISA, TIMMS, popf. narodni testovani
realizované Ceskou $kolni inspekci, vysledky jednotnych ptijimacich zkousek
na stredni Skoly, vysledky Zakl ve spolecné c¢asti maturitni zkousky, podil
tzv. predcasnych odchodl ze vzdéldvani, zaméstnanost a nezameéstnanost
absolventd stfedniho stupné vzdélavani, podil déti Ucastnicich se predskolniho
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Chr
vzdélavani, vybavenosti Skol atd. — lze v poslednich letech pozorovat nardst
regiondlnich disparit mezi vybranymi skupinami regiond. Regionaini rozdily
v regionalnim Skolstvi se také ukazuji v persondlnich zdrojich (ucitelé a dalsi
pracovnici). = Karlovarsky, Ustecky a Moravskoslezsky kraj vykazujici u dil¢ich
indikator( v oblasti regiondlniho Skolstvi stagnaci ¢i zhorsujici trend ve srovnani
s ostatnimi regiony.

Vazba na cil MAP 1.1 —Zajistit kvalitni materialné technické zdzemi

PROVAZANOST NA CILE STRATEGIE 2030

Strategie vzdélavaci politiky Ceské republiky do roku 2030+ (Strategie 2030+)
je dokument navazujici na Strategii vzdélavaci politiky CR do roku 2020. Strategie
2030+ je dokumentem, ktery ma obecnou, zastfesujici povahu a popisuje Priority
v oblasti regiondlniho Skolstvi, zajmového a neformalniho vzdélavani
a celoZivotniho u¢eni. Ma dva hlavni strategické cile, které se zaméruji na proménu
obsahu vzdélavani a na snizovani socidlnich nerovnosti ve vzdélavani.

Strategicky cil 1: Zaméfit vzdélavani vice na ziskavani kompetenci potiebnych
pro aktivni ob¢ansky, profesni i osobni Zivot
e potreba inovovat obsah a zplsob vzdélavani na viech jeho stupnich
e podpora dosazZeni vyssi Urovné klicovych kompetenci a gramotnosti vSech
déti i dospélych
e zavadeéni novych a inovativnich metod ve vzdélavani ve vSech typech skol
i mimoskolnich zafizeni
e podpora ucitelim a pedagogickym leadrim jako klicovym aktérlim
promény vzdélavani

Strategicky cil 2: SniZit nerovnosti v pfistupu ke kvalitnimu vzdélavani a umoznit
maximalni rozvoj potencialu déti, Zakd a studentl
e vzdélavaci systém poskytne spravedlivé Sance na pfristup ke kvalitnimu
vzdélani vsem zakam,
e podpora individualizace vyuky
e posileni kompetenci ucitell v inovativnich formach a metodach prace

Vazba na cil MAP 1.2 — Zavést inkluzivni vzdélavani

Vazba na cil MAP 1.3 — Podporovat alternativni metody vyuky
Vazba na cil MAP 2.1 — Rozvijet praktické dovednosti

Vazba na cil MAP 3.1 — Zlepsit koncepéni vzdélavani pedagogi
Vazba na cil MAP 3.2 — Posilit personalni kapacity

PROVAZANOST NA CILE STRATEGIE 2020

Hlavni prioritni opatfeni:

1) Podpora a ovéfeni role Skolniho socidlniho pedagoga
Z hlediska vazby na navazné poradenské ¢i asistencni sluzby by fungovani skolniho
poradenského pracovisté pomohlo i zaclenéni socidlniho pedagoga mezi
pedagogické pracovniky a do struktury Skolnich poradenskych pracovist.
Zddvodnénim nutnosti zavedeni pozice socidlniho pedagoga
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MORAVSKO-
SLEZSKY KRAJ

Strategie
rozvoje
Moravsko-

slezského kraje

2019 - 2027

reg. ¢. CZ.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0008963

o pedagogickych pracovnicich je pomoc zlepsit primarni i sekundarni preventivni
plUsobeni na déti, zaky nebo studenty. Jednim z mnoha pfinosll socidlniho
pedagoga by mohlo byt zlepSeni spoluprace s rodinou, organy socidlné-pravni
ochrany, vytvafeni propojeni mezi $kolou a jinymi subjekty, napf. obcemi, policii,
statnimi zastupci a zdravotnickymi zafizenimi. Soucasti prdce je poskytovani
mediace mezi Skolou, rodi¢i a uvedenymi institucemi a pomoc s pravnimi
a socialnimi otazkami.

3) Vzdélavani pedagogickych pracovnik{

Podporou pro kazdého Zzdka je nezbytnd podpora individualizace vzdélavani,
proto je nutné zintenzivnit profesni rozvoj prostiednictvim podpory mentoringu,
vzajemnou vymeénou zkuSenosti a nabidkou kvalitniho dalsiho vzdélavani
pedagogickych pracovnikd.

Vazba na cil MAP 3.2 — Posilit personalni kapacity
Vazba na cil MAP 3.1 —Zlepsit koncepéni vzdélavani pedagogtl

Koncepcni a strategické dokumenty na regionalni drovni

PROVAZANOST NA CiLE M5/z8 A MAP

Prioritni tematicka oblast 2 Vzdélanéjsi a zaméstnanéjsi kraj

SC 2.1 Moderni vzdélavani a kompetence pro Zivot.

Opatfeni, typové aktivity:

a) podporovat odborné vzdélavani

b) Podporovat a rozvijet spolupraci zaméstnavatel( a skol

c¢) Podporovat polytechnické vzdélavani vsech vékovych skupin

d)Podporovat vyuku cizich jazyk®, zejména angli¢tiny, podporovat rozvoj
digitalnich a matematickych dovednosti

e) Podporovat rozvoj mékkych kompetenci a dovednosti vSech vékovych skupin

f) Snizit administrativni zatéz skol a uciteld, zvysit kapacity pro rozvojové aktivity
ve vzdélavani

Pfilezitosti nebo problémy, na které strategie reaguje:

K nejcastéji jmenovanym nedostatkim u zaméstnancl i absolventl patfi jejich
Spatna jazykovad vybavenost (predevsim nejpotrebnéjsi angli¢tina), provazanost
mezi vzdélavanim a trhem prace je nedostatecnd. Mezinarodni testy PISA ukazuiji,
Ze ve srovnani 15letych 7zakl v zemich Organizace pro hospodarsky rozvoj
a spolupréaci (OECD) méa Ceska republika praimérné vysledky v oblasti matematiky
a prirodnich véd a podpriimérna je v ¢tenarské gramotnosti.

Provazanost na cile, neprima:

SC 2.3 Kariérové poradenstvi

Opatreni, typové aktivity:

a) ZvySovat dostupnost sluzeb kariérového poradenstvi pro vSechny cilové
skupiny

b) Rozvijet systém podpory kariérového poradenstvi s vazbou na stavajici aktivity

Prilezitosti nebo problémy, na které strategie reaguje:
Skoly a univerzity vétdinou nedisponuji dostatkem kariérnich a profesnich
poradct a odbornik(, ktefi by zZakim a studentim pomohli s kvalifikovanym
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vybérem povoldni podloZzenym hlubsi znalosti regiondlniho trhu prace,
nebo odbornym poradenstvim v oblasti podnikdni. Nedostatecnd prace s talenty.
Rozvoj talentll od predskolniho véku predstavuje vyznamnou pfilezitost
pro vyuziti lidského potencidlu v regionu.

Vazba na cil MAP 2.1 — Rozvijet praktické dovednosti
Vazba na cil MAP 2.2 —Sladit potfeby zaméstnavatell s pfipravou déti a zZaki

PROVAZANOST NA CiLE M5/Z5 A MAP

Klicové oblasti zmén:

A. LepSi nabidka lidi v poctu i kvalité pro technické a remesiné obory.

B. Vsestranné posilovani podnikavosti obyvatel a odbornd asistence pfi zakladani
a rozvoji jejich malych a stfednich firem.

C. Dynamicky rozvoj prenositelnych kompetenci klicovych pro uplatnéni obyvatel
kraje na souc¢asném i budoucim trhu préce.

Ptilezitosti nebo problémy, na které strategie reaguje:
1. Nedostatek kvalitnich absolventl stfednich a vysokych Skol v technickych
a femeslnych oborech.
- Maly zdjem o technické vzdélavani mezi mladymi lidmi
2. Mald podnikavost a pretrvavajici zaméstnanecka
v Ostravské aglomeraci.
- Nedostatecné vzdélavani v podnikatelskych dovednostech a znalostech
na vSech stupnich pocatecniho vzdélavani
- Nedostatek obecnych kompetenci,
predpokladem k podnikani

mentalita lidi Zijicich

dovednosti a znalosti, které jsou

Vazba na cil MAP 2.1 — Rozvijet praktické dovednosti
Vazba na cil MAP 2.2 — Sladit potieby zaméstnavatell s pfipravou déti a Zak(

PROVAZANOST NA CiLE M3/z8 A MAP

1. ZvysSit zaméstnanost a uplatnitelnost obyvatel na trhu prace

SC 1.1 zvysit uplatnitelnost obyvatel na trhu prdce

PtileZitosti nebo problémy, na které strategie reaguje:

Vzdélani a kompetentni lidé jsou klicovym zdrojem konkurenceschopnosti firem
a organizaci v regionu, avSak lidé v kraji maji nizkou Uroven vzdélanosti
(9. Misto v CR), s &im? je spojeno riziko nezaméstnanosti a poklesu Zivotni Grovné.
DuleZité jsou nejen odborné, ale také jazykové a pocitacové dovednosti. Je nutné
pracovat s talenty, Skoly by mély vice spolupracovat se zaméstnavateli a lidé
se celoZivotné vzdéldvat. Moravskoslezsky pakt zaméstnanosti predstavuje lidra
v ustavovani teritoridlnich partnerstvi na poli zaméstnanosti v CR. Jedna se
o platformu pro Siroké spektrum aktér(l v daném regionu. Strategické partnerstvi
vyznamnych zaméstnavatell, podnikatelskych subjektd, Skol a dalsich verejnych
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Chr
instituci a organizaci s cilem zménit nepfiznivou situaci na regiondlnim trhu prace.
Dulezitd je efektivni spoluprdace vSech klicovych aktér( pfi tvorbé a realizaci
strategickych priorit. Jednou z brzd vétSiho rozvoje podnikdni v regionu jsou
omezené manazerské a podnikatelské kompetence mistnich podnikatel( a mladych
absolventl. Nezbytné je také zlepseni kvality dostupnych sluzeb pro malé a stredni
podniky. Pro rozvoj podnikani v ostravské aglomeraci hraje skute¢nost, ze se Uzemi
metropolitni oblasti nachdzi v blizkosti perspektivné velmi zajimavych trhd
v sousednich krajich nejen Ceska, ale i Polska a Slovenska.

Provazanost na cile, nepfima:
2. Podpofit podnikani a vznik pracovnich mist

SC 2.1 Podpofit podnikavost obyvatel a rozvoj malych a stfednich podnikd

Ptilezitosti nebo problémy, na které strategie reaguje:

Na trhu prace v regionu dlouhodobé pretrvava vysoka poptavka po absolventech
stfedniho  technického  vzdélavani, zejména  strojirenskych,  hutnickych,
elektrotechnickych a stavebnich obor(. Nizky zdjem o tyto obory mezi Zaky
a studenty je jednim z ddvodU nesouladu mezi poptavkou a nabidkou na trhu prace.

Vazba na cil MAP 2.2 —Sladit potieby zaméstnavatell s pfipravou déti a 7aka

Koncepéni a strategické dokumenty na mistni drovni

PROVAZANOST NA CILE M3/z8 A MAP

S 2 Rozvoj socialni infrastruktury

S.2.1.1 Rekonstrukce a vybaveni objektu Skolskych a vzdélavacich zafizeni
S.2.4.1 Upravy prostor umozfujici bezbariérovy pfistup

Ptilezitosti nebo problémy, na které strategie reaguje:

Negativni demografickd struktura (predevsim vékova a vzdélanostni) a dynamika.
Pomalejsi postup zavadéni modernich komunikacnich a informacnich technologii
a malo rozvinuté a malo vyuzivané sluzby celoZivotniho vzdélavani a poradenstvi.
Soucasné vysoké naroky kladené na vzdélavani vytvareji tlak na dalsi zdokonalovani
podminek vzdélavaciho procesu. Efektivni vyukovy proces vyzaduje odpovidajici
technické zazemi a vybaveni.

Vazba na cil MAP 1.1 — Zajistit kvalitni materialné technické zazemi

PROVAZANOST NA CiLE M3/z8 A MAP

Podporovat environmentdlni vychovy na Skolach
Preventivni programy ve $kolach

Ptilezitosti nebo problémy, na které strategie reaguje:
Neni uvedeno
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Vazba na cil MAP 2.1 — Rozvijet praktické dovednosti

PROVAZANOST NA CILE MS/zS A MAP

Lidé —vzdélani a socialné uvédoméli ob¢ané Jablunkovska

Podpora vzdélavani, vybavenosti Skol a Skolskych zafizeni, rozvoj a modernizace
socialni infrastruktury a sluzeb, rozvoj socialniho podnikani

SC 1.2 Zkvalitnéni podminek pro vzdélavani a celoZivotni uceni

PtileZitosti nebo problémy, na které strategie reaguje:
Spatny technicky stav a vybavenost kol Nizkd kapacita MS Hrozba socidlniho

vylouceni

Vazba na cil MAP 1.1 —Zajistit kvalitni materidlné technické zazemi

PROVAZANOST NA CILE M3/z8 A MAP

Priorita 2.2: Skolstvi a venkovské $koly. Specificky cil: PribliZit vzdélavéani, $koly a s

nimi spolupracujici organizace zZivotu venkovskych spolecenstvi

Opatreni 2.2.1: Rozvoj kli¢ovych kompetenci
Opatfeni 2.2.2: Inkluzivni vzdélavani

Opatfeni 2.2.3: Komunitni role skol

Opatfeni 2.2.4: Zefektivnéni kapacit Skolskych zafizeni

Priorita 2.3: Chut bavit se a poznavat. Specificky cil: Rozsifit a zkvalitnit nabidku
volnocasovych a vzdélavacich aktivit pro verejnost

Opatreni 2.3.1: Kvalitni trdveni volného ¢asu déti a mladeze

Opatreni 2.3.3: Pospolitost a lokaIni identita

Opatreni 2.3.4: Vzdélavani pro verejnost

Ptilezitosti nebo problémy, na které strategie reaguje:

Chybi pracovni prileZitosti pro kvalifikované specializované pracovni sily, coz mize
vést az k emigraci mladych, kvalifikovanych a jinak perspektivnich obyvatel do mést,
zejména z perifernich obci, nebo pro osoby se znevyhodnénim (osoby se zdravotnim
postizenim, osoby preddichodového véku, dlouhodobé nezaméstnani, osoby
pecujici o zavislé osoby, matky po rodicovské dovolené apod.). Mistni aktéfi
si uvédomuji nevyuZity, resp. ztraceny potencial téchto osob a dlrazné akcentuji
potfebu vytvaret podminky pro jejich uplatnéni v mistnim hospodafstvi. Pretrvava
nedostatek kvalifikovanych a motivovanych pracovnich sil  (zaméstnancd
i podnikatell) pro rozvoj hospodarstvi v odvétvich s vyssi prfidanou hodnotou. Mistni
aktéfi spatfuji priciny zejména ve struktufe poptdvky a nabidky vzdélavani
(stfedoskolského i dalsiho), v kvalité a orientaci zakladniho vzdélavani, chybéjicich
motivacnich aktivitdch a poradenstvi i ve vychové a vzorech v rodiné. Mnozi mistni
obyvatelé, zejména s nizsim vzdélanim ¢i vyssiho véku, nejsou dostatelné pfipraveni
na ,pasti“ moderniho svéta. Toto m(ze vést k jejich socidlnimu vylouceni ¢i k narlstu
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sociopatogennich jevl (zadluZenosti, zdvislosti, krddeZe apod.). Je potfeba hledat
vhodné zplsoby, jak témto negativnim jevlim zabrdnit ¢i je zmirnit. MoZnosti
je napf. zvySeni dostupnosti poradenstvi, vzdélavani, socidlnich sluzeb a sluzeb
pro rodinu a dalsi preventivni opatfeni a posilovani ulohy rodiny jako tradi¢niho
prvku spolecnosti.

Vazba na cil MAP 1.1 —Zajistit kvalitni materialné technické zazemi

Vazba na cil MAP 1.2 —Zavést inkluzivni vzdélavani

Vazba na cil MAP 2.1 — Rozvijet praktické dovednosti

Vazba na cil MAP 2.2 —Sladit potifeby zaméstnavatell s pfipravou déti a 7aka

PROVAZANOST NA CiLE MS/zS A MAP

Cil: Udrzitelny rozvoj Skolstvi v obci

SC 1 PrlibéZzna modernizace vybaveni skoly
SC 2 Vystavba nové télocvicny

SC 3 Redeni u¢eben fyziky a chemie

PtileZitosti nebo problémy, na které strategie reaguje:
Neni uvedeno

Vazba na cil MAP 1.1 —Zajistit kvalitni materialné technické zazemi

PROVAZANOST NA CILE M3/z8 A MAP

Priorita S1 Rozvoj materidlné — technického zdzemi skol
Priorita S2 ZlepSeni klimatu na Skoldch
Priorita S3 ZvySovani konkurenceschopnosti a kompetenci 7akd, studentt a uénd

Ptilezitosti nebo problémy, na které strategie reaguje:

- Prohlubuijici se patogenni jevy na Skolach

- Spatny technicky stav nékterych objektdl a ploch a nedostatek prostredkd
na naro¢néjsi investice

- Nedostatecné rozvinuta komunikace ¢asti rodi¢d se Skolami

- Nedostatecné rozvinutd spoluprace rodicl, Skol a dalsich instituci pri volbé
povolani

- Chybéjici kapacity specialist(

- Nedostatecné rozvinutd komunikace instituci socidlni péce a socidlniho
zabezpeceni se Skolami

- Nedostatecné rozvinuty systém hodnoceni skol a ucitell

- Zhorsujici se manualni a motorické schopnosti déti a dospivajicich

- Rozdilnd aktivita vedeni kol

- Misty nedostatecné kapacity zafizeni s péci o déti do doby nastupu povinné skolni
dochazky a jejich nizka flexibilita

- Absence adresné elektronické komunikace na Skoldch

- Redukce nebo formalizace praktickych a laboratornich praci

Vazba na cil MAP 1.1 — Zajistit kvalitni materialné technické zazemi
Vazba na cil MAP 2.1 — Rozvijet praktické dovednosti
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VENDRYNE

Strategicky
plan rozvoje
obce
Vendryné
2014 - 2020

PROVAZANOST NA CILE M3/zS A MAP

Strategicky cil Lidé a podminky pro aktivni Zivot
L/I UdrZitelny rozvoj $kolstvi a podpora dal$iho vzdéldvani v obci

L/I/1a ZvySeni kapacity MS 1
L/I/2a Pofizeni technického a materidlniho vybaveni do odbornych u¢eben zékladnich
skol (podpora technického vzdélavani)

Prilezitosti nebo problémy, na které strategie reaguje:
Neni uvedeno

Vazba na cil MAP 1.1 —Zajistit kvalitni materialné technické zazemi
Vazba na cil MAP 3.2 — Posilit personalni kapacity
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5 Vyhodnoceni dotaznikového Setfeni pro Skoly: potfeby a plany aktivit
(Agregovany MAP)
Dotaznikova $etfeni Potfeby zakladnich a matefskych $kol v CR v ramci projektu Sablony | a Il
OP VVV 2015-2020 bylo realizovdano MSMT. K 10.10.2019 ¢inila ndvratnost aktudlniho Setfeni

v ORP Tfinec u matefskych kol 96 %, tzn. dotaznik zodpovédélo 24 MS a jedna nezodpovédéla.
U ZS v ORP Tfinec &inila ndvratnost 95,7 %, tzn. 22 ZS vyplnilo dotaznik a jedna $kola nevyplnila

5.1 Uvodni prehled potieb ZS a MS — poradi potieby

Tab. 54: Hlavni oblasti podporované z OP — M3 k 10.10.2019

V rdmci ORP V rédmci CR
Sablony | Sablony |
Gvodni | Sablony 1| Gvodni | Sablony II
Setreni Setfeni
Podpora inkluzivniho / spole¢ného vzdélavani 2,76 2,73 2,49 2,77
Podpora rozvoje ¢tendarské pregramotnosti 2,86 2,91 2,62 2,90
Podpora rozvoje matematické pregramotnosti 2,6 2,68 2,40 2,71
Podpora kompetenci k iniciativé a kreativité déti 3,10 3,16 2,89 3,09
Podpora polytechnického vzdélavani 2,24 2,59 2,23 2,50

Zdroj: MSMT

Tab. 55: Oblasti podporované z OP — Z8 k 10.10.2019

V rdmci ORP V ramci CR
S S| S S
Setreni Setieni
Podpora inkluzivniho / spole¢ného vzdélavani 2,67 2,97 2,55 2,80
Podpora rozvoje ¢tenafské gramotnosti 2,57 2,91 2,47 2,76
Podpora rozvoje matematické gramotnosti 2,45 2,72 2,33 2,61
Podpora kompetenci k podnikavosti, iniciativé a kreativité zaka 2,40 2,65 2,33 2,55
Podpora polytechnického vzdélavani 2,33 2,57 2,19 2,39

Zdroj: MSMT

Tab. 56: Daléi oblasti podporované z OP — M3 k 10.10.2019

V ramci ORP V ramci CR
S::L:nnvi I Sablony SZ::;; : Sablony
Setieni I Setieni I
Jazykové vzdélavani - - - -
Digitalni kompetence pedagogickych pracovnikd 3,00 3,15 2,89 3,09
Socialni a obc¢anské dovednosti a dalsi klicové kompetence 3,07 3,27 3,04 3,20

Zdroj: MSMT
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Tab. 57: Dalsi oblasti podporované z OP — Z§ k 10.10.2019

V ramci ORP V ramci CR
S::::;z : Sablony Sg::)dnr; : Sablony
Setieni I Setieni I
Jazykové vzdélavani 2,37 2,58 2,23 2,45
Digitalni kompetence pedagogickych pracovnikd 2,57 2,78 2,45 2,61
Socialni a ob&anské dovednosti a dalsi klicové kompetence 2,91 3,07 2,84 2,98
Kariérové poradenstvi pro zaky - 2,39 - 2,30

Zdroj: MSMT

5.2  Prekdzky v jednotlivych oblastech v Sablonach |

Oblast: podpora inkluzivniho / spole¢ného vzdélavani

MS uvedly v tomto potadi:

- nedostatecné financ¢ni zajisténi persondlnich ndkladl na praci s heterogennimi skupinami déti
(napfr. asistentl pedagoga, pedagogické i nepedagogické pracovniky),

- velky pocet déti ve tfidach,

- problematika je nova, nerozumime ji, nemame 7adné zkusenosti v oblasti inkluze/spole¢ného
vzdeélavani,

- nedostatek financnich prostifedk( pro realizaci mimoskolniho vzdélavani pro znevyhodnéné déti
(napf. vystavy, exkurze, krouzky apod.),

ZS uvedly v tomto potadi:

- nedostatecné financni zajiSténi personalnich nakladl na praci s heterogennimi skupinami déti
(napf. asistentll pedagoga, pedagogické i nepedagogické pracovniky),

- technicka nemoznost bezbariérovych Uprav skoly,

- velky pocet 7aka ve tridach,

- nedostatek financnich prostfedkd pro realizaci mimoskolniho vzdélavani pro znevyhodnéné zaky
(napfr. vystavy, exkurze, krouzky apod.),

- nedostatek vzdélavacich materidl, pomUcek a metodik v oblasti inkluze v¢. metodické podpory
ze strany MSMT.

Oblast: rozvoj ¢tenarské, matematické a jazykové gramotnosti

MS uvedly (problematika jazykové gramotnosti nebyla u MS dotazovana):

- nedostatek stabilni finanéni podpory pro rozvoj pfislusné gramotnosti (k personalnimu zajisténi
pedagogického dozoru koutkd, volné otevienych uceben, k moZznému plleni hodin, k inovaci
avyméné ucebnich pomulcek krozvoji gramotnosti, k zajisténi dostatecného poctu téchto
pomUcek apod.),

- nedostatek interaktivnich metod a pom{icek pro rozvoj pregramotnosti,

- absence pozice samostatného pracovnika nebo pracovnikd pro rozvoj prislusné pregramotnosti,

- nedostatecné materidlné technické podminky pro rozvoj v pfislusné oblasti gramotnosti mimo
Skolu (exkurze, vystavy, tematické programy apod.).

Z8 uvedly:
nedostatek stabilni finan¢ni podpory pro rozvoj pfislusné gramotnosti (k persondinimu zajisténi
pedagogického dozoru koutkl, volné otevienych uceben, k mozinému pUleni hodin, k inovaci
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avyméné ucebnich pomlcek krozvoji gramotnosti, k zajisténi dostate¢ného poctu téchto
pomUcek apod.),

- nedostatecné materidlné technické podminky pro rozvoj v pfislusné oblasti gramotnosti mimo
Skolu (exkurze, vystavy, tematické programy apod.),

- nizka ¢asova dotace pro rozvoj pfislusné gramotnosti mimo vyuku,

- absence pozice samostatného pracovnika nebo pracovnikd pro rozvoj prislusné gramotnosti,

- nedostateCny rozvoj mentoringu na Skole ve vztahu kpfisluSnym gramotnostem
(mald kreativita, stereotyp vyucujicich, nizka sebemotivace apod.),

- nezdjem ze strany zakd a rodicd.

Oblast: podpora kompetenci k podnikavosti, iniciativé a kreativité

MS uvedly:

- nedostatek finan¢nich prostfedkl pro zajisténi pomlcek, literatury apod. pro rozvoj iniciativy
a kreativit,

- nedostupnost informacnich a komunikacnich technologii pro rozvoj iniciativy a kreativity,

- nedostatek prileZitosti k dalsimu vzdélavani pedagogickych pracovnik( v oblasti rozvoje iniciativy
a kreativity,

ZS uvedly:
- nedostatek financénich prostredkl pro realizaci vzdélavani mimo vlastni vyuku,
- nedostatek vyukovych material, pomUcek a metodik v oblasti podnikavosti, iniciativy a kreativity,
- maly zdjem zaméstnavatell a podnikatell o spolupréci se Skolami,
- nedostate¢né kompetence pedagogickych pracovnikl k rozvoji podnikavosti, iniciativy a kreativity
u zaka.

Oblast: podpora polytechnického vzdélavani

MS uvedly:

- nedostatek financi na podporu polytechnického vzdélavani,

- nevhodné ¢ Zadné vybaveni pomlckami pro rozvoj polytechnického vzdélavani
(vybaveni tfid, heren, htist, keramickych dilen apod.),

- absence pozice samostatného pracovnika nebo pracovnikl pro rozvoj polytechnického vzdélavani.

ZS uvedly:

- nedostate¢né/neodpovidajici prostory, nedostatek financi na Uhradu vedeni volitelnych pfedméti
a krouzkd,

- nevhodné ¢i Zadné vybaveni laboratofi, odbornych uceben, dilen apod.,

- uditelé polytechnickych predmétd nejsou jazykové vybaveni pro vyuku v CLILL.

Oblast: Podpora digitalnich kompetenci pedagogickych pracovniki

MS uvedly:

- nedostatek financi na pofizeni moderniho ICT vybaveni (véetné udrzby stavajici techniky),

- nedostatek prileZitosti k dalSimu vzdélavani pedagogickych pracovnikl v oblasti digitalnich
kompetenci,

- nevhodné / zastaralé ICT vybaveni.

ZS uvedly:
- nedostatek financi na pofizeni moderniho ICT vybaveni (véetné udrzby stavajici techniky),
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- neznalost metod implementace vlastni techniky Z3dkd na stavajici podminky Skoly
(rGznorodé operacni systémy apod.),

- nedostatecné znalosti pedagogickych pracovnikd v oblasti pouzivani software a internetu,

- nedostatek ¢asovych moznosti k dalSimu vzdélavani pedagogickych pracovnikd v oblasti digitalnich
kompetenci.

5.3 Intepretace agregovanych dat MSMT — $eti'eni v MS v ORP T¥inec

|. Podpora inkluzivniho/spoleé¢ného vzdélavani

Matefské skoly pomérné dobfie zvladaji pfipravit vSechny zaky na bezproblémovy prechod na dalsi
stupen vzdélavani. Dobrych vysledkd dosahuji Skoly pfi uceni déti uvédomovat si prava a povinnosti
(trest, vina, spravedinost apod.). Ucitelé realizuji pedagogickou diagnostiku déti, vyhodnocuji jejich
vysledky a v souladu s nimi voli formy a metody vyuky.

A Dal3i otazky souvisejici s podporou inkluzivniho/spoleéného vzdé&lavani MS

Viechny MS vyuZivaji sluzeb pedagogicko-psychologické poradny. 78 % komunikuje také
se specidlné pedagogickym centrem. Tfetina $kol mda navazanou spoluprdci s nestatnimi neziskovymi
organizacemi a s organem socialné pravni ochrany déti. Se stfediskem vychovné péce ma zkuSenost
pouze 4 % Skol. Kvalita spoluprace napfic sluzbami je hodnocena jako velmi dobrd az spiSe dobra.

Co se tyce personalniho zajisténi, vwuku v MS zajistuje 172 pedagogt, z toho 16 osob je maximalné
dva roky po dokonceni studia. Z Setfeni dale vyplyvd, Ze 65 % pedagogickych pracovnikd je plné
kompetentnich pro vzdéldvani heterogennich skupin vcéetné déti se specidlnimi vzdéldvacimi
potfebami a soucasné 67 % je ochotno vyuZivat pfi vyuce nové metody/postupy pfi vzdélavani téchto
skupin.

Il. Rozvoj ¢tenafské pregramotnosti

Rozvoj Ctenarské pregramotnosti je dle vysledkd aktudiniho Setfeni na lepsi Urovni
neZ matematickd gramotnost. Nejlépe je na tom podpora $kol v rozvoji ¢tenarské pregramotnosti
a fe¢ovych aktivitach v ramci $kolnich vzdélavacich programd a rozvoj znalosti uciteld MS.

Nejslabsi oblasti je dostate¢na vybavenost technickym a materidlnim zabezpecenim v oblasti ctenarské
gramotnosti, s ¢imZ souvisi také nizké vyuzivani interaktivnich metod a pomUcek v rozvoji ¢tenarské
gramotnosti.

Nejvétsi pokles oproti vysledkdm zSablon | je u oblasti ¢tendisky podnétné prostredi.
V MS je zFejmé vétsi potfeba po materidlnim vybaveni, at uz ¢tenarskymi koutky, knihami apod. V této
oblasti by bylo mozZné zlep$eni, pokud se podafi v rozpoctu Skolek vyclenit vétsi financni prostifedky
na rozvoj CG, napfiklad z dotaci.

Il. Rozvoj matematicka pregramotnosti

Z vysledkd aktudiniho Setfeni vyplyva, Ze skoly v Zadné dotazované oblasti nedosahuji ideélniho
stavu a je zde prostor na zlep$eni. Lze viak konstatovat, ze MS nejvice podporuji rozvoj matematické
pregramotnosti v rdmci Skolnich vzdélavacich program( a maji stanoveny konkrétni cile, v souladu
RVP. MS podporuji rozvoj znalosti u¢itel&l v matematické pregramotnosti prostednictvim kurzu dal$iho
vzdélavani, ucitelé studuji literaturu aj. Skoly také na dobré Urovni podporuji individualni praci s détmi
s mimoradnym zdjmem o pocitani nebo logiku.
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Nejméné pak MS informuji a spolupracuji s rodi¢i v oblasti rozvoje matematické pregramotnosti,
a také se teprve rozviji pravidelné nakupovani aktualni literatury, multimédia pro rozvoj matematické
pregramotnosti.

Ill. Podpora kompetenci k iniciativé a kreativité

Z aktudlniho dotaznikového Setfeni vyplyva, Ze jsou vSechny aktivity realizovany na zakladni urovni,
kde je vSak jeSté prostor pro zlepseni. Nejvice ucitelé rozvijeji své znalosti v této problematice
a vyuzivaji je ve vyuce. Dale Skoly systematicky uci déti prvkim iniciativy a kreativity a prostredi
i pfistup pedagogl podporuje détskou iniciativu a fantazii. Prostfedi vzdéldvaciho procesu
je nastaveno bezpecné. Jako rozvijejici oblast je definovana pouze problematika mnozZstvi pomicek
pro rozvoj kreativity, kterymi Skola disponuje.

IV. Podpora polytechnického vzdélavani

Z hlediska aktudiniho $etfeni vychdzi, e MS maji na dobré Urovni technické, pfirodovédné
a environmentdini vzdéldvani, které je realizovdno vsouladu sRVP. Déle lze konstatovat,
7e MS podporuji samostatnou praci déti v oblasti polytechnického vzdélavani a podporuji individuaini
praci s détmi s mimorddnym zajmem o polytechniku.

Naopak vMS nejsou osoby zodpovédné za polytechnické vzdélavani, kterd by byly schopné
poradit, doporucit détem ¢i uciteldm. Teprve se rozviji aktivni spoluprace s jinymi MS a Z$ v oblasti
polytechniky. Ddle neni dostate¢né vyuZivana informacéni a komunikaéni technologie v oblasti rozvoje
polytechnického vzdélavani.

V. Podpora socialnich a obc¢anskych dovednosti a dalSich klicovych kompetenci

Témeér idedlniho stavu dosahuje priprava na vyuku v zékladni Skole, k zakladnim spolec¢enskym
navyklm a pravidlm chovani v rliznych prostiedich. Déle Skoly dobfe rozviji schopnosti déti udit se,
péstuji vzajemnou spolupraci ucitele, rodic¢l a déti a péstuji kulturu komunikace mezi vSemi Ucastniky
vzdélavani. Naopak nejslabsi oblasti je rozvoj vztahu k bezpeénému pouZivani informacnich,
komunikacnich a dalsich technologii.

VI. Podpora digitalnich kompetenci pedagogickych pracovniku

Matefské Skoly uvadi, 7e pedagogové maji zakladni znalosti prace sinternetem a vyuZivaji
je pro sebevzdéldvani a pfipravu na vzdélavani déti. Patfi zde napf. efektivni vyhleddvani a stahovani
informaci, tisk podkladl pro praci s détmi, znalost bezpe¢ného chovéni na internetu apod.
Déale pedagogové maji zakladni znalosti prace s PC a vyuZivaji jej pro sebevzdélavani a pfipravu
na vzdélani déti. Mezi tyto Ukony lIze zafadit napf. praci s operaénimi aplikacemi, soubory, tvorba
textovych dokument(, atd. Jedna se o realizované oblasti, je zde vSak prostor pro zlepseni.

5.4 Intepretace agregovanych dat MSMT — $etfeni v ZS v ORP T¥inec

I. Podpora inkluzivniho/spole¢ného vzdélavani

Z odpovédi vyplyva, Ze Skoly neposkytuji vyuku ¢eského jazyka pro cizince. Zajisténi zakiim se SVP
UCast na aktivitdch nad rdmec Skolni prdce, ktera sméfruje k rozvoji jeho dovednosti, schopnosti
a postojlim by také méla byt také vénovana vétsi pozornost.

Vétsina Skol umozZiiuje svym pedagoglm navazat vztahy s mistnimi a regionalnimi Skolami rliznych
Urovni. Jsou poradany spolec¢né diskuze ke sdileni dobré praxe, akce pro jiné skoly nebo s jinymi
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Skolami apod. VétsSina pedagogll je schopna pfizplUsobit obsah vzdélavani, upravit formy a metody
vzdélavani a nastavit rdzné Udrovné obtiZznosti vsouladu se specifiky a potfebami Z7ak( tak,
aby bylo dosazeno a vyuzito maximalnich moZnosti vzdélavaného zdka (napf. ucivo uréené nadanym
zaklm je rozSifovdno a prohlubovano v souladu s jejich predpoklady, tvorba Zzdkovskych portfolii
apod.). Pedagogové pouZivaji pri komunikaci se Zakem popisnou slovni zpétnou vazbu, vytvareji
prostor k sebehodnoceni zaka a k rozvoji jeho motivace ke vzdélavani. V téchto oblastech Skoly
jesté vidi prostor pro zlepseni.

Skoly naopak dobte zvladaji piipravu zakd na bezproblémovy prechod na daldi stuperi vzdélavani
a vyucujici spolupracuji pfi napliovani vzdélavacich potfeb zakd, napf. spoleénymi poradami tykajici
se vzdélavani 7akd. Skoly rovné? umi komunikovat s 7aky, rodi¢i i pedagogy, vnimaji jejich potteby
a systematicky rozviji Skolni kulturu, bezpecné a otevirené klima skoly.

|.A Dal3i otazky souvisejici s podporou inkluzivniho/spole¢ného vzdélavani 5

VSechny Skoly vyuZivaji sluZzeb pedagogicko-psychologické poradny. 91 % komunikuje také
se specialné pedagogickym centrem a 86 % s orgdnem socialné pravni ochrany déti. Pouze 24 % skol
vyuziva sluzeb Uplného Skolniho poradenského pracovisté. Kvalita spoluprace napfi¢ sluzbami
je hodnocena jako velmi dobra az spiSe dobra.

Vyuku na zakladnich Skolach zajistuje 391 ucitell, ztoho 52 osob je maximalné dva roky
po dokonceni studia. Polovina pedagogickych pracovnikll je plné kompetentnich pro vzdélavani
heterogennich skupin véetné déti se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a soucasné 65 % je ochotno
vyuZivat pfi vyuce nové metody/postupy pfi vzdélavani téchto skupin.

Jeden zak se SVP opakoval 1. tfidu.

Il. Podpora ¢tenarské gramotnosti

Vysoky podil kol uvedlo, Ze ve $kole existuje nebo je vyuZivani knihovna pristupna podle potfeb
a moznosti 7ak(l. Na ZS dobFe probihd podpora ¢tenafské gramotnosti v ramci $kolnich vzdélavacich
programUl. Pozitivnim vysledkem je také fakt, Ze Skoly pravidelné nakupuji aktudini beletrii,
dalsi literaturu a multimédia a podporuji zékladni znalosti a dovednosti prace s textem (porozuméni
textu, vyhledavani titull v knihovné).

Il. Rozvoj matematické gramotnosti

Z aktudlniho Setfeni je patrno, Ze zékladni Skoly podporuji rozvoj matematické gramotnosti v rdmci
Skolnich vzdélavacich programd a maji stanoveny konkrétni cile, vsouladu RVP. Ve skolach
jsou vyuzivana interaktivni média, informacni a komunikaéni technologie v oblasti rozvoje
matematické gramotnosti. Ucitelé rozvijeji své znalosti v oblasti matematické gramotnosti a vyuzivaji
je ve vyuce. Na stejné Urovni je ve Skolach podporovano matematické mysleni u zakd (napf. priklady
k feSeni pochopeni kazdodennich situaci, situaci spojenych s budouci profesi apod.).

Na druhé strané na Skolach neprobihd jasnd informovanost a spoluprace v oblasti matematické
gramotnosti s rodici, naptiklad predstavovani rodi¢im krouzky, aktivity a profese spojené s rozvojem
matematické gramotnosti (projektové dny, dny otevienych dvefi apod.). Soucasné skoly v mensi mife
realizuji mimovyukové akce pro zaky na podporu matematické gramotnosti a zvySeni motivace
/projektové dny apod.

Il. Rozvoj jazykové gramotnosti

Takrka idealniho stavu dosahuji Skoly v podpore rozvoje jazykové gramotnosti v ramci Skolnich
vzdéldvacich program(, kde maji nastavené konkrétni cile. VétsSina skol také vyuzivd pro vyuku
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interaktivni média, informacni a komunikacni technologie, pficemz Skoly disponuji dostatecnym
technickych a materialnim zazemim slouZici pro vyuku cizich jazykd. Skoly naopak nemaji navazanou
spolupraci s rodilym mluvéim a chybi i knihovny (Skolni/mistni) obsahujici cizojazyénou literaturou.

Skoly také zfidka v oblasti jazykové gramotnosti informuji a spolupracujf s rodi¢i, patfi zde napt.
predstaveni cizich jazykl, knihovny, krouzkd, aktivit spojenych s jazykovou gramotnosti jako jsou
projektové dny, dny otevienych dvefi, vanocni trhy apod. Méné Casto také skoly realizuji néjaké akce
pro zaky, kterou jsou zaméreny na podporu jazykové gramotnosti, napf. formou interaktivni vystavy
knih.

I1l. Podpora kompetenci k podnikavosti, iniciativé a kreativité

Nejvy3sich hodnot dosahuji $koly v podpofe kompetenci k rozvoji kreativity podle RVP ZP. Skoly
se také Uspésné snaizi rozvijet finanéni gramotnosti zak( (uc¢i je znat hodnotu penéz, pracovat
s Usporami apod.), systematiky uci prvkim iniciativy a kreativity a maji nastaveno bezpecné prostredi
pro rozvoj kreativity, iniciativy a nazord zaka.

V zakladnich skolach se témér vibec Zaci nepodileji na ¢innostech fiktivnich firem ¢i akcich Junior
Achievement nebo v obdobnych dalSich projektech Skoly. Ve Skolach ej rozvijejicich oblasti prostor
pro pravidelné sdileni zkusenosti (dilny ndpadd apod.).

IV. Podpora polytechnického vzdélavani

V zakladnich Skolach probiha technické, environmentalni a pFirodovédné vzdélavani v souladu
s RVP. Na dobré Urovni maji Skoly zpracovany plan vyuky polytechnickych pfedmétd.

Na skolach vibec neprobiha vyuka vybranych témat polytechnickych predmétl v cizim jazyce.
Na $patné Urovni je spoluprace se SS, VS a vyzkumnymi pracoviiti technického zaméreni a $koly mélo
podporuji predskolni polytechnickou vychovu (spoluprace s MS).

Z vysledk( dotaznikd vyplynulo, Ze nejméné rozvijejici se oblasti ve Ctenarské gramotnosti ORP
Trinec je podpora individudini prace s zaky s mimoradnym zajmem o literaturu a tvarci psani. Rovnéz
Skoly nedostatec¢né informuji a spolupracuji srodi¢i voblasti rozvoje ctendrské gramotnosti
(prezentace sluzeb Skolni knihovny, existence ¢tenarskych krouzk(, ¢tenarské kluby apod.). Ve Skolach
se také malo realizuji ctenarské krouzky, pravidelné dilny c¢teni nebo jiné mimoskolni aktivity
na podporu ¢tenarské gramotnosti.

V. Podpora socialnich a ob¢anskych dovednosti a dalSich klicovych kompetenci

Témér ve vsech oblastech se Skoly nachazi vrealizované oblasti, kde v3ak je stdle prostor
na zlepdeni. V ZS je dobFe péstovana kultura komunikace mezi véemi G¢astniky vzdélavani. Skoly buduji
povédomi o etickych hodnotdch, ma formalné i neformalné jednoznacné nastavené a sdilené
spravedlivé pravidla spolecenského chovani a komunikace, kterd se dodrzuji.

VI. Podpora digitalnich kompetenci pedagogickych pracovnik(

Z dotaznikového Setfeni vyplyva, Ze pedagogové viibec nebo témér neuplatniuji vyuziti moznosti
BYOD pro konkrétni projekty zakl. Jednad se o umoZnéni zakim pouzivat ve vyuce jejich vlastni
technickd zafizeni typu ICT, tj. notebooky, netbooky, tablety, chytré telefony apod. Naopak vysoky
pocet Skol uvedlo, Ze pedagogové vyuZivaji pfi vyuce nejen informatiky ICT ucebny nebo Skolni stolni
pocitace. Pedagogové také pracuji s volné dostupnymi, bezpecnymi a otevienymi internetovymi zdroji.
V této oblasti pedagogové umi pomérné dobfe systematicky rozvijet své povédomi o internetové
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bezpecénosti a maji kriticky pohled na internetovy obsah k rozvoji znalosti a dovednosti Zakd. Vnimaji
vsak, Ze je zde prostor pro zlepseni.

VII. Podpora kariérového poradenstvi pro Zaky

’e

Témér vSechny oblasti v rdmci podpory kariérového poradenstvi se teprve rozviji a je ve fazi
pocatelni realizace. NejlepsSich hodnot dosahuje spoluprdce s rodici, ktera je soucasti kariérového
poradenstvi na Skolach. Ve Skolach je také kariérové poradenstvi koordinovano jednim pracovnikem,
ktery ma pro tuto ¢innosti vytvofeny podminky.

Nejméné je rozvinutd individudini nabidka kariérové poradenstvi Zakim se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami, ¢i zaklim ze socidlné znevyhodnéného prostiedi.

5.5 Popis potreb skol 2019 a 2021

Povinné dotaznikové Setfeni ,Popis potfeb Skoly” realizoval realizacni tym projektu v ¢ervnu —
listopadu 2019. FormulaF byl odeslan na viechny zapojené ZS, MS a ZUS v Uzemi. Dotazniky vyplfiovali
analytici Skol, vétSinou feditelé Ci zastupci feditele jednotlivych organizaci. Ndvratnost dotaznik(
byla 100%.

Cilem dotaznikového Setreni bylo zjiSténi, co probéhlo dobre, v éem byla Skola Uspésna, v éem
by se mohla zlepsit a v ¢em potfebuje Skola pomoci, aby se mohla zlepsit v tématech ctenarské
(pre)gramotnosti, matematické (pre)gramotnosti, rozvoji a potencialu kazdého Zaka v jinych oblastech
a dalsi potfeby rozvoje skol. Kromé toho jsme zjistovali reflexi ve Skole i v oblastech podpory
polytechnického vzdélavani a digitalizace, v podpofe obcanskych kompetenci a kariérového
poradenstvi. Dale jsme sledovali vyuZiti dotaci a zapojeni Skol do vyzev rdznych operacnich program
a aktudlni investi¢ni potreby skol.

Popis potieb $koly — MS 2019

Vramci podpory rozvoje Ctenafské pregramotnosti 96 % materskych Skol spolupracuje
s knihovnou, ktera zajistuje napf. navstévy knihovny, besedy, autorska ¢teni apod. 77 % dotdzanych
odpovédélo, 7Ze se jim osvédCilo se dale vzdélavat a pracovat s détmi s vyuZitim pracovnich listd
a seditd. Mezi aktivity, v jakych byly MS Uspé$né, patii hrani s pismenky s 91 % odpovédi a prace
s knihou a rozvijeni pFibéhd, co? uvedlo 86 % respondentl. 77 % MS vnim4, 7e by se mohla zlepsit
oblast propojeni generaci a soucasné 59 % by se zaméfilo také na zvedeni novych metod vyuky,
napf. prostrednictvim scénického cteni. Pro zlepSeni situace v oblasti ¢tendfské pregramotnosti
by 77 % MS uvitalo navyeni finanénich prosttedk( na dal3i vzdélavani, ndkup didaktickych pomucek
a knih. Vice neZ poloviné by také pomohlo sdileni dobré praxe v ramci stazi, metodickych setkani,
poradani kulatych stol0.

Podpora rozvoje matematické pregramotnosti se na 86 % MS realizuje formou nakupu vyukovych
pomucek zahrnujici hry, hracky ¢i vyukové aplikace a stejnému poctu respondent’ se osvédcilo dalsi
vzdélavani pedagogl. Polovingé MS se dafi napliovani podpory prostfednictvim vyuZiti deskovych her
a spoluprace se zakladni $kolou. 82 % MS vnima, Ze jsou Uspé&iné pFedeviim v hrach na prostorovou
predstavivost a polovina uvadi rovné? soutéze a hry s &isly. Na otdzku v &em by se mély MS zlepsit
v oblasti matematické pregramotnosti, 68 % z nich uvedlo, Ze se jednd o zavedeni netradi¢nich metod
vyuky a priblizné stejné procento respondent(l uved! inspiraci u jinych MS. MateFské $koly by v 77 %
uvitaly pro zlepseni situace navyseni financnich prostfedk( na nakup didaktickych a ICT pomdcek,
nakup her a hracek. Realizaci metodickych setkavani pedagogl za Ucelem sdileni dobré praxe vnima
napomocné 73 %.
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91 % MS uvedlo, 7e pro podporu polytechniky a digitalizace nej¢asté&ji realizuji aktivity zamérené
na environmentalni vychovu, jako napf. tfidéni odpadu, Den Zemé. Stejny podil respondent(
prostfednictvim femeslinych dilni¢ek a stavebnic rozviji u déti manudini zru¢nost. 82 % se osvédcila
také spoluprdace s mistnimi spolky, napf. svcelafi, zahrddkari, myslivci, modeldfi, hasici, atd.
Co se tyCe oblasti pro zlepseni, 87 % dotdzanych uvedlo polytechnickou vybavenost, cozZ pfimo souvisi
s faktem, 7e by 90% MS pomohlo zlepsit situaci vétdimi finanénimi prostfedky na nakupy her,
materidlu, pomlcek apod. 73 % vyjadfilo nézor, Ze by vidéli pfinos také v realizaci zédzitkové
polytechniky, napf. prostfednictvi exkurzi, projektovych dnd.

Programy prevence v podobé dne s integrovanym zachrannym systémem nebo BESIP a zdklady
spolecenského chovani patfi mezi nejvice osvédcené aktivity v rdmci podpory ob&anskych kompetenci.
Shodné to uvadi 68 % MS. A? 91 % respondentd vnima jako Uspéiné akce ekologické aktivity,
do kterych se déti zapojuji. Pat¥i zde napf. Den Zemé, tfidéni odpadu, sdzeni strom( apod. Na 68 % MS
jsou Uspésni také ve spolecenskych projektech zahrnujici jarmarky, farmarské dny a jinak tematicky
zaméfené projektové dny. Ve stejné mife spatfuji Uspéch v budovani regionalni pfisluSnosti
a to formou podpory mistnich tradic a zvyklosti, historické a kulturni poznani regionu. Ke zlepSeni
by mélo dojit pfedevsim v oblasti osvéty déti a rodicl, uvadi to 73 % dotdzanych. Situaci by stejné jako
u ostatnich oblasti pomohlo vyresit navyseni financnich prostfedk(, napf. ziskani grantl na realizaci
spolecenskych projektd.

Popis potieb skoly —MS 2021

Prlizkumem mezi zastupci materskych skol v ramci podpory rozvoje ¢tenarské pregramotnosti bylo
zjisténo, Ze mezi nejCastéjsi uvadéné osvédlené aktivity patfily spoluprace s knihovnou, ndkup
pomUcek (oboji shodné 86 %) a dalsi vzdélavani s 77 % odpovédi. 68 % respondentld uvedlo,
Ze se osvédcila také spoluprace se zakladnimi Skolami a polovina mezi realizované aktivity zahrnula
(95 % respektive 82 %). Vice nez 50 % respondentl oznacilo za Uspésnou aktivitu také scénické cteni
nebo divadelni ztvarnéni knizni predlohy. Zlepseni osloveni zastupci materskych skol vidi v lepsi a vétsi
praci s knihou a textem, cca 64 % dotdzanych, a polovina také v zavedeni novych metod ¢i u?Z
zminovanym propojenim vice generaci. Pro lepsi rozvoj ctenarské pregramotnosti u déti z matefskych
Skol by bylo rovné? vitané, kdyby se navysily financni prostfedky (86 %, zde je rovnéz zahrnuto dalsi
vzdélavani) a doslo k vétsimu sdileni dobré praxe ve formé napfr. stazi, kulatych stolll nebo naslechd,
coz uvadi 55 % respondent(.

Podpora rozvoje matematické pregramotnosti se na 91 % MS realizuje formou ndkupu vyukovych
pomUlcek. Do téchto pomdlcek se zahrnujici hry, hracky ¢i vyukové aplikace. 77 % respondentd
se osvédcilo dal$i vzdélavani pedagogl. Asi 64 % MS se dafi napliovani podpory prostiednictvim
vyuZiti deskovych her a 45 % si pochvaluje spolupraci se zakladni gkolou. 82 % MS vnima, Ze jsou
Uspésné predevsim v hrach na prostorovou predstavivost a vice neZ polovina uvadi rovnéz soutéze
a hry s &isly. Na otazku v &em by se mély MS zlepsit v oblasti matematické pregramotnosti, 73 % z nich
uvedlo, Ze se jednad o zavedeni netradi¢nich metod vyuky a nepatrné nizsi procento respondent(
uvedlo inspiraci u jinych MS. Realizaci metodickych setkavani pedagog(i za Ucelem sdileni dobré praxe
vnima ndpomocné 82 %. Materské skoly by ddle v 77 % uvitaly zlepSeni situace navyseni financnich
prostfedkd na nakup didaktickych a ICT pomucek, nakup her a hracek.

86 % MS uvedlo, e pro podporu polytechniky a digitalizace nej¢astéji realizuji osvédéené aktivity
jako femesiné dilnicky a pracuji také se stavebnicemi apod. Nepatrné nizsi podil respondentl, 86 %
z dotdzanych, se zaméfuje také na environmentaini vychovu. Takika 73 % Skol se osvédcilo realizovat
zazitkovou polytechniku (napf. exkurze, projektové dny), dale pak zpestfuji vyuku pomoci rlznych
pokus( a objevll véetné spoluprace se spolky (véelafi, modelafi, zahradkari atd.). V rdmci Uspésnosti
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aktivit v oblasti polytechniky suverénné zvitézily s 91 % ekologické aktivity souvisejici napf. s tfidénim
odpadu, recyklaci, zahrani¢enim, nasledované v 68 % badatelskou cinnosti. Co se tyCe oblasti
pro zlepseni, 86 % dotdzanych uvedlo polytechnickou vybavenost. V poloviné pfipadl uvadi
MS prostor pro zlepéeni v oblasti EVVO a ekologické aktivity a podpofe manudlni zruénosti. 77 % MS
by pomohlo zlepsit situaci vétsimi finanénimi prostredky na nakupy her, materidlu, pomdcek apod.
64 % vyjadfilo nazor, Ze by vidéli pfinos také v realizaci zaZitkové polytechniky, napf. prostrednictvi
exkurzi, projektovych dn(.

Mezi nejvice osvédeeni aktivity v rémci podpory ob&nskych kompetenci uvadi MS v 73 % zaklady
spolecenského chovani. Programy prevence v podobé dne sintegrovanym zdchrannym systémem
nebo BESIP apod. se osvédcily u poloviny respondentl. Az 86 % respondent vnima jako Uspésné akce
ekologické aktivity, do kterych se déti zapojuji. Patfi zde napf. Den Zemé, tfidéni odpadu, sazeni
strom{ apod. Na 59 % spatfuji MS Usp&ch v budovéni regionalni pfisluinosti a to formou podpory
mistnich tradic a zvyklosti, historické a kulturni poznani regionu. MS jsou Usp&ini také
ve spolecenskych projektech zahrnujici jarmarky, farmarské dny a jinak tematicky zamérené
projektové dny. 45 % dotdzanych byla Uspésnd také ve spolecenskych projektech zahrnujici jarmarky,
farmarské dny a jinak tematicky zamérené projektové dny. Zastupci MS vnimaji, e by mohlo dojit
ke zlepseni pfedevsim v oblasti osvéty déti a rodicd, uvadi to 68 % dotdzanych, a také ve spolupraci
s neziskovymi organizacemi a neformalnimi vzdélavateli v 50 %. MS stejné jako v ostatnich oblastech
by pro zlepSeni situace uvitaly navySeni financnich prostfedk(, napr. ziskani grantl na realizaci
spolecenskych projektd, uvadi 82 % subjektd.

Dotace — MS 2019

Do vyzvy Sablony | se z celkového poctu 22 matefskych kol zapojilo 20 $kol a dvé se nezapojily
vibec. Jednd se o pomérné velké zapojeni v prvni vyzvé. Zminéné materské Skoly se nezapojily
z dlivodu prace na jiném projektu a malé potfebé se zapojovat do vyzvy. Ve vstupnim dotaznikovém
etfeni v Sablondch | byla nejslabdi oblasti u matefskych gkol inkluze, kterou uvedla tfetina %kol.
Dale velmi slabou oblasti byly socidIni a obcanské dovednosti a dalsi klicové kompetence.

Ve vyzvé Sablony Il bylo zapojenych 21 matefskych kol, nezapoijila se pouze jedna. Jednd se opét
o velké zapojeni a zvydeni poctu zapojenych $kol oproti vyzvé Sablony |. Matefskd $kola,
kterd se do vyzvy nezapojila, uvedla, Ze neméla potfebu se zapojovat do vyzvy a soucasné Skole
nevyhovovaly podminky vyzvy. Jako nejslabdi oblast ve vstupnim dotaznikovém Zetfeni Sablony II
nejvice matefskych 3kol uvedlo podporu polytechnického vzdélavani, dale inkluzi. Pozitivni je,
Ze se matefskym Skoldam podafilo mirné zlepsSit v oblasti inkluze. Nelze korektné porovnat vyvoj
od vyzvy Sablony |, protoZe zjistované oblasti byly RV OP VVV zménény.

Skoly se zapojuji do dalsich vyzev OP VVV. Dle vysledk(l vyplyva, 7e 40 % %kol bylo Uspé&inych
a ziskalo dotaci.

Do vyzev z jinych operacnich program se v uplynulych tfech letech zapojilo pres 20 % materskych
$kol. Nejvétsi pocet respondentd uvedlo, 7e se jednalo o IROP, déle OP Zivotni prosttedi. Z vysledk
je zfejmé, Ze 60 % Zadatell ziskalo dotaci.

Do jinych grantl podévalo Zadost 12 materskych skol, ztoho se nejvice jednalo o Erasmus+,
nadaéni fond Hyundai, Nadace OKD a nadace CEZ. Osm matefskych $kol bylo Uspé$nych. Vysledek
Ize hodnotit velmi pozitivné. Z vysledkl Ize usoudit, Ze se materské skoly neboji predkladat zadosti
v cizim jazyce v rdmci grantu Erasmus +.

Do nékteré vyzvy IROP se v poslednich tfech letech zapojilo pouze 5 matefskych $kol v Uzemi.
Z odpovédi vyplynulo mirné vétsi procento u vyzev vyhldSenych pres Mistni akéni skupiny.
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MUZe se jednat o vétsi spolupraci Mistnich akénich skupin se zfizovateli Skoly pfi psani projektovych
zadosti apod. Jen Ctyfi materské skoly dotaci ziskaly. Neni zifejmé, zda kvuli Spatné napsané projektové
zadosti Ci z dhvodu nizké alokace vyzvy. Jedna matefskd skola ziskala dotaci ve vysi 500 tis. — 2 mil. K¢,
dvé materské Skoly ve vysi 2 — 5 mil. K¢ a jedna matefska Skola vice nez 10 mil. K. Diky dotaci IROP
se jedné materské Skole podafrilo navysit kapacitu o méné nez 5 mist a tfem matefskym Skolam
o 11aZz 20 mist.

Aktualnimi investi¢nimi potfebami naprosté vétsiny matefskych skol jsou bézné opravy, stavebni
Upravy a rekonstrukce. Dédle se hojné objevovaly potfeby po rekonstrukci venkovniho prostfedi Skoly
a modernizaci plasté budov (zatepleni, projekty energeticky udrzitelné skoly, vyména oken, strecha).

Do nejblizSich investi¢nich vyzev IROP se pldnuje zapojit 16 materskych skol. Z vysledku vyplyva,
Ze vétsi pocet materskych skol ma zajem zadat o dotaci v IROP a fesit tak aktudlni investi¢ni potreby
Skoly. Z celkového poctu zdjemcl ma zatim 12 materskych Skol jen predstavu o projektu, dvé
organizace maji zpracovany projektovy zamér, jedna ma uZ zapracovanou technickou projektovou
dokumentaci a u jedné Skoly projekt jiz bézi. Z odpovédi vyplyvd, Ze vétsina mateirskych Skol,
které chtéji podat projektovou zadost v nékteré vyzev IROP, neni dostatecné pfipravena.

15 matefskych skol by v soucasné dobé potfebovalo finanéni prostfedky na investice do majetku,
tri Skoly do dal$iho vzdélavani personalu, dvé do rozsifeni nepedagogického sboru, jedna do rozsifeni
pedagogického sboru a jedna na stavbu télocviény.

Dotace — MS 2021

Do vyzvy Sablony lll se nezapojila pouze jedna MS, ktera jako diivod uvedla nevyhovujici podminky
pro zapojeni. V radmci vstupniho Setfeni pro Sablony Ill se jevi v45 % pfipadd jako nejslabsi oblast
podpora polytechnického vzdélavani. 15 % respondent(l identifikovalo jako nejslabsi oblast inkluzivni
vzdéldvani a také rozvoj metamatické pregramotnosti.

Vice nez 80 % matefskych skol se v poslednich dvou letech nezapojilo do jiné vyzvy z OP VWV,
pficem? ty, které Zadost podaly, byly Uspésné. Z analyzy vyplyva, Ze pouha tfetina kol se v uplynulych
dvou letech zapojila do vyzvy z jiného operaéniho programu, z toho polovina skol zaregistrovala Zadost
vramci OP Zivotni prostiedi. Dale pak se Skoly zapojily vmen$im poctu také do IROP
a OP Zaméstnanost. Vyjma jedné Skoly byly ostatni Zadosti Uspésné schvaleny.

Co se tyce predkladani Zadosti do jinych grantl, vyuZilo tuto moznost pouze 27 % Skol. Polovina
materskych Skol se zapojila do programu Erasmus plus, shodné tretina skol pak vyuZzila grantu Nadace
OKD nebo CEZ. Po jedné 7adosti bylo z Nada¢niho fondu Hyundai, Visegrad Fund, Nadace Tesco
a grant Obce Bystfice. Dvé tfetiny Zadosti byly Uspésné.

Do vyzvy IROP se prihlasila pouze jedna Skola, ktera Uspésné zadala vramci ITlI a vyhldsenou
vyzvou MAS s rozpoctem vy&im nez 10 mil. K&. Doglo k navyseni kapacity MS.

73 % materskych skol se planuje v programovém obdobi 2021-2027 zapojit do investi¢nich vyzev
IROP. Co se tyce pfipravenosti, respondenti maji zatim z 80 % pouze predstavu o svém projektovém
zaméru. Jen mala ¢ast ma zpracovany projektovy zamér nebo jiz konkrétni projektovou dokumentaci.

Taktka dvé tretiny Skol by soucasné potfebovaly investice sméfovat do majetku Skoly. Financovani
rozsiteni nepedagogického persondlu by uvitalo 18 % $kol a 9 % pak dalsi vzdélavani personalu.

AktudInimi investi¢nimi potfebami naprosté vétSiny materskych Skol jsou bézné opravy, stavebni
Upravy a rekonstrukce a nejsou zanedbatelné poZadavky i na venkovni prostiedi gkoly. Skolky jsou
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ve znacné mire podporovany od zfizovatele, uvadi 86 % dotdzanych. Mensi polovina skoly pak vyuziva
dotacnich pfilezitosti na rliznych drovnich (evropské, narodni, krajské) a dale pak v pfiblizné tretiné
pfipadd investuji z vlastnich zdrojd.

Materské Skoly uvadi vyhodu podani Zadosti pres zfizovatele a to se zdUOvodu naroc¢né
administrativy, financovani spolupodilu apod.

Popis potieb $koly —Z5 2019

V ramci rozvoje Ctenarské gramotnosti 96 % skol ocenuje spolupraci s knihovnou, ktera pro né
pfipravuje rlizné besedy, autorskd cteni, pasovani prviackl na ctenare apod. Vice nez 80 %
dotazovanych vnimd pozitivné moZnost se dale vzdélavat v oblasti CG a osv&d¢il se rovné? nakup
vhodnych pomucek a rozsirovani knizniho fondu. Vice neZ polovina Skol spatfuje Uspéchy v literarnich
soutézich a realizaci mimoskolnich aktivit. Tretina Skol pak zapojuje do podpory ctenafské gramotnosti
také rodice. Prilezitost pro zlepSeni vidi 75 % $kol vrozvoji mezipredmétovych vztahl
a vice neZ polovina také v zavedeni novych metod jako napfr. tvarci psani, scénické ¢teni a debatovani
a propojeni generaci, kdy by rodice ¢i prarodi¢e nebo starsi spoluzaci mohli Cist détem. Pro zlepsSeni
situace by 80 % dotazovanych uvitalo vice finanénich prostfedkd na nakup pomdcek apod. a vétsi
sdileni dobré praxe.

V rdmci podpory matematické gramotnosti 96 % 3Skol realizuje mimoskolni aktivity jako napf.
Sachové krouzky a deskové hry. Vétsina skol také porada rlzné soutéze a pedagoglim se osvédcila
moznost dalSiho vzdélavani. 80 % respondentd vnima Uspéch predevsim u Zakd pfi pfijimacich
zkougkdach a dvé tretiny v Ucasti na soutézich. Skoly uvedly, ze stejné jako v oblasti CG, tak i v MG vidi
nedostatky v mezipredmétovych vazbach, jelikoz 87 % Skol by mohlo vice posilit matematiku
a finan¢ni gramotnost v jinych pfedmétech. Polovina kol vnima, Ze by se mohli vice zamé&r¥it na nadané
zaky, napr. vznikem matematické tridy, moznosti hodin navic k rozvoji zakd a v zavedeni vyuky finanéni
gramotnosti.  Situaci v  oblasti matematické gramotnosti by pomohly zlepsdit, podle
75 % skol, financni prostifedky na nakup didaktickych a ICT pomlcek a ucebnic. Vice neZ polovina
respondentl uvedla také Ucast na metodickych setkdvanich pedagogli ke sdileni dobré praxe
a diferenciovanou vyukou.

Podpora polytechnického vzdélavani a digitalizace se v80 % realizuje formou zaZitkové
polytechniky, jako napf. prostrfednictvim exkurzi ¢i rlznych workshopl. Vice neZ polovina skol
se zameéruje také na soutéze a 7akovské projekty a soucasné vnimaji, Ze jsou v poradani téchto aktivit
Uspésné. Na otdzku v ¢em by se mély Skoly zlepsit v oblasti polytechniky a digitalizace, dvé tretiny skoly
uvadi, Ze by se mohly vice zaméfit podporu manualni zruénosti a 67 % také na zavedeni novych metod
do vyuky. PrileZitost ke zlepSeni vidi 83 % dotazovanych v navySeni financnich prostredki
a necela polovina by uvitala metodicka setkani pedagogl odbornych predmét.

Tri Ctvrtiny Skol vyuZivaji exkurze do firem na podporu kariérového poradenstvi. Vice nez 60 % skol
ma navazanou spoluprdci se stfednimi Skolami a Uradem prdce a vyuZivaji moZnosti navstévy trhu
vzdélavani. 67 % spatfuje Uspéch ve spolupraci srodi¢i a 40 % ma navdzanou spolupraci
se zaméstnavateli. 58 % respondent( vidi prileZitost v lepsi systematické pripravé Zaka pro Uspésny
vstup na trh prace. Tretina Skol by uvitala zavedeni kariérového poradenstvi napfi¢ predméty bézné
vyuky. Pro zlepSeni situace by 54 % ocenilo zavedeni zaZitkové pedagogiky a 42 % sdileni dobré praxe
v ramci metodickych setkani. Ctvrtina z dotazovanych kol jsou $koly nelplné, tzn. jen prvni stupen,
které uvadi, Ze se zatim kariérovym poradenstvim nezabyvaji nebo spise jen okrajové, tudiz vysledky
nejsou zcela relevantni.

Mezi aktivity, které jsou pro skoly prinosné vramci podpory obcanskych kompetenci,
patfi programy prevence, které uvedlo 88 % respondentl. Na 70 % Skol se osvédcila realizace
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tematicky zamérenych Zakovskych projektl a ¢astecné u mensi poloviny Skol také Cinnost Zakovskych
parlamentUd. VSichni respondenti se shodli, Ze jsou jejich Skoly Uspésné predevsim v ekologickych
aktivitach, jako je Den Zemé, tfidéni odpadd, sdzeni stromi aj. 92 % realizuje spoleCenské projekty,
jako napf. jarmarky, farmarské trhy, projektové dny. 67 % Skol se také zaméfruje na akce spojené
s budovanim regiondlni prislusnosti, aby podporovaly mistni tradice a zvyklosti, historické a kulturni
poznani regionu. 63 % respondentd vidi prileZitost ke zlepseni v aktivitdch spojenych s osvétou zakd
a rodicl, tretina pak také ve spolupraci s nestatnimi neziskovymi organizacemi a s neformalnimi
vzdélavateli. K prioritam zlepSeni situace v oblasti obcdanskych kompetenci patfi predevsim vétsi
moznost ziskani financnich grantl na spolecenské projekty. Ocenilo by to az 80 % respondentd.
Vice motivovat a podporovat Zaky pfi jejich aktivitach by pomohlo 58 % skol.

Popis potieb skoly — 75 2021

V ramci rozvoje Ctendfské gramotnosti 91 % respondentl uvedlo, Ze se osvédCila spoluprace
s knihovnou jako instituci, ktera vytvari Siroké spektrum program( zamérenych na rozvoj ¢tenarstvi.
Osvédcilo se také rozsiteni materidlniho zdzemi, jelikoZ nakup pomdcek vnima pozitivné 87 % skol,
nebo dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki se skoro 83 %. Usp&iné byly koly predeviim
v rozsifovani vlastniho knizniho fondu (87 %) a nadpolovi¢ni vétsina uvedla, Ze za Uspéch povazuji také
organizaci mimoskolnich aktivit, tfetina pak dokonce poradani literarnich soutézi. Prostor ve zlepseni
vidi zastupci zdkladnich Skol v 74 % pfipadUl v zavadéni novych metod (napf. tvirci psani nebo scénické
Cteni) a propojovani v ramci dalSich pfedmétd nebo témat, cca 61 %. Shodné procento hlasli 78 %
ziskala potfeba vétsi podpory v oblasti financovani (nakup techniky, technologii nebo didaktickych
pomucek) a také dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikl a prohlubovani jejich dovednosti
a znalosti. Jako duleZité vnimaji zastupci zakladnich $kol také sdileni dobré praxe (56 %). Respondenti
by také uvitali vétsi zapojeni aktivitu rodicd.

Matematické gramotnosti u 91% skol se osvédcila realizovat doucovanim pro zaky a 83 % do vyuky
nakoupilo rdzné vyukové pomcky (napf. hry a vyukové aplikace). Vétsina sSkol také zapojuje Zaky
do rliznych matematickych soutézi a olympidd a nabizi Zdklm mimoskolni aktivity na rozvoj
matematické gramotnosti a logiky (napf. Sachovy krouzek nebo klub deskovych her).
74 % respondentl nejvétsi Uspéch vnima predevsim u zakd pfi prijimacich zkouskach na viceletd
gymndzia a stfedni gkoly a v podpote finanéni gramotnosti. Skoly uvedly, 7e nejvétéi nedostatky vidi
v mezipfedmétovych vazbach, jelikoZ 61 % kol by mohlo matematiku a financni gramotnost zapojovat
i do vyuky dalSich predmétl. Asi 40 % zapojenych skola by se také rddo zlepsilo v podpore nadanych
78kl a své rezervy také nalezly ve vyuce finanéni gramotnosti. Nejvétsi potencial, ktery by pomohl
zlepsit situaci v oblasti matematické gramotnosti na zakladnich Skoldch, spatfuji feditelé Skol
a jednotlivi pedagogové z70 % ve zlepSeni financnich prostfedkd na nakup rdznych didaktickych
a ICT pomlcek a ucebnic. 65 % Skol by také ocenilo metodickd setkavani pedagogl na jednotlivych
stupnich zédkladnich skol a sdileni prikladd dobré praxe. Priblizné polovina z dotdzanych Skol by také
ocenila moznost diferenciované vyuky.

Pro podporu polytechnického vzdéldvani a digitalizace se v57 % osvédcilo realizovat aktivity
spojené se zazitkovou polytechnikou, jako napft. exkurze ¢i rlzné workshopy. Vice nez polovina skol
se zaméfuje také mimoskolni aktivity (krouzky) a DVPP. Na otdzku v ¢em jsou Skoly v této oblasti
Uspésné, skoro polovina dotdzanych zminila porddani soutézi, workshopt, projektovych dnd apod.
Vice neZ tfetina dotdzanych vnima Uspésné zavedeni ICT napfi¢ vyukou a zavedena dobry praxe
ve vyuce dilen. 78 % Skol usuzuje, Ze by se mohly zlepsit v zavedeni novych metod do vyuky
napf. prostrednictvim virtualni reality, 3D tisku atd. Asi 61 % uvadi, Ze by se méla zlepsit vybavenost
odbornych uceben pro vyuku polytechnickych predmétd, které jsou vsak podminény nedostate¢nymi
finanénimi prostredky na modernizace a uceben a nakupy pomucek, cozZ jako prioritu pro zlepseni
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situace uvadi az 91 % ZS. Necelych 80 % respondentd by uvitalo také realizaci metodickych setkavani
pedagogl odbornych predmétd.

Zakladni skoly v ramci podpory kariérového poradenstvi nejcastéji vyuzivaji exkurze do firem,
témér v 70 % pripadech. Se 65 % nasleduje shodné spoluprace s Uradem prace a navitéva Trhu
vzdélavani. Vice neZ poloviné dotdzanych zakladnich Skol se osvédcila rovnéz spoluprdce se stfednimi
Skolami. Jako Uspésné aktivity hodnoti zadkladni Skoly spolupréaci srodi¢i (87 %) a spolupréaci
se zaméstnavateli (témér 40 %). Jako Uspésné vnimaji také Skoly zavedeni diagnostickych nastrojl
ke zjiStovani predpoklad( u 7akl a pritomnost karierového poradce, shodné pres 20 %. Na otazku,
viéem by se vramci kariérového poradenstvi mohly Skoly zlepSit, nejcastéji uvadély zavedeni
kariérového poradenstvi na 1. stupni, tak to vnima pfes 56% respondentl. Asi 48 % preferuje také
zavedeni kariérového poradenstvi napfi¢ pfredméty a ve 44 % systematickou pripravu zaka pro Uspésny
vstup na trh prace. Pro zlepSeni situace v oblasti kariérového poradenstvi 70 % Skol spatfuje dlleZitost
v dalSich metodach vzdélavani a 40 % odpovédi vnimd ndpomocné metodickd setkani.

Prizkumem na ZS bylo déle zjisténo, 7e v ramci podpory obéanskych kompetenci se nejvice
osvédcily realizace spojené s programy prevence, které uvedlo na 96 % respondent(, na vice neZ
poloviné skol ddle pak Zakovské projekty. Nejvétsi uspésnost vidi 91 % dotdzanych v ekologickych
aktivitach jako napf. Den Zemé, tfidéni odpadl, sazeni strom( aj. Az 74 % dotazanych Uspésné
realizuje spolecenské projekty, kam zahrnuji napf. Skolni parlamenty, farmarské trhy, ekologické
projekty, projektové dny aj. Polovina respondentl vidi svij uUspéch v projektech spojenych
s budovanim regionalni prislusnosti, podporou mistnich tradic a zvyklosti. Polovina dotdzanych vidi
prileZitost ke zlepsSeni v oblasti aktivniho zapojeni zakd do Zivota skoly, jako jsou Zakovské
parlamenty, Skolni ¢asopisy, rozhlas aj. V podobné mife dotdzani vidi prostor pro zlepseni v osvété
7akl a rodicQ, uvadi asi 44 % Skol. Témér vsichni se shoduji, Ze situaci v oblasti obcanskych
kompetenci by pomohlo zlepsit ziskani finan¢nich grantl na spolecenské projekty, vnima to asi 91 %
dotazanych. Skoro poloviné skol by pomohla vétsi motivace a podpora zakl pfi jejich aktivitach.

Dotace — 28 2019

S vyjimkou dvou zakladnich kol se do Sablon I zapojily viechny $koly v Gzemi, tedy 92 % $kol,
co? je velmi pozitivni vysledek. ZUS se nezapoijila, jeliko? nebyla vyzva pro $kolu uréena. Druha $kola se
nezapojila z ddvodu prace na vice projektech. Ze vstupniho dotaznikového $etfeni v Sablonéch |
vyplyvd, Ze jednoznalné nejslabsi oblasti na zakladnich Skolach je inkluze, kterou uvedlo pfes 40 %
Skol. D3 se to pfipisovat zejména tomu, Ze Skoly nemély sinkluzi dostatek zkuSenosti.
Je pravdépodobné, Ze si v této Sabloné Skoly volily personalni Sablony, napf. asistenty pedagoga,
specidlni pedagogy, psychology nebo doucovani. Dal§i slabd mista byly shodné ctendfska
a matematicka gramotnost jako oblasti, které je nutno soustavné podporovat pro celoZivotni uceni.

Do Sablon Il se s vyjimkou jedné zakladni $koly, kterd neméla na pozadované aktivity narok,
zapojilo 96 % $kol v izem. Z vysledkl vstupniho dotaznikového $etfeni u Sablon Il Ize spatfit, 7e doslo
ke snizeni slabych mist vinkluzi. Pravdépodobné je zde posun ve zvladani inkluzivniho vzdélavani
a Skoly se zacinaji vice specializovat. Nejslabsi oblasti byla podpora kariérového poradenstvi
na Skoldch. Ddle doslo ke zvySeni potfeby jazykového a polytechnického vzdélavani a podpora
kompetenci k podnikavosti, iniciativé a kreativité 7akd. Ve vstupnim dotaznikovém $etfeni v Sablonach
Il jako nejslabsi oblasti ve Skolnich druZinach uvadély inkluzi a védecko-technické a environmentalni
kompetence. V druzZinach je velkd rozmanitost volby $ablon, pravdépodobné zélezi na velikosti druZiny
a podminkach vzdélavani v SD.

Témér 40 % zakladnich skol se zapojilo do dalSich vyzev OP VWV v uplynulych trfech letech.
Z toho dvé tfetiny byly Uspésné a ziskaly dotaci.
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Do wvyzev zjinych operacnich program se zapojila nadpolovi¢ni vétsina zakladnich skol
v uplynulych tfech letech a témér tfi Ctvrtiny z nich ziskaly dotaci. Nejvice kol Zadalo o dotaci z IROP
a OP Zivotni prostredi.

Témeér dvé tretiny zakladnich Skol v uzemi se zapojilo do jinych grantl, ztoho 75 % skol
bylo uspésnych a ziskalo dotaci. Nejvétsi zajem bylo zapojeni do programu Erasmus+.
Déle se objevovalo zapojeni do INTERREG CZ-PL, Nadace CEZ a nadaéniho fondu Hyundai.

Nadpolovi¢ni vétsina zdakladnich Skol se zapojila do wvyzvy IROP. Jevi se zde opét vysoka
angazovanost Skol a také Sance na ziskani dotace. Z toho se nejvice jednalo o vyzvy vyhlasené ITI
Ostravskou aglomeraci a vyzvy vyhlasené celostatné Fidicim orgdnem. Vice neZ dvé tretiny Skol byly
v zaddostech Uspésné a ziskaly dotaci. Pfevazovaly dotace ve vySi 500 000 — 2 mil K¢ a 2 — 5 mil. KC.
Skoly mély v tomto programu nejvice zajem o rozvoj digitdlnich technologii, podporu vyuky cizich
jazykd, bezbariérovost a pfirodovédné ucebny.

Naprostd vétsSina Skol potfebuje finanéni prostfedky na béiné opravy, stavebni Upravy
a rekonstrukce, venkovni prostiedi skoly. Nejsou zanedbatelné i pozadavky na modernizace plasté
budov, na obnovu sportovist a kuchyni a vybaveni kmenovych a odbornych uceben.

Do nejblizSich investi¢nich vyzev IROP se planuje zapojit naprosta vétsina Skol v Uzemi.
Z toho polovina Skol méa zatim predstavu a Ctvrtina ma zpracovany projektovy zamér. Jednoznacéné
Skoly potrfebuji vétsi investice do majetku Skol, co? uvedly tfi Ctvrtiny zakladnich Skol. 13 %
by potfebovalo rozsifeni nepedagogického personalu.

Dotace — 25 2021

Do vyzvy OP VVV Sablony Il se nezapojily pouze dvé organizace, pfi¢em? jedna $kola vidéla pficinu
v nesplnéni vsech kritérii ke zdarnému prihldseni a druhy respondent odlvodnil, Ze vyzva nebyla
uréena pro dany druh $koly, tzn. ZUS. Vramci vstupniho $etfeni bylo zmapovéno, e nejslabsi
je identifikovana podpora kariérového poradenstvi pro zaky s 38 % odpovédi. 29 % respondent(l uvadi,
Ze nejslabsi oblast spatfuji v oblasti podpory polytechnického vzdélavani a 19 % pak vnimaji problém
u jazykového vzdélavani.

Z analyzy vyplyva, Ze se tfi Ctvrtiny Skol nezapojily v uplynulych dvou letech do dalSich vyzev OP
VVV a ty, které se zapojily, byly Uspésné a dotaci ziskaly. Do vyzev z jinych operacnich program( se
prihldsilo skoro 60 % zdkladnich $kol a soucasné 93 % z nich dotaci ziskalo. Nejvice kol Zadalo o dotaci
z IROP a OP Zivotni prostfedi. Polovina skol podalo Zadost do jinych grant(, jako napfiklad nadacni
fondy, mezinarodni granty apod. Nejbéznéjsim grantem je projekt Erasmus Plus, do kterého se zapojilo
asi 60 % 8kol, po dvé $koly se uchézely o grant Nadace CEZ, Nada¢niho fondu Hyundai a nadace
Women for Women. Po jedné $kole se uchazely o grant Visegrad Fund, dotace KU, Konto Bariéry
a Plzensky prazdroj. Dvé tfetiny Zadosti byly Uspésné podporeny.

Do vyzev v programu IROP se zapojilo pfe 40 % $kol, z toho polovina prostiednictvim ITI Ostravské
aglomerace, ostatni Skoly se zapojily do vyzev vyhlaSenych celostatné fidicim organem nebo MAS.
Naprosta vétSina podanych Zadosti byla Uspésna (90 %) a Skoly ziskaly dotaci. VySe dotace
se rovnomérné pohybovaly od 500 tis. K¢ az do vySe nad 10 mil. K&. Ziskané prostfedky byly vyuZity
na rozvoj kompetenci, kde pfevaZzovaly prace s digitalnimi technologiemi, cizi jazyky a pfirodni védy.

Aktualni investiéni potieby Skol jsou jednoznacné sméfovany k bézinym opravam, stavebnim
Upravam a rekonstrukcim, kam patfi napr. podlahy, rekonstrukce rozvod(, vnitfni omitky atd. Témér
dvé tretiny skol stéle planuje zvelebovani venkovniho prostredi Skoly (atrium, Skolni zahrada, nadvori)
a déle potrebuji odborné ucebny (dilny, cvicné kuchynky, jazykové, prirodovédné a IT ucebny, ...).

A ' hd k g A
el XY M E ' NFAPTVER S Y%, S
i =g, (‘E.}J -ﬂtﬁ-.’l '“w' mapy ¥ vzdélavani % Ln')_| T o) G;%?’FJ ;T_'.ﬂ




EUROESHA LHE l\Kﬁf Mistni akcni plan Il v ORP Trinec

*
* * Evropské strukturalni a investicni fondy
*

*x 2= Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani ANISTEF v reg. ¢, CZOZ368/00/00/17_047/0008963

Mnohé Skoly potiebuji modernizaci plasté budovy (zatepleni) ¢i financovat rekonstrukci télocvicen
a sportovist. Skoly investujf také do vybaveni u¢eben a pom(icek.

Z hlediska financovani téchto potfeb pocitd témér polovina Skol s podporou zfizovatele,
na druhém misté ocekavaji moznost Cerpani dotaci. 92 % Skol planuje své zapojeni do investi¢nich
vyzev IROP pro obdobi 2021-2027. Polovina skol ma zatim pouze pfedstavu o planovanych investicich.
Tretina Skol ma jiz projektovy zamér, ve 20 % pripad( uvadi respondenti, Ze jsou ve fazi zpracovani
projektové dokumentace. 70% Skol potfebuje v soucasné dobé financ¢ni prostfedky na investice
do majetku $koly. Cast $kol by uvitala roziifeni nabidky volnocasovych aktivit a moznost roziiteni
nepedagogického personalu.

V otazce volného psani se Skoly vyjadiovaly k projektim, které by chtély v pfistich péti letech
realizovat. Pfedstavy Skol odpovidaly grafickému zpracovani predchozi otazky.

Zavérem se skoly vyjadrovaly ke spolupraci na projektech se zfizovatelem. Z dotaznikového Setfeni
vyplyvd, Ze skoly jsou vétSinou jiz dostatecné zkusené na zpracovani a vedeni projektl samostatné.
Na druhé strané vitaji podporu zfizovatele u slozZitéjsich, financéné rozsahlejsich investi¢nich projektd.
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6 Vlastni dotaznikova Setreni

V prlbéhu zpracovani mistniho akéniho planu probéhlo ze strany realizaniho tymu projektu,
nebo ze strany pracovnich skupin nékolik dotaznikovych Setfeni, které byly potfebné pro zpracovani
dil¢ich ¢asti dokument(, nebo pomohly upfesnit zacileni navrhovaného opatreni.

6.1 Zavéry dotaznikovych 3etfeni PS Ctenarskd gramotnost

Dalsi dotaznikové Setfeni mezi zaky 4. a 7. rocnikll probéhlo na jafe 2019. Cilem bylo zjistit stav
zavadéni ¢tendrskych dilen do hodin ¢teni, vztah zak( ke ¢teni a jakym zplUsobem Zaci ziskavaji knihy
ke ¢teni. Toto dotaznikové Setfeni by se mélo opakovat za tfi roky, kdy Zaci nynéjsich Ctvrtych rocnikd
budou v sedmém roc¢niku, coz ndm poskytne moznost zjistit, jak se jejich vztah ke cteni vyvijel.

Dotaznik Zaci vypliiovali v elektronické podobné. Byl rozeslan do vsech zakladnich $kol v zajmovém
Uzemi. Dotaznikového Setfeni se zUcastnilo 227 zakd ctvrtych rocnik a 270 zakd sedmych rocnik.
Z4ci odpovidali na deset otazek. Otazky byly uzaviené (formou ANO — NE nebo s vyb&rem z moZnosti)
nebo oteviené, ve které doplnili vlastni zkusenost.

Z dotazniku vyplyva velky rozdil v oblibé ¢teni u zakl ctvrtych a sedmych rocnikl. Pouze 8,4 % zak(
ctvrtych ro¢niku cteni nebavi, kdezto u 7akd sedmych rocnikl je to 29,6 %. Déti maji pozitivni Cteci
vzory ve svych rodindch. Az 85,1 % zak( ctvrtych tfid a 79,9 % zak( sedmych tfid uvedlo, Ze u nich
vrodiné nékdo c¢te. Mladsi déti prectou v priméru vice knih neZz déti starsi. 47,8 % déti ¢tvrtych
ro¢nik( uvedlo, Ze precte jednu az dvé knihy mési¢né a 52,2 % zak( sedmych ro¢nikd uvedlo, Ze precte
jednu nebo Zadnou knihu mésicné.

Zaci vyuzivaji ve velké mite knihy méstské, gkolni a z domaci knihovny. Vice ne# 30 % déti knihy
dostava a kolem 30 % si knihy kupuje. Z odpovédi vyplyvd, Ze Zaci ¢tvrtych ro¢nikd maji vétsi moznost
(82,3 %) zapUjcit si knihu ve tfidé nez zaci sedmych rocnikl (55,8 %). Pomocnou ruku pfi vybéru knihy
vyuzivaji zaci zejména od rodicl, kamaraddd, ucitell, knihovnik(, knihkupcl nebo Zaci pomoc
od druhych nevyuzivaji.

Vétsing zakd ve Cteni nic nebrdni. Nékteri Zaci uvedli jako prekdzku ke c¢teni nedostatek casu,
krouzky, sport, uceni, hluk, lenost, internet, techniku ¢teni nebo je Cteni zkratka nebavi. PFi popisu
74k0, kdo je podle nich &tenat, byly odpovédi velmi riznorodé. Zaci zmifiovali jména svych kamarad,
ktefi jsou podle nich ¢tenafi, popisovali ¢tenare, jako lidi, ktefi miluji ¢teni, ¢tou kazdy den, bavi je to,
umi Cist, umi si predstavit text, snazi se Cist v kazdé chvili, maji velkou slovni zdsobu a pfedstavivost,
preferuji knihy pred elektronikou. Z odpovédi vyplyva, Ze Skdla moznosti, jak vnimat slovo ,ctenar”
je velmi Siroka. Mnozi Zaci vnimaji Ctendfe pouze jako Clovéka, ktery Cte, jiné déti ho vnimaji v SirSich
souvislostech.

Déti se ve Ctvrtém rocniku s dilnou ¢teni setkavaji v prdméru o 26,8 % vice nez Zaci v sedmém
roc¢niku. Dilnou cteni nazyvaji ucitelé ve Skolach jak ,dilnu Cteni”, spolecné Cteni stejné knihy,
tak i kombinaci obojiho. Pouze 6,5 % zakd Ctvrtych rocniku se s dilnou cteni v jakékoliv podobé
nesetkalo. U Zakl sedmych ro¢nikd je to 33,8 %. Dilnu c¢teni v pravém slova smyslu ma 50,9 % zakd
ctvrtych rocnik( a 33,8 % zakd sedmych roc¢nikd.

Z dotaznikového Setfeni vyplyva, Ze ne vsichni ucitelé chapou dilnu ¢teni spravné. Dilna Cteni
by dnes méla byt samozfejmosti nutnou pro rozvoj ¢tenarské gramotnosti.
V ramci projektu MAP Il vénujeme velkou pozornost aktivitdm zamérenym na rozvoj cCtenarstvi —
otevrené hodiny dilen ¢teni, priklady dobré praxe, Skoleni RWCT, typologie MBTI.
Vidime pfimou souvislost mezi dilnami ¢teni a vztahu ke ¢teni u déti. Respondenti ¢tvrtych rocnikl
prectou vice knih, vétsi procento déti ¢teni bavi, coz povazujeme za primy dUlsledek pravé dilen ¢teni,
které na nékterych skolach funguiji.
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6.2 Zavéry dotaznikovych Setfeni PS Polytechnika a digitalizace

Dotaznik byl zaméfen na wvyuzivani ICT technologii ve vyuce jednotlivych predmétd.
Do dotaznikového Setreni v lednu 2020 se zapojilo 53 pedagog( zakladnich skol, z toho vice nez 60 %
byli pedagogové vyucujici na prvnim stupni. Cilem Setfeni bylo zjistit vyuZivani ICT technologii ve vyuce
napric¢ pfedméty a zajem o dalsi vzdélavani.

Z vypocetni techniky ucitelé nejcastéji ve vyuce pouZivaji interaktivni tabuli, kterou uvedlo pfes
88 % ucitelll. Témér 80 % ucitel( také ve vyuce vyuziva pocita¢ a 77 % ucitell vyuziva notebook.
Nejméné pedagogll (55 %) vyuZiva tablety. Co se tyCe pouzivani softwarovych program( pfi vyuce, byly
odpovédi rlizné. Nejvice se vSak objevoval program Activ Inspire, Open Office, Terasoft, a Didakta.
Nejvice ucitell uvedlo, Ze by radi pfi vyuce vyuzivali program Geogebra a Activ Inspire. Ojedinéle
se objevoval program Pachner, Zoner Photo Studio, Toglic. Velky pocet respondentl nevi,
jaké programy by chtéli vyuzivat, neznaji nabidku. 65 % dotazovanym nechybi technické vybaveni
ve vyuce. Ostatni respondenti postradaji ozoboty, sdilené velkokapacitni ulozisté, 3D tiskarny nebo
interaktivni tabuli ve tfidé. 80 % ucitelll nevnima vyuZivanou vypocetni techniku jako zastaralou.

Zajem pedagogl o Skoleni je rozmanity. Mezi uvedenymi tématy byla Geogebra, Kahoot!, Google
Classoom, vyuziti modernich technologii ve vyuce (tablety, mobily), programovani, kartografie, Google
disk, excel, Toglic. Nékter{ ucitelé neprojevili zajem o dalsi Skolent.

Zavérem lze konstatovat, Zze Skoly jsou pomérné dobre vybaveny vypocetni technikou a ucitelé
ve velké mife vyuZivaji digitalni technologie ve vyuce. Zdjem o Skoleni k vyuZivani softwarovych
programu je znacny, avsak témata jsou hodné individualni a zalezi na predmeétech vyucujicich.

6.3 Zavéry dotaznikovych Setfeni PS Podnikavost a kariérové poradenstvi

Dotaznikové Setfen, jehoZ cilovou skupinou byli vychovni/kariérovi poradci, probihalo v dubnu
2020. Cilem dotazniku bylo zjistit, jakym zplsobem probihd podpora kariérového poradenstvi
na Skoldch a co by pedagogim pomohlo. Dotaznik vyplnilo 13 osob zrdznych zakladnich $kol,
ztoho 9 osob plini funkci jak vychovného tak kariérového poradce, dvé osoby pouze vychovného
poradce, ostatni kombinaci vicero funkci.

Vichni dotazovani vyuZivaji besedy s zaky 8. tfid na UFadé préce. Pfes 92 % dotazovanych vyuZiva
exkurze do firem, prezentace zaméstnavatel( na zakladni Skole a navstévuje s zaky Trh vzdélavani.
Dotazovani velmi kladné hodnoti Gcast zak( na téchto akcich, ¢asto jim to pomohlo pfi vybéru stredni
Skoly. Hojné se organizuji tfidni schlzky s rodici vzhledem ke kariérovému poradenstvi, které uvedlo
pfes 84 % dotazovanych. Naopak pouze dva respondenti uvedli spolupraci s neziskovymi organizacemi
a 4 respondenti spolupraci se $kolnim psychologem v oblasti volby povolani.

O podporu v oblasti kariérového poradenstvi je jednoznacny zdjem. Pres 84 % respondentl
ma zdjem o pristup k pomUckam, nastrojim vychovného — kariérového poradce (napf. videa,
animace, testy, ..). 69 % by uvitalo dostdvat aktudini informace. Naopak pouze dva respondenti
by méli zajem o zavedeni aktivit kariérového poradenstvi na 1. stupni. Vsichni respondenti vyuzivaji
k vyuce webovy portal infoabsolvent. Vétsina vyuziva také atlasskolstvi a emiero.

Jednou z nejcastéjsich forem podpory kariérového poradenstvi jsou navstévy firem. VSichni
dotazovani realizovali v poslednich dvou Skolnich letech odbornou exkurzi ve firmdch, nejcastéji
v rozsahu 2-4 hodin. Exkurze vétsinou probéhly formou komentované prohlidky s praktickou ukazkou
nebo s pfednaskou. Zapojeni zakd bylo vsak vyjimecné. Proto se i objevil podnét na moznost realizace
jednodenni ¢i dvoudennich praxe ve firmach, ve kterych by si Zaci vyzkouseli samotnou préci. ProZitek
ma cennéjsi vahu nez velké mnozstvi pracovnich listl a prezentaci.
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Mezi hlavni pfinosy realizace exkurzi povazuji vSichni dotazovani moznost seznameni s pracovni
naplni profese a sezndmeni Zzakd s pracovnim prostfedim. 92 % vnimda prinosné pfiblizeni
pozadavk(/narokd na vykon dané profese. 84 % dotazovanych vyZaduje pfipravu ¢i zhodnoceni
exkurze ze strany zakl, které je vSak na Skoldch individudini a probiha formou ankety, referatu,
vyplnénim pracovniho listu nebo diskuzi s zaky.

NejCastéjsi prekazkou pfi zajisténi odbornych exkurzi ve firmach je organizaéni zajisténi
(komunikace se zaméstnavatelem, doprava, planovani vyuky). Nejvice respondentl uvedlo,
Ze by vbudoucnu mélo zdjem o zajisténi exkurzi v oborech zdravotnictvi, socidlnich sluzbach,
IT odvétvi. Individualné se pak objevoval zajem o exkurze v pekdrné, tiskarné, stavebni firmé, pivovaru,
u hasi¢l a zachranarl, e-shopu. Zajmy 74kd o exkurze jsou velmi rozmanité, lze viak uvést gastronomii,
zdravotnictvi, socidlni sluzby, femeslné obory, strojirenstvi.

6.4 Vysledky dotaznikového Setreni PS Financovani

Soucasti dotaznikového Setreni ,,Popis potreb Skoly”, které probihalo od ¢ervna — listopadu 2019,
byl dotaznik zaméreny na financovani Skol a prizkum zajmu o skoleni. Do dotaznikového Setfeni
se zapojilo 27 Skolskych zafizeni, z tohoto poctu 12 zafizeni zfizenych statutdrnim méstem Tfinec,
dvé prispévkové organizace zfizené Moravskoslezskym krajem (ZUS a SS, ZS, MS Jablunkovskad),
jedna zfizena Slezskou cirkvi evangelickou a.v. Cesky Té&&in a 12 zfizenych obcemi v SO ORP TFinec.
Dotaznik vypliovali analytici $kol, tzn. vétSinou feditelé skol.

MUZeme konstatovat, Ze ve viech zapojenych Skolach je vice zdrojové financovani. U obecnich skol
to jsou dva zdkladni zdroje — statni rozpocet a rozpocet zfizovatele. Mezi dalsi zdroje Skol patfi dotacni
programy, doplrikova cinnost prispévkové organizace, prispévky rodicd a dary.

Skoly vyjma UG&etnictvi a administrovani vefejnych zakdzek vyuZivaji vétdinou externi firmy
na zajisténi sluzeb (napf. na zpracovani Sablon, dotacni poradenstvi, sluzby IT, mzdovou agendu,
pravni poradenstvi, poradenstvi k GDPR). Co se tyce dodavatell energii a sluzeb, z prazkumu vyplyva,
Ze nejvice centralizovany jsou nakupy elektfiny. U tfineckych Skol prostfednictvim zfizovatele,
ktery elektrickou energie nakupuje na aukci. U vétSiny sluzeb prevazuji individualni dodavky sluzeb,
jejich smlouvy byly sjednany pti vzniku subjektu. Reditelé gkol maji pouze u energii jednoznaény
zdjem o centralizované dodavky. U ostatnich sluzeb i ndkupu materidlu jsou dotazovani
pro individudlni vybér dodavatele. Vétsina reditell vidi prostor pro Uspory pfi spolecném postupu
pfi dodavce energii ¢i sluzeb.

Na otazku jaké specifické potize rfesi Skoly pfi financovani Skoly, byly rdznorodé odpovédi.
Skoly uvadély administrativni zatéZ, nedostatek finan¢nich prostiedk( v ONIV a na financovani oprav,
limity a odménovani nepedagogickych pracovnik(, u realizace investic zavislost na zfizovateli, provozni
zalezitosti apod.

Z prazkumu vyplyvd, 7e o daldi vzdélavani na mistni Grovni je znacny zajem. Skoly by uvitaly
seminafe pro metodiky ZS a MS, $koleni na pracovné-pravni vztahy, $koleni pro ekonomy, gkoleni
pro Skolni jidelny, skoleni pro sekretarky. Dale projevili nékteri respondenti zajem napf. o seminar
k dotacénim program(m, k inventarizaci, k personalistice a seminar pro vedouci pracovniky skol.
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V ramci dotaznikového Setfeni u aktivity 2.7 vlété 2021 byly zakomponovany otazky tykajici
se distancni vyuky, kterd se na Skoldch zavedla zdlvodu Covid-19. Prakticky vSechny skoly
identifikovaly jako hlavni problém, se kterym se potykaly, technické problémy na strané zaku, kdy méli
problémy s pocitatem, internetovym pfipojenim, mikrofonem apod. Polovina dotdzanych dale uvadi,
ze neméli dostatek ¢asu na probirani latky, ucitelé vnimali také malou motivaci ke studiu ze strany
73kl a pocitovali také nedostatecny kontakt se Zaky. 40 % respondentl se potykalo také s technickymi
problémy na strané pfimo skoly nebo vyucujiciho, s tim relativné souvisi také nedostatecna znalost
aplikaci pro mozné vyuZiti ve vyuce.

AZ 83 % Skol pozitivné hodnoti, Ze je rodi¢e sami v prlibéhu distancni vyuky kontaktovali a chtéli
fesit technické problém. Vice neZ polovina Skol nezaznamenala Zadnou stiznost od rodicl, v cca 44 %
pripadd Skola Fesila do max. péti stiznosti.

Skoly poskytovaly v dobé distanéni vyuky individudini konzultace, ve vétsiné pripad 1-10 Zakdm
tydné. Zvychovnych predmétd zakdm byly zaddvany tydenni Ukoly a mési¢ni projekty. 60 % Skol
v omezeném rozsahu pro zaky realizovali soutéze a olympiddy.

Z analyzy pozitivné vyplynulo, Ze pouze 9 % skol bude z dlivodu neprobraného uciva upravovat
SVP, ale soucasné polovina bude upravovat tematické plany. Pouze dvé skoly uvedly, Ze jejich Zaci
budou v ddsledku distanéni vyuky muset opakovat rocnik.

V 57 % se podafilo plnit povinnosti vyplyvajici z rliznych projektd, do kterych byly Skoly zapojeny.
Skoro 75 % respondentl pozoruje u déti snizenou pohybovou aktivitu.

Skoldm by pro ptipadné zlepdeni situace pfi distanénim vzdé&ldvani pomohly finanéni prostiedky
pro zakoupeni dal$i ICT vybaveni. Nedostatky $koly spatfovaly také v nedostate¢nych pokynech MSMT
a v prilisné administrativni zatézi.

Bylo realizovdno pribéiné dotaznikové Setfeni zamérené na aktivity sSkol vramci vyzvy
&.02_20_080 Sablony Il pro MS a ZS v rdmci operaéniho programu Vyzkum, vyvoj a vzdélavani.

Celkové predpoklddané vydaje na realizaci projektd vramci spravniho obvodu dosahly takrka
18,5 mil. KE. Podrobnéji dle druhl skol viz niZe. ZpUsob vyuziti financnich prostfedkd a rozlozZeni
naklad( pro realizaci aktivit je v kompetenci reditele organizace. Je zapotrebi brat v potaz skutecnost,
Ze kazidd Skola musela povinné zvolit Sablonu zté oblasti, kterd byla v dotaznikovém Setfeni
vyhodnocena jako nejslabsi.

Sablony pro M$

Z analyzy vyplyva, Ze tfi materské skoly z celkového poctu 25 se do vyzvy nezapojily. VSechny skoly
realizuji Projektovy den ve vyuce, jelikoZ se jednalo o povinnou aktivitu v rdmci dotaéni vyzvy. 68 %,
tzn. 16 ze zapojenych MS projevilo shodné zajem o kolniho asistenta. O chlvu a projektovy den mimo
Skolu si zazadalo 6 subjektl. Z 11 nabizenych aktivit pro materské skoly si nékteré organizace zvolily
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také odborné zamérena tematicky setkavani a spoluprdci s rodici déti a sdileni zkusSenosti pedagog(
z rlznych skol/skolskych zatizeni prostrednictvim vzajemnych navstév.

Z4adna materskd $kola si nevybrala $ablonu 8kolniho specidlniho nebo socidlniho pedagoga, $kolniho
psychologa a dale pak zahraniéni stdzi pedagogickych pracovnikd MS a wyuziti ICT
ve vzdélavani MS. Celkovy objem financnich prostfedkd pro matefské $koly ve spravnim obvodu
ORP Trinec Cinil skoro 6,9 mil. K&, pri¢emz vice neZ polovina financi byla vyuZita na Skolniho asistenta.

Tab. 58: Prehled vybéru jednotlivych $ablon matefskymi Skolami v SO ORP TFinec

22 3.1/9 | Projektovy den ve vyuce (povinna aktivita) 409 968

15 3.1/1 |Skolni asistent — personalni podpora M3 3864 801

6 3.1/5 |Chtiva — personalni podpora MS 2372664

6 3.1/10 | Projektovy den mimo Skolu 100 464

4 3.//11 |Odborné zaméfena tematicka setkavani a spolupréce s rodici déti v MS 107 472
Sdileni zkuSenosti pedagogtl z riznych skol/skolskych zafizeni prostfednictvim

3 3.1/6 . , vrx 42320
vzajemnych ndvstév

Zdroj: vlastni setreni

Sablony pro Z8

Do vyzvy se nezapojila pouze jedna ZS z celkového poctu 23. Pro zakladni $koly v zajmovém Gzem
bylo vyhrazeno na zakladé souctu kalkulacek indikator( celkem vice nez 11,6 mil. K¢. Nejvice, tzn. 27 %
bylo vyuZito na Skolniho asistenta. Na Skolniho psychologa pak 16 %. Co se tyce poctu, nejcastéji Skoly
volily projektovy den ve $kole, protoZe se rovnéz jednalo o povinnou aktivitu. 64 % kol realizovalo
aktivitu klub pro Zdky a mezi dalsi pomérné Casto vybrané aktivity patfilo také doucovani zaku
ohroZenych $kolnim neuspéchem, skolni asistent nebo projektovy den mimo Skolu.

VSechny z nabizenych aktivit Sablon byly vybrany alespori jednou $kolou.

Tab. 59: Prehled vybéru jednotlivych Sablon zdkladnimi Skolami v SO ORP Tfinec

22 3.11/12 | Projektovy den ve vyuce (povinna aktivita) 499 320
14 | 3.11/10 | Klub pro zaky Z§ 1481 480
12 | 3.11/11 | Dougovani 74ka ZS ohrozenych $kolnim nelspéchem 1121692
11 3.11/1 |Skolni asistent — personalni podpora ZS 3194 157
10 3.11/13 | Projektovy den mimo $kolu 194 649
3 3.1/3 | Skolni psycholog — personalni podpora Z5 1859 490
2 3.1/2 | Skolni specidlni pedagog — personalni podpora ZS 1549 575
2 3.1/5 | Skolni kariérovy poradce — personalni podpora z8 251880
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5 3.11/6 33:;:’];l;:ie::vsgttl’épi’edagogﬂ z rGznych skol/$kolskych zafizeni prostfednictvim 68 770
2 3.1/7 |Tandemova vyuka v Z8 19 380
1 3.1/4 | Socidlni pedagog — personalni podpora Z3 874 209
1 3.1I/9b | VyuZiti ICT ve vzdélavani v ZS - 48 hodin/48 tydnl 192 000
1 3.1/8 | Zahraniéni staze pedagogickych pracovnikd 8 140732
1 3.1/9¢ |VyuZiti ICT ve vzdélavani v Z$ - 32 hodin/32 tydn0 128 000
1 3.1/14 | Odborné zaméfend tematicka setkdvani a spoluprace s rodigi 2akd 28 26 868

Zdroj: vlastni setreni

Déti v prvni tfidé dostanou témér ve vSech Skolach ucebnice, sesSity, pracovni sesity, barevné
papiry a také bonbony ¢i jiné sladkosti. V ojedinélych ptipadech jim sSkola pofidi také aktovku, penal,
kuftiky na vytvarné potfeby nebo vytvarné pomdcky.

Oproti tomu musi zakonni zastupci Zakim pofridit predevsim pevnou aktovku, penal vietné
zakladniho vybaveni jako jsou pastelky, tuzky, ofezavatko apod., prezlvky s pytlikem, pera, obaly
na ucebnice a samoziejmé také cviebni Ubor se sportovni obuvi. Polovina kol vyZzaduje, at si Zak
donese rucnik, desky na sesity a desky na pismena a Cislice, nlizky nebo kapsar.

Nejvice kol odhadlo finan¢ni naklady na zakladni potieby Zaka v rozmezi 2 000 K¢ az 3 000 K¢.
Nékolik skol uvedlo naklady do 1 000 K¢, vyssi naklady odhadly dvé Skoly ve vysi nad 6 000 Kc.

Dale musi rodice také Zzakam zajistit nékteré potfeby na vytvarnou vychovu. Prevainé
jde o kelimky, hadfiky a igelit. 70 % Skol vyZaduje také lepidlo a Stétce, 45 % modelinu a 35 %
voskovky a vodovky. Pouze 5 % Skol vyZaduje i zastéru a paletu na tempery. Finanéni naklady
jsou v rozmezi 200 K¢ aZ 1000 K¢.

V nékterych pripadech mohou rodice zadat o podporu na vybaveni pro déti, tzv. pastelkovné.
Cca 30 % skol uvedlo, Ze prispévek mulze poskytnout obec a 35 % 3Skol uvedlo, Ze lze Zadat jiny
prispévek. U 6 % $kol poskytuje pFispévek SRPS a mendi ¢ast $kol uvedla, 7e se jiny pfispévek
neposkytuje. Nékteré potreby pro zaky prvnich tfid nakupuje v ramci ,pastelkovného” také kazda
Skola. Od 1. 9. 2021 se prispévek zvysil na 500 K¢ na Zaka.

Déti v prvnich tfidach mohou ve $kolach vyuzivat rlizné typy stravovani. 100 % $kol nabizi détem
obédy, 26 % skol zajistuje vybranym détem dotované obédy zdarma a 13 % 3kol nabizi ke koupi
i svaciny. Nékteré Skoly jsou také zapojeny do programu Ovoce a mléko do skol.

Viechny déti v MS musi mit predevéim papuce a pyZamo. V poloviné piipadd si musi déti
do skolky donést zubni kartacek, zubni pastu, pom{cky pro télocvik a papirové kapesniky. Ve ¢tvrtiné
pfipadd dale MS vyZaduji hieben, holinky a toaletni papir. Nékteré skolky vyZaduji pomacky
pro vytvarnou vychovu, vihéené ubrousky, kelimek na zubni pastu a tekuté mydlo. Do nékolika skolek
si musi dité prinést také papirové ubrousky, hrnicek a prileZitostné sladkosti.
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Nejvice Skolek uvedlo pfi pofizeni pomucek pro déti finanéni zatiZeni rodice na Skolni rok
vrozmezi 500 K¢ az 1500 K& Sedm z dotazovanych matefskych skol uvedlo finanéni naklady
do 1 000 K¢.

Stejné jako ve $kole mohou i ve gkolce 7adat rodice o prfispévek na vybaveni déti do MS,
tzv. pastelkovné. 7 % skolek uvedlo, Ze pfispévek mlze poskytnout obec, 50 % uvedlo, Ze lZe Zadat
jiny prispévek a 7 Skolek uvedlo, Ze pfispévek nelze zadat. V jedné Skolce hradi rodi¢e pouze obleceni
a obuv.

Také v materské Skole mohou nékteré déti vyuZivat stravovani z dotace (zdarma obédy do skol).
Ve dvou Skolkach tuto moznost nevyuzivd Zadné dité a vjedné Skolce pouze 2 déti. V ostatnich
Skolkach je o dotované stravovani zajem.

Rodice musi za své dité umisténé v materské Skole platit $kolné, pokud se nejedna o vyjimky,
které jsou od Skolného osvobozeny. Ve tfech dotazovanych Skolkach takovéto vyjimky nejsou, jinde
maji jen 1 az 3 takové déti, jinde 10 az 16 déti a v jednom ptipadé dokonce 25 déti.
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7 Vymezeni problémovych oblasti a klicovych problému (SWOT analyzy)

Zapojeni odborné vefejnosti do mistniho akéniho planovani bylo garantovano prostiednictvim
pracovnich skupin. Vyznamnou mérou se podilely na identifikaci potencidlll a limitl rozvoje
regionalniho Skolstvi s ohledem jak na interpretaci vysledk( analyz, tak i z vlastnich podnét(.

Nasledujici kapitola predstavuje shrnuti hlavnich zavér( za vzniku SWOT analyz, které byly poté
rozpracovany do jednotlivych problémovych okruh( a tematickych celkl, diskutovany a prioritizovany.

SWOT analyza PS Pro rovné pfilezitosti

SILNE STRANKY

Inkluze je ve vSech skoldch bézné realizovana
Spoluprace matefskych i zakladnich skol

s organizacemi

Dobre fungujici skoly dle §16 odst. 9 (Stredni,
Zakladni a Materska skola, Trinec,
Jablunkovska 241)

Podpora skol od zfizovatelll a spoluprace ve
vSech oblastech

SLABE STRANKY

Vysoky pocet 74k ve tfidach

Nedostatek klinickych logopedd, dlouhé
cekaci Ihaty, nedostatek détskych
psychologl, psychiatr(

Nedostatek kvalifikovanych a erudovanych
pedagogl a asistentll pedagogl
Nedostatecné materialni, technické a
prostorové vybaveni pro déti i ucitele
Chybéjici zazemf pro personal

PRILEZITOSTI

Cinnost specialni matefské gkoly a pfipravné
tridy

Nizsi pocty déti a zak( ve tfidach
Tandemova vyuka

Sdileni zkusenosti

Cinnost Centra pro kolegidlni podporu

Silné stranky
Inkluze je ve vsech skoldch bézné realizovana — je to ddno zakonem a zkuSenostmi vSech vedoucich
pracovnikd, ktefi neméli moZnost volby pfi zméné pravidel.

—  Spoluprdce matefskych i zdkladnich skol s organizacemi — PPP TRINEC, SPC, Rana péce, klinicky

psycholog, klinicky logoped, OSPOD, KaPA.

Slabé stranky
Vysoky pocet Zdk( ve triddch — ohroZuje kvalitu pedagogické price predevsim v souvislosti
s inkluzi. Ve tfidach jsou umistovany déti a Zaci s rlznymi vzdélavacimi potrebami, ve vysokém

poctu nema ucitel moZnost individualniho pfistupu.

PrileZitosti
Tandemovd vyuka — v soucasné dobé probiha jen v nékterych $kolach, predeviim v ramci SABLON
Sdileni zkusenosti — probiha predevsim v rdmci $kol, KVIC a NIDV pfipravuje vzdélavani a projekty
zamérené také na osobnostni rozvoj pedagogt a sdileni zkusenosti.

Cinnost Centra pro kolegidini podporu- centrum svou &innost zacalo v listopadu 2018 a miZe se
zamérit pfedevsim na praci s tézsimi postizenimi, se kterymi maji pedagogové nejvétsi zkusenost
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Do matefskych Skol se dostdvaji stale mladsi
déti

Do matefrské skoly se dostava stale vice déti
ohrozenych skolnich nelspéchem
Nesystémovy pfistup ze stran statu
Zvysujici se administrativa

Financovani inkluze do budoucna

Pfenaseni zodpovédnosti na Skoly a PPP
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SWOT analyza PS Pro rozvoj ¢tenarské gramotnosti a k rozvoji potencialu kazdého Zaka

SILNE STRANKY

Funguijici, aktivni knihovna v T¥inci, kterd
muze byt dobrym prikladem

Ctena¥ské dilny v hodinach &eského jazyka ve
vétsiné skol

Podpora zfizovatele

Aktivni ucitelé, ktefi mohou byt prikladem
pro ostatni

SLABE STRANKY

Nizka informaéni gramotnost déti
Neznalost prace se zdroji a citacemi

Chybi mentorska prace na Skolachiv
knihovné

Nedostatek proskolenych (a praktikujicich)
ucitel ve Ctenarské gramotnosti a
pFislusnych kompetencich

Neaktivni pFistup nékterych pedagogl

PRILEZITOSTI

Navyseni kapacit knihovnik(/lektord v
knihovné pro déti mladez a prohloubeni
spoluprace se Skolami

Vznik tfidnich knihoven

Skoleni RWCT a MBTI pro utitele i knihovniky
Sdileni dobré praxe dilen ¢teni a Ctendfskych
lekci napfric Skolami

HROZBY

Nedostatek aktivnich uciteld na skolach,
nepodporujici vedeni skol

Malo prilezitosti pro sdileni praxe ucitel(
Podléhani mylnym informacim pfi nizké
¢tenarské gramotnosti

Nezajem Skol o rozvoj ¢tenarské gramotnosti

Nepodnétné rodinné prostredi

Rozvoj pisatelstvi
Rozvoj ¢tenafstvi v oborech

Silné stranky

Fungujici, aktivni knihovna v Tfinci - pro rozvoj ¢tenarské gramotnosti na Trinecku se déla mnohé.
V mnoha obcich jsou obecni knihovny, které nejen puajcuji knihy, ale také poradaji podnétné lekce
pro zaky. V Trinci se nachazi ,,Ctendrska Skola” a je zde i fada aktivnich uciteld na rliznych skolach.
Ctendfské dilny - dilna &teni by dnes méla byt samoziejmosti nutnou pro rozvoj ¢tenarské
gramotnosti. Jde vSak také o kvalitu téchto dilen. Mezi hlavni zdsady patfi, Ze kazdy zak, ¢te svou
knihu. Dale by pak mél byt v hodiné prostor na aktivity pred ¢tenim i po cteni, které prispéji
k hlubSimu porozuméni ¢teného.

Slabé stranky

Nizka informacéni gramotnost déti znamend, Ze dnes déti pouZivaji zdroje informaci
bezmyslenkovité. Neovéruji si jejich pravdivost a plvod. NepouZivaji citace a neuvadéji zdroje
informaci. Mohou tak snadnéji podléhat mylnym informacim (,Fake News“) a manipulacim
napfiklad v reklamé.

PrileZitosti

Vznik tfidnich knihoven - nejen pro dilnu ¢teni, ale celkové pro vytvareni ¢tendrské atmosféry,
je dllezité, aby déti mély knihy vzdy dostupné. Idedini je mit pfimo ve trfidé malou knihovnicku
s knihami vhodnymi pro vékovou skupinu daného rocniku.

Skoleni RWCT a MBTI pro utitele i knihovniky - ¢tendfskd gramotnost se da viak rozvijet
i v oborovych predmétech k tomu ucitellim muze velice pomoci skoleni RWCT, kde ucitelé ziskaji
fadu metod aktivniho uceni, inspirace k tvorbé a vedeni ¢tenarsky zamérenych hodin a zkusenosti
a praci s texty rdznych druhd (i oborovych). Aby mohl ucitel davat pfilezitost k uceni vSem zakdm
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"y
na rliznych Urovnich, mél by byt i obeznamen s typologii MBTI a tim i u¢ebnimi styly jednotlivych
7ak(. Bez znalosti vliastniho typu (a posléze i dalSich typd osobnosti) nemUze uditel vyhodnotit,
jakym zplsobem jeho Zdci pfijimaji a zpracovavaji informace, jak se rozhoduji, co je v tomto
ohledu pro né duilezité. Nemdize tedy ani vytvorit tenarska zadani, aby vyhovél vsem typlm zaka.
Bez znalosti typologie nebude ani davat moznost volby, coZ je jeden ze Ctyr nastrojd k udrzeni
vnitfni motivace k uceni.

Dal$im ndstrojem k udrZeni vnitfni motivace je zpétna vazba. Pokud 73k dostdva informaci,
jak si v uceni vede, bude motivovan v uceni pokracovat. Ucitelé ale nevédi, jak Zakim zpétnou
vazbu poddvat. Hodnoceni pro né vétSinou znamend znamkovani. To ale neni formativni
hodnoceni - o ma “formovat”, “tvarovat” zdkovo uceni.

Sdileni dobré praxe dilen cteni a ctendrskych lekci napfi¢ Skolami - pro udrzovani kvality by bylo
idedIni mit na Skolach oporu mentora (lidra) ¢tenarské gramotnosti. Lidr vi, jak inspirovat a ovlivnit
ucitele k tomu, aby vnimali ¢teni jako smysluplnou cinnost. DalS$i moznou cestou je sdileni
kvalitnich hodin s odbornou analyzou naslechové hodiny, aby ucitelé pochopili Ucelnost
a zacilenost aktivit a propojeni se ¢tenarstvim.

SWOT analyza PS Pro rozvoj matematické gramotnosti a k rozvoji potencialu kazdého zaka

SILNE STRANKY | SLABE STRANKY

rozvoj MG a FG je zahrnuty do SVP
jednotlivych kol

Zaci rozvijeji své znalosti a dovednosti pro
vyuku MG a FG a ndsledné je vyuzivaji ve
vyuce

pFi vyuce se velmi ¢asto fesi Ulohy z praxe
pfivyuce FG a MG jsou v hojné mife
vyuzivané interaktivni a multimedialni
prostiedky

PRILEZITOSTI

Zaci a ucitelé maji dostatek pfilezitosti pro
rozvoj v oblasti MG (DVPP)

dostupnost rlznych vyukovych materiald
dostupnost informacnich a komunikacnich
technologii pro rozvoj MG a FG

rozvoj logického mysleni s vyuzitim novych
metod ve vyuce

moznost organizace projektovych dnd na
téma FG a MG

metodické sdruzeni ucitell jako moznost
spoluprace v oblasti MG a FG

dalsi doskoleni ucitell ve FG

Silné stranky
- Pri wwuce FG a MG jsou v hojné mife vyuZivané interaktivni a multimedidlni prostredky -
interaktivni tabule, prace s konkrétni u¢ebni pomuckou, stolni hry, videa apod.
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nedostatek ucitell s kompetenci vyucovat FG
chybi moZnosti sdileni prikladd dobré praxe
nedostatek ¢asu na rozvijeni mimoskolnich
aktivit s Zaky

nedostatecna podpora ze soc. slabsich i
zadluZzenych rodin

nedostatecnd podpora mimoradné nadanych
zaka

nedostatek pomucek pro financni
gramotnost

HROZBY

Skoly bojuji s nezdjmem ze strany rodic i
zaka

Skoly pocituji nedostatek stabilni financni
podpory

nedostatecné podminky (materidinii
technické) pro rozvoj MG a FG

nizka ¢asova dotace pro rozvoj MG a FG
mimo vyuku

nezajem zak({ o mimoskolni aktivity
vyucujici upadaji do stereotypu
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Slabé stranky

Chybi moznosti sdileni prikladi dobré praxe - napf. Metodicka setkavani ucitell k MG
Nedostatecnd podpora ze soc. slabsich Ci zadluZenych rodin - prevzaté navyky rodic¢d, naucené
chovani

Nedostatek pomdicek pro financni gramotnost — pracovni sesity, ucebnice apod.

PfileZitosti

Dostupnost riiznych vyukovych material( - uebnice, prezentace na internetu, pomdcky pro FG
apod.

Rozvoj logického mysleni' s vyuZitim novych metod ve vyuce — formou her, pomucek, soutézi
Dalsi doskoleni ucitelti ve FG — Z&ci a ucitelé se udi s lektorem hru Financni svoboda, tuto hru
mohou pro $kolu ziskat

Nezdjem Zdaki o mimoskolni aktivity — napt. doucovani z matematiky

Skoly pocituji nedostatek stabilni financni podpory — chybi finance na vedeni krouzkd, chybi
finance na doucovani

Vyucujici upadaji do stereotypu - jsou malo kreativni a maji nizkou sebemotivaci

SWOT analyza PS Polytechnika a digitalizace

SILNE STRANKY | SLABE STRANKY

e tradice v prlimyslovém zaméreni regionu e nedostatek financi na vybaveni a vzdélavani

e silni partnefiv mistnich firmach pedagogl i Zakd

e zabéhnuté akce dobré praxe, napr. Den e mala ¢asova dotace hodin pracovnich
Femesel SOS TZ &innosti v RVP 75

e zajem kraje mit dostatek technicky e neznalost pedagogl, jak vyucovat

vzdélanych obyvatel

polytechniku zajimavé a jednoduse
e nepropojovani, resp. izolace polytechniky od
ostatnich pfedmétd a vyuziti na praktickych

PN - E
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polytechnické vzdélavani zaméfit na
osobnost Zaka

vysoka poptavka zaméstnavatell po
technicky vzdélanych lidech

vyuzit spolupréci se SOS TZ (vybavenost,
odborni ucitelé)

DVPP zejména v ICT

technicky orientované mimoskolni aktivity
budovani podnikatelskych aktivit na
technickych zakladech

prikladech
PRILEZITOSTI | HROZBY
e dojde k propojeni skol, zfizovatell a rodicd e maly zajem zak( o femeslo a technické obory

pomaly ndvrat k prestiZi femesla a techniky
nezajem mistnich o praci v prlimyslu vede k
zaméstnavani cizincll

odliv technicky vzdélanych lidi mimo region,
do zahranici

malé povédomi rodi¢l o potfebnosti a
vyuZitelnosti technického vzdélani
nedostatecna pripravenost na planované
legislativni zmény v oblasti ICT (integrace ICT
do vyuky béZznych predmétd a vyuka zaklad(
programovani)
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SILNE STRANKY

silnd prdmyslova tradice a dostatek
pracovnich pfilezZitosti v prdmyslu
pozitivni zména ve vnimani mésta a
budouciho uplatnéni (moderni mésto,
pracovni pfilezitosti) obcany

kvalitni pracovni sila a nizka fluktuace
soudrznost obyvatel

loajalita zaméstnanc(

Mistni akcni plan Il v ORP Trinec
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SWOT analyza PS Podnikavost a kariérové poradenstvi

SLABE STRANKY

7aci 9. tfid nemaji predstavu, jak by se chtéli
uplatnit na trhu prace a co obnasi jednotlivé
pozice

Zaci se nedivaji na situaci na trhu prace a
volna pracovni mista pfi volbé povolani
rodi¢e a pedagogové nemaji kontakt s trhem
prace a firmami

nedostatecna nabidka kariérniho poradenstvi
na Skolach

mald ochota cestovat za zaméstnanim

nizka finan¢ni gramotnost

PRILEZITOSTI

pramysl 4.0. (automatizace, digitalizace,
robotizace)

vychovat si budouci zaméstnance (motivovat
lidi k navratu do regionu)

lepsi prace s trhem prace na mistni Urovni

HROZBY

nedostatek pracovni sily, ktery mize ohrozit
rozvoj a fungovani firem

ohroZenfi pracovnich mist v TZ v ddsledku
globalni konkurence (Cina, Indie, apod.)
Spatné rozhodnuti Zakl ohledné jejich dalsi

kariéry a uplatnéni na mistnim trhu prace,
seberealizace

e Stédry socialni systém

e zaméstnanci z jinych zemi

Silné stranky a hrozby v sobé obsahuji zdkladni dva aspekty — situace trhu prace (region, velci

zaméstnavatelé, konkurence sil ze zahrani¢i) a druhym aspektem je cilovd skupina,
kterd sebou nese urcité charakteristiky — vék, psychologické aspekty, socialni kontext apod.
Tretim aspektem je propojeni téchto dvou svétl — trh prace a cilova skupina, které neni Uplné
jednoduché. Stéle je to do jisté miry predikce zaloZend na analyze stavajiciho a minulého vyvoje —
co bude a co by mohlo byt v budoucim case, aZ cilova skupina bude patfit mezi ekonomicky aktivni
obyvatelé. Predikovatelnost budouciho vyvoje profesi se stdle zhorsuje, vznikaji nové profese,
o kterych dnes nevime. Nedostatek pracovni sily, ktery mize ohrozit rozvoj a fungovani firem
ve smyslu odlivu mozk( do center.

e nedostatecnd nabidka kariérniho poradenstvi na Skoldch
Hodné kariérovych poradcl na Skolach je zédroven i vychovnymi poradci. Kromé kariérového
poradenstvi se vénuji péci o Zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (vedeni dokumentace,
zajistovani podplrnych opatreni, pomoc pfi tvorbé IVP, ...), feSeni vychovnych problém( — setkani
vychovné komise, atd. a na kariérové poradenstvi jim zbyva malo casu. Proto jsou radi za besedy
na UP, ,|étajiciho kariérového poradce”, $etfeni profesni orientace na PPP

e rodice a pedagogové nemaji kontakt s trhem prdce a firmami
Kontakt sfirmami je pouze diky exkurzim. Informace o trhu prace ma vychovny poradce
ze setkani s pracovniky Utadu prace jednou ro¢né. Rodi¢e nejenze nemaji kontakt s trhem prace,
ale ani je to vétsinou nezajima.

e Zdci 9. trid nemaji pfedstavu, jak by se chtéli uplatnit na trhu prdce a co obndsi jednotlivé pozice
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Pokud Zaci premysli nad svou profesni budoucnosti, tak spiSe zkoumaji své schopnosti
a zajmy. Malo Zakd vi, co by chtéli a vlastné to vzhledem k jejich véku a jejich psychosocidlnim
potfebam ani nemiZeme od nich rozumné ocekavat. Bylo by dobré, kdyby do skol pfichazely firmy
s prezentaci a néjakym workshopem. Informovaly o svych pracovnich pozicich a profesich,
které maji u nich uplatnéni. Zaroven informovaly o tom, co mizou mladym lidem po $kole

nabidnout a s jakymi problémy se potykaji pfi vybéru novych mladych zaméstnanca.
Céste¢né se to déje na exkurzich, ale ne do viech firem je mozné se dostat.

SWOT analyza PS Obcanské kompetence

SILNE STRANKY | SLABE STRANKY
e narodnostni gkolstvi — MS a ZS s polskym e nizké pochopeni tématu emocni inteligence
jazykem vyucovacim e v pozornosti nejsou socialné vyloucené
e existence DDM a ZUS — zdzemi profesionalita, lokality — Borek, Folvark
tradice e odliv chytrych mozk( z Tfince
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e mentor alternativni vyuky
e zajem pedagogl o prevenci, seminare pro
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e naucit se chovat zodpovédné v krizovych
situacich ohroZujici Zivot ¢lovéka
e vyjezdni aktivity Zakd Skol — Svét techniky,
URSUS, Planetarium v Ostravé apod.
e prevence rizikového chovani déti a zak
e rozvoj a podpora medidlni gramotnosti a
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Silné stranky

Fungujici prorodinnd politika — zpracovany Plan rozvoje rodinné politiky, akce pro rodiny (Den
pro rodinu, Tyden manZzelstvi), OSPOD, pfehlidka narodnostnich mensin

Nové u¢ebny v Tfinci — na vyuku biologie (Interaktivni u¢ebna biologie), technické (SOS TZ)
Projektové dny na skoldch — feSeni raznych témat (ekologie, kulturni povédomi, prvni pomoc
a bezpecnost, sport apod.)

Nabidka preventivnich programi — NNO nabizi programy primarni prevence ve skolach
Fungujici NZDM pro déti a mlddez Klub Bunkr v Tfinci a Streetwork v 3nci — podpora mladych
a dospélych v jejich tizivé Zivotni situaci, snizovani vyskytu patologickych jevd, preventivni
socialni sluzba

Slabé stranky

Nizké pochopeni tématu — nutnost rozsifeni tohoto tématu mezi laiky i odbornou verejnost

V pozornosti nejsou socidlné vyloucené lokality — Borek, Folvark — existuje zde pouze Komunitni
centrum Borek, které funguje pro zdejsi komunitu (komunita fesi dluhy, nizsi dosazené
vzdélani, problémy shleddanim a udrZzenim prace, slabsi socidlni, materidlni a financni
problémy v rodinach)

Stereotyp vyuky ucitelii — pouze frontalni vyuka, kterd nerozviji u déti kritické mysleni,
kreativitu, sebevédomi, talent. Déti neudrZi pozornost, vznikaji vychovné problémy

PrileZitosti

Hrozby

Dotace — nové projekty vyzvy, nové programové obdobi, mnoZstvi zdatnych projektovych
manazerd v regionu, pfedchozi zkusenosti v realizaci projekt(

Alternativni vyuka - zadjem rodicl o novy systém vyuky v regionu, ziskavani potrebnych
informaci, preddvani informaci

Mentor alternativni vyuky - odbornik zdatny v praxi k predavani informaci, zkusenosti a praxe
Naucit se chovat zodpovédné v krizovych situacich a v situacich ohroZujicich Zivot ¢lovéka —
projekt Interaktivni ucebna biologie, U&eni proZitkem — pfeména krytu CO v ZS Kastanova
Trinec na interaktivni u¢ebnu vyuky ochrany ¢lovéka v prostredi virtudlni reality

Prevence rizikového chovdni déti a Zdku (nejen ze sociokulturné odliSného prostredi
ve spolupraci s OSPOD Tfinec, Bunkr a dalsimi organizacemi)

omezené financni prostredky na Uvazky zaméstnancl — napf. socidlnich pracovnik(
nardstajici problematika patologickych jevd mezi mladymi lidmi, nizké preventivnich
podchyceni problém, fesi se az dasledky rizikového chovani

SWOT ANALYZA PS Pro financovani

SILNE STRANKY | SLABE STRANKY

zavedeni inkluze i moZnosti dotaci

ochota pedagogickych pracovnikl se dale
vzdéldvat a rozvijet na Skolach mimoskolni
aktivity

spoluprace na viech Urovnich ve Skolstvi
dostatecna kapacita zakladnich $kol

existence MS i ZS i v mensich obcich
provazani zakladniho vzdéldvani s mistnimi
pozadavky trhu prace

docasné projektové financovani
striktni vymezeni Ucelu dotaci

rdst nakladd skol

nedostatecna technicka vybavenost
zvysujici se lokalni koncentrace osob
ohrozZenych socidlnim vyloucenim
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PRILEZITOSTI

e zmeéna financovani skolstvi

e vyuzivani dotaci pro financovani Skolskych
projektd

e provazani zakladniho vzdélavani s mistnimi
pozadavky trhu prace

e spoluprace na vSech urovnich ve $kolstvi

e zajisténi spole¢ného servisu pro obce ORP

e rozvoj alternativniho skolstvi

e zvySovani dostupnosti informaci o dobrych
praxich a metoddch vyuky

e podpora nadanych déti

e dUraz na rozvoj klicovych kompetenci zakd

HROZBY

dopady na zmény legislativy na systém
financovani skol

starnuti obyvatelstva, Ubytek obyvatel,
socialni problémy

nedostatek financ¢nich prostredkd

pokles kvality vzdélani

nedodrzovani dotacnich podminek
zavedeni inkluze do Skolstvi

nedostatek specializovanych pracovnik(
(zejména psychologl, poradcd, asistentd)

e ko

munitni role skol

Silné stranky

Zavedeni inkluze ve skolstvi i moznosti dotaci do Skolstvi ziskanych i projektovanych

Spoluprdce mezi Skolami, s rodici, se spolky, s neformalnimi vzdélavateli

Dostatecnd kapacita zdkladnich skol v ORP Tfinec i ve mésté TFinci v€etné navazujiciho
vzdélavani

Existence matefskych a zdkladnich Skol i v mensSich obcich, pozitivni vliv na kulturni
a spolecensky Zivot v téchto obcich

Provdzdni zakladniho vzdélavani s mistnimi poZadavky trhu prdce (exkurze do firem, na stfedni
Skoly aj.)

Slabé stranky

Docasné projektové financovdni, které nahrazuje financovéni béznych provoznich vydajd
ve Skolskych zafizenich

Striktni  vymezeni ucelu dotaci, jejich ndrona administrativa,
a predfinancovani projektl, coz velmi zatézuje Skolskou instituci

Rust fixnich ndkladd skol, vysoké nédklady na udrzbu budov a venkovni prostory skol a celkové
nedostatek finanénich prostredkd ve Skolstvi

Nedostatecnd technickd vybavenost nékterych Skol a Skolskych zafizeni

finan¢ni  spoluucast

PrileZitosti

Zména financovani skolstvi vyvolana zménou legislativy ve financovani skol, coZ by znamenalo
napr. mensi prlimérny pocet zakd ve tfidach a lepsi moznost individudlni péce. Je treba
rozliSovat velké a malé skoly, ne pro vSechny to bude mit vyhodu

ViyuZivat dotace pro financovdni skolskych projekti, napft. investice do vzdélavacich pomucek
a technické vybavenosti skol, do dalsiho vzdélavani pedagogl, coz se skoly snazi administrovat
vlastnimi silami, velké investi¢ni projekty Zadat pres zfizovatele u dotacnich organd

Spoluprdce mezi Skolami, s rodici, se spolky, s neformalnimi vzdélavateli, v rdmci projektu
MAP, také rozvoj spoluprace obci a dalsich zfizovateld Skol, véetné mezinarodni spoluprace,
zlepseni komunikacni Urovné vSech aktérd vzdélavani

Zajisténi spolecného servisu pro obce ORP — informacni servis, metodické vedeni, spolecné
aukce, dotac¢ni informace aj.

Podpora nadanych déti (zalezi jen na uciteli, jaky zvoli k témto détem pfistup kvyuce,
aby je stale dale motivoval a rozvijel)
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Posilit komunitni roli skol prostfednictvim vzdélavani a volnolasovych aktivit pro Sirokou
vefejnost a zapojovani vefejnosti do Zivota kol

Dopady zmény legislativy na systém financovdni skol, stim spojené c¢asté a nekoncepini
zmeény legislativy

Stdrnuti obyvatelstva a celkové ubytek obyvatel, naristajici socialni problémy (napt. dluhy
na skolném)

Nedostatek financnich prostredki na platy pedagogickych i nepedagogickych pracovniki,
provoz $kol a investice do $kol, s tim spojend udrzba a opravy budov skol

Pokles kvality vzdéldni z dGvodu pokracujiciho podfinancovani Skolstvi s ndsledkem ztraty
motivace pedagogt, Ubytek pedagogl, obzvlast muzd

Zavedeni inkluze do skolstvi (vyssi administrativa, nutnost dalsiho vzdélavani pedagogt, dalsi
vydaje na zastupy za pedagogy aj., dopad na ostatni zaky)

Nedostatek specializovanych pracovniki (zejména psychologl, poradcd, asistentl), nejistota
ohledné zajisténi jejich dlouhodobého financovani.
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8 BN dle metodiky rovnych pfilezitosti

Analyza rovnych pfileZitosti se prolind dokumentem v rizné podobé. Jedna se predevsim o Udaje
ze statistickych vykaz( Skol, jako napfiklad pocty déti a Zakd se zdravotnim postizenim individualné
integrovanych v béznych tfidach, pocty déti a Zakd ve specidlnich tfidach podle druhu postiZeni,
pocty nadanych Zakl, vyvoj poctu nepedagogickych pracovnikll, vysledky dotaznikovych Setfeni,
projekty zjednoduseného vzdélavani, Popisy potieb skol, SWOT analyzou apod.

Specialni mateiské tfidy v Trinci jsou na MS Nerudova, dale na MS Ctyflistek v OldFichovicich
a na MS Bezrucova. Co se ty¢e ostatnich obci, pouze v Bystfici a Hnojniku jsou provozovany specidlni
tfidy pro déti se snizenymi komunikaénimi schopnostmi, tzv. logopedické tfidy.

U zakladnich $kol je vétsina specialnich t¥id ziizena na SS, ZS a MS, T¥inec, Jablunkovska 241, p.o.,
Tato skola je zfizena podle § 16 odst. 9 zdkona ¢. 561/2004 Sb. Dle vyjadreni feditele organizace
je kapacita skoly dostatecna, tudiz neni v pfipadé potreby problém s umisténim déti a zaka.
Do $kolniho roku 2019/2020 fungovaly i dvé specialni tfidy na ZS Dany a Emila Zatopkovych v Tfinci
zfizované méstem Trinec.

Podplrna opatfeni s platnym kédem NFN (normovana finanéni narocnost) podle doporuceni
poradenského zafizeni jsou ve $kolnim roce 2020/2021 vykazovéna u cca 3,5 % 7akd vZS
Skoly, kdy i maly pocet evidovanych Zakll se promitne vy$sim procentem nebo o spadovou skolu
pro jiné obce. Vliv ma také sloZeni obyvatelstva ve spadové oblasti Skoly (napf. socidlné
znevyhodnéni - matky samoZivitelky, déti v péstounské péci; sociokulturni znevyhodnéni, vétsi pocet
sourozencl nasledujici starsiho s podporou ...). Dle sdéleni Skol je situace ovlivnéna i dostatecnou
kvalifikaci personalu Skoly pro identifikaci problému, pfistupem rodi¢l a také hodnotitelem
poradenského zafizeni. Skoly véak uvadi, 7e pocet 7ak(i s podplirnymi opatienimi je proménlivy. Skoly
zminuji, Ze ¢ekaci IhGta u PPP na diagnosticka vysetreni je velmi zdlouhava a je potfeba se upominat.
Také se stava, Ze navrzena opatfeni nejsou prizplsobend danému jedinci a Skoly se odvolavaiji.
Vitaji fungujici odloucené pracovisté SCP pfimo v TF¥inci.

V regionu je k 30.9.2021 celkem 97 asistentl pedagogll, z toho prevdina vétsina, 85 %, pusobi
na zakladnich Skolach. Nékteré organizace kdanému terminu nevykazuji Zadného asistenta
pedagoga, ale to se v pribéhu let méni dle potifeb Skol. Na péti Skolach plsobi Skolni psycholog.
Osm 3kol zaméstnava specidlniho pedagoga, pfitom nékteré z nich maji dva, tudiz celkem v Uzemi
evidujeme na této pozici 11 osob. Na téchto pozicich nejsou plné mnohdy plné Uvazky. Dale skoly
persondlni podporu pokryvaji rovnéz z tzv. ,Sablon”.

Na vétsiné skol je zajistén bezbariérovy pristup. Situace se vyrazné zlepsila diky moZnosti cerpani
financénich prostfedkd z dotaci, do kterych se Skoly v poslednich letech Uspésné zapojily.

Co se tyce prijimani zakd do zakladniho vzdélavani, skoly v Uzemi nemaji nastavena Zadna
kritéria, jelikoZ maji dostatecné kapacity pro umisténi zak(. V jadrovém mésté se Skoly fidi obecné
zavaznou prihlaskou o skolskych obvodech spadovych skol. Rodic ma vsak moznost volby, tudiz
pokud se rozhodne pfihlasit své dité do jiné skoly, pokud ma skola volnou kapacitu, je mu vyhovéno.

Ukazatel prdmérného poctu absenci déti a Zakd se pfi zpracovani vysledkd vyhodnotil jako
nerelevantni. Nelze z néj vycist sprdvné hodnoty pro porovnani hodnot mezi tfidami, jelikoz kazda
tfida ma jiny pocet zakd. Obecné Ize konstatovat, Ze vyssi pocet absenci je evidovan na druhém
stupni ZS. Co se tyée neomluvenych absenci, malé $koly nevykazuji prakticky 74dné takovéto hodiny.
Na vétsich Skolach se vyskytuji také spiSe sporadicky. Ivtomto pripadé prevazuje pocet
neomluvenych absenci u Z7Zakl na druhém stupni. Kvali distanéni vyuce je patrny nardst
neomluvenych absenci z dlivodu opakované neucasti na distancni vyuce nékterych zaka.
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U materskych Skol vyvstal problém stim, Ze nékteré organizace vyplnily absence pouze
za predskolaky a nékteré naopak do nich zapocitaly vSechny déti.

U udélenych vychovnych opatieni v ZS jsme sledovali poéty udélenych pochval tfidniho ugitele
a reditele skoly, napomenuti tfidniho ucitele, ditek tfidniho ucitele a feditele skoly, druhy a treti
stupen z chovani. Pozitivnim vysledkem jsou vysoké pocty udélenych pochval tfidniho ucitele,
které se lisi podle velikosti Skoly. Na nejvétsich Skoldch pocet udélenych pochval dosahl i pfes 700
za dany skolni rok, na malych Skoldch se pohyboval pod 100. Lze vsak spatfit, Ze v poslednich dvou
sledovanych skolnich letech doslo k poklesu udélenych pochval, jak tfidniho ucitele, tak reditele
Skoly, coZ bylo pravdépodobné zplisobeno absenci Zak( na prezencni vyuce. Kazenskych opatreni
bylo obecné udéleno méné, ale jsou zde Skoly, které vynikaji a maji kazdoro¢né nadpriimérny pocet
zakl s negativnim hodnocenim Zakl. Jedna z nich ma odloucené pracovisté v socialné vyloucené
lokalité, kde se soustfeduji socidlné vylouéeni lidé. Jina $kola z Sablon Il vyuZila personalni podporu
ve formé socialniho pedagoga, jehoz cilem je pravé podporovat zaky ohrozené skolnim neldspéchem.

V poslednich péti $kolnich letech byly tfi matefské $koly zapojeny do testovani CSI, z toho dvé
v 2017/2018 a jedna 2018/2019. Viechny MS ziskaly pozitivni hodnoceni. Vyznamnéjsi testovani CSI
probéhlo u zdkladnich skol, kdy v poslednich péti Skolnich letech bylo testovdno 29 zakladnich skol.
Nejvétsi vina testovani byla zaznamendana ve $kolnim roce 2016/2017,které probéhlo na 13 ZS.
U zadné skoly se nevyskytly problémy a mély dobré nebo vynikajici hodnoceni.

Na viceletd gymnazia odchazi rocné primérné 30 zakl, coZ predstavuje cca 5 % z celkového
poctu 7akd v 5. roénicich ZS. V Gzemi se najdou pfiznivci viceletych gymnazii, ktefi argumentuji tim,
Ze tyto skoly jsou dlleZité pro rozvoj talentovanych Z7ak(, néktefi Zaci se mohou diky svym
mimoradnym védomostem setkat se Sikanou od svych spoluzakd. Mnozi pedagogové se vsak pfiklani
k nazoru, Ze pro tfidni kolektiv odchodem nejlepSich zaka trpi, ztraci se u déti motivace k uceni,
sniZuje se Uroven skoly. Soucasné se shodli, Ze mnohdy pfihlasku na viceletda gymnazia nepodavaji
nejchytiejsi Zaci, ale velmi ¢asto se jedna o rozhodnuti rodicd.

V radmci projektu MAP byla zfizena pracovni skupina pro Rovné pfilezZitosti, kterda se podilela
zpracovani analyz a dotaznikovych Setfeni, identifikaci problémd a navrhu jednotlivych opatteni.
Neopomenutelnou ¢asti je Strategicky rdmec do roku 2023, ve kterém jsou nastaveny cile a opatfeni,
které jsou zaméreny na danou problematiku. V rdmci ro¢nich akcnich plant jsou realizovany aktivity,
jako jsou seminare pro pedagogy, diskuzni besedy, kulaté skoly a tematickd setkani s odborniky
z praxe, besedy pro verejnost.

V Uzemi pusobily dvé metodicky v ramci pilotniho ovérovani Centra kolegidlni podpory (CKP).
Metodi¢ky poskytovaly odbornou pomoc a podporu pedagogtim z béZnych ZS a MS. Aktivita prispéla
ke zvyseni kompetenci pedagogli z béZnych Skol v oblasti vzdélavani déti a zak( se SVP a jejich
zaclenovani do hlavniho vzdélavaciho proudu. Doslo také k zlepsSeni jejich znalosti a dovednosti,
jak pracovat s détmi se SVP vcetné toho, jak v praxi vyuzivat pro potreby vyuky s témito détmi.
Byly realizovany navstévy mezi Skolami s cilem kolegidlni podpory, byly poradany kulaté stoly,
tematickd setkani za ucasti odbornikl z praxe, vzdélavaci akce, ukdzkové workshopy apod. Vznikla
také metodickd prirucka ,Inventai metod a postupl pfi feSeni problémi vramci inkluzivniho
vzdélavani aneb Jak pracovat se zdky se SVP v rdmci béZnych skol“. Z projektu byly rovnéz nakoupeny
kompenzacni a didaktické pomdcky, které jsou Skolam k dispozici k bezplatnému zapujceni.

Béhem distan¢ni vyuky byla Skoldm ve spolupraci s PS polytechnika a digitalizace nabidnuta

pomoc v oblasti ICT, kdy Skolam byl k dispozici lektor, ktery ,,na miru“ dané skole pfipravil proskoleni
napft. v praci v MS Teams, Google meet, Jumboard, Classroom, google formulare, kvizy apod.
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CLIL - content and language integrated SD - gkolni druzina

learning — Integrovana vyuka pfedmétu a SJ —gkolnf jidelna

ciziho jazyka SK — gkolni klub

CSl — Ceska gkolni inspekce SS — stiedni $kola

CSU — Cesky statisticky ufad SVP — gkolni vzdélavaci program
CR — Ceskd republika TZ — Ttinecké Zelezarny

DDM — dlm déti a mladeze VOS — vy odborna gkola

DPP — dohoda o provedeni prace VZV — vysokozdvizny vozik

DPC — dohoda o pracovni &innosti ZUS — zékladni uméleckd $kola
DVPP — dalsi vzdélavani pedagogickych z.s. — zapsany spolek

pracovnik( ZS — zakladnf kol

ITI — Integrovana regionalni investice

F-M — Frydek-Mistek

KaPA — Kvalifikacni a personalni agentura
liter. dram. — literdarné dramaticky

MAP — mistni akéni plan

MAS — mistni akéni skupina

MeéU — méstsky Grad

MM — magistrat mésta

MPP — minimalni preventivni program
MSK — Moravskoslezsky kraj

MS — matefskd $kola

MPP — minimalni preventivni program
MPSV — Ministerstvo prace a socidlnich véci
0.p.s. —obecné prospésna spolecnost

OP VVV — Operacni program Vyzkum, vyvoj a
vzdélavani

p.b. — procentni bod

p.j.v. — polsky jazyk vyucovaci

p.o. — prispévkova organizace

PPP — pedagogicko-psychologickd poradna
prepoc. - pfepocteny

reg. —registracni

RWCT — Reading and Writing for Critical
Thinking (¢tenim a psanim ke kritickému
mysleni)

SLDB — S¢itani lidi, doma a byt

SO ORP — spravni obvod s rozsifenou

pusobnosti
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